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	Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, 18 straipsnio 1 dalimi, Pasvalio rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
	1. Pripažinti netekusiais galios:
1.1. Savivaldybės tarybos 2013 m. gruodžio 18 d. sprendimą Nr. T1-288 „Dėl tarnybinio atlyginimo koeficientų nustatymo socialinės srities įstaigų vadovams“; 
	1.2. Savivaldybės tarybos 2008 m. sausio 9 d. sprendimą Nr. T1-2 ,,Dėl Pasvalio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro direktoriaus (1219 07) pareiginės instrukcijos patvirtinimo“;
1.3. Savivaldybės tarybos 2007 m. kovo 14 d. sprendimą Nr. T1-22 „Dėl Pasvalio rajono paslaugų ir užimtumo centro pagyvenusiems ir neįgaliesiems direktoriaus pareiginės instrukcijos patvirtinimo“;
1.4. Savivaldybės tarybos 2004 m. rugsėjo 6 d. sprendimą Nr. T1-285 „Dėl Grūžių vaikų globos namų direktoriaus pareiginės instrukcijos patvirtinimo“;
1.5. Savivaldybės tarybos 2004 m. spalio 13 d.sprendimą Nr. T1-295 „Dėl Pasvalio rajono sutrikusio intelekto žmonių užimtumo centro „Viltis“ direktoriaus pareiginės instrukcijos patvirtinimo“.
2. Sprendimas įsigalioja nuo 2017 m. rugsėjo 1 d.
	Sprendimas per vieną mėnesį gali būti skundžiamas Panevėžio apygardos administraciniam teismui Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras 							
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Socialinės paramos ir sveikatos skyriaus 
vyriausioji specialistė (Savivaldybės gydytoja) Dalia Vasiliūnienė
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Suderinta DVS Nr. RTS-228


Pasvalio rajono savivaldybės tarybai

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL KAI KURIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMŲ PRIPAŽINIMO NETEKUSIAIS GALIOS
2017-08-08
Pasvalys
1. Problemos esmė. 
Vadovaujantis Vietos savivaldos įstatymu, biudžetinių įstaigų vadovų pareiginę instrukciją tvirtina ir tarnybinio atlyginimo koeficientą nustato Savivaldybės meras, todėl būtina priimti šį sprendimą. 
2. Kokios siūlomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokių rezultatų laukiama. 	Teisės aktų nuostatų vykdymas.
3. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai.  
Sprendimo įgyvendinimui lėšų nereikia.
4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant sprendimo projektą toks vertinimas turi būti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru dokumentu), galimos neigiamos priimto sprendimo pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.
Priėmus sprendimo projektą, neigiamų pasekmių nenumatoma.
5. Jeigu sprendimui įgyvendinti reikia įgyvendinamųjų teisės aktų, – kas ir kada juos turėtų priimti. 
-
6. Sprendimo projekto iniciatoriai. 
Socialinės paramos ir sveikatos skyrius.
7. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados. 
-


Socialinės paramos ir sveikatos skyriaus 
vyriausioji specialistė (Savivaldybės gydytoja)                                                       Dalia Vasiliūnienė
					

