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. Problemos identifikavimo etapo rezultatai:

- susitarimai dél kiirybinés komandos veiklos principy bei vertybiy;

- iSgryninta problema, kurig spres pokycio projektas, diegdamas ugdymo inovacija,
vystydamas mokytojy profesinj kapitala, stiprindamas lyderyste mokymuisi.

Vadovaujantis projekto ,,.Lyderiy laikas 3“ 2017-2020 m. Savivaldybiy veiklos
vadovu Pasvalio rajono savivaldybés administracijos direktorius 2019 m. sausio 31 d. jsakymu Nr.
DV-62 ,,Dél Pasvalio rajono savivaldybés projekto ,,Lyderiy laikas 3“ Kirybinés komandos
sudarymo*®, patvirtino Savivaldybés poky¢io projekto Kuirybing komanda i§ 14 nariy — Savivaldybes
administracijos Svietimo ir sporto skyriaus, beveik visy bendrojo ugdymo mokykly, ikimokyklinio
ugdymo jstaigy ir Svietimo pagalbos tarnybos atstovy.

Kvieciant jsijungti i pokycio projekto kiirima buvo atsizvelgta i kiekvieno komandos
nario asmeninj pasiryzimg dalyvauti ,,Lyderiy laikas 3 veiklose: dalyvauti pasitarimuose,
mokymuose, teikti pasitilymus, organizuoti ir vykdyti numatytas veiklas mokykloje.

Pirmiausia visi Kiirybinés komandos nariai susitar¢, kad pasitarimai vyks
ketvirtadieniais. Po grupés susitikimy grjzus j mokyklas bus aptariamos Kiirybinés komandos
iSkeltos idéjos, problemos, svarstomos poky¢iy jgyvendinimo galimybés, atlickamos susitartos
namy uzduotys. Remdamiesi pagrindiniais vertybiniais principais — buvimo ,,¢ia ir dabar*, abipusio
pasitikéjimo, dialogo, atsakomybés, sgziningumo, atvirumo, tvarumo, gerosios praktikos ir
informacijos sklaidos — dalyviai teiké pasitilymus ir diskutavo dél pokyc¢io projekto temos
pasirinkimo.

Per ataskaitinj laikotarpj i§ viso buvo 10 Kirybinés komandos pasitarimy ir 4
konsultacijos su paskirtomis konsultantémis. Viena i§ konsultacijy — iSpléstine, kurioje dalyvavo ne
tik Kiirybiné komanda, bet ir visy Savivaldybés Svietimo jstaigy vadovai. Tiek konsultacijy, tiek
pasitarimy metu tartasi dél pagrindiniy vertybiy, kuriomis biity grindZiamas pokycio projekto
jgyvendinimas; ieSkota, svarstyta, kas turéty didziausig poveikj mokiniy pasiekimy gerinimui, kokie
188ukiai laukty vienu ar kitu atveju.

Kirybinés komandos nariai ne tik diskutavo pokycio tematikos klausimais, bet ir
dalinosi perskaityty lyderystés knygy jzvalgomis. Pristatytos perskaitytos knygos: A. Havard ,,Dora
Lyderysté™; L. Slusnys, D. Sukyté ,.Ka gali mokytojas®; SamKaner ,,Grupiniy sprendimy priémimo
vadovas®.



2019 m. sausio—birzelio mén. Kiirybinés komandos pasitarimuose ir konsultacijose su

Savivaldybés komandai paskirtomis konsultantémis Asta Malciauskiene ir Asta Sakalauskiene
diskutuota apie:

blogosios konkurencijos mazinimg tarp mokykly;

vertybiy ugdymo sistemos kiirimg siekiant vaiko asmeninés pazangos,

gyvenimo jgudziy, vaiko kaip lyderio ugdyma;

sistemingos tarpdalykinés integracijos skatinima;

aktyvus naujausiy technologijy taikymg ugdymo procese siekiant kiekvieno vaiko ar
mokinio ugdymo(si ) pazangos;

mokéjimo mokytis refleksijos jrankio panaudojima pamokose;

mokymosi motyvacijos keélimg per neformalias veiklas ir naujas erdves;
susitarimy kultiros formavimo siekiant mokinio atsakomybés mokytis jgalinimo;
susitarimy formavima siekiant mokiniy motyvacijos ir atsakomybés mokytis;

Kt.

Po daugelio diskusijy, svarstymy, aptarimy mokykly bendruomenése, iSanalizavus

projekto ,,Lyderiy laikas 3“ Savivaldybés mokykly Profesinio kapitalo tyrimo duomenis, mokykly
isivertinimo rezultatus IQES Online Lietuva, Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimy (NMPP)

Savivaldybés ataskaitas, iSryskéjo pokycio projekto tematika —

Susitarimy kultiros formavimas siekiant mokinio atsakomybés mokytis jgalinimo.

Pasirinkta tobulintina kryptis — savivaldus mokymasis.

Pokyc¢io projekto tema dera su:

Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, kurioje vienas is tiksly yra pasiekti tokj
bendruomeniy lygj, kai jy dauguma sudaro apmastantys, nuolat tobuléjantys ir
rezultatyviai dirbantys profesionaliis mokytojai;

Pasvalio rajono savivaldybes 2019-2021 mety strateginio veiklos plano, patvirtinto
Savivaldybeés tarybos 2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T1-20 ,,Dé¢l Pasvalio rajono
savivaldybés 2019-2021 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®, 2.1. strateginiu
tikslu: Tobulinti §vietimo sistemos efektyvumg ir prieinamuma, didinti vaiky ir jaunimo
uzimtuma ir 1 programos tikslu ,,Gerinti §vietimo paslaugy kokybe, prieinamuma ir
veiksminguma®;

Savivaldybés mokykly 2017-2019 mety strateginiais veiklos planais, kuriuose
numatytas strateginis tikslas: wuZtikrinti veiksminga ugdyma(si), orientuoty j
kiekvieno bendruomenés nario sékme; veiklos prioritetai:

e ugdymo, mokymosi ir pasiekimy kokybé;

e saugi ir draugiSka aplinka;
e bendruomeniSkumas ir partnerysteé.

Savivaldybés pokycio projekto Kiirybiné komanda tiki, kad pasirinkta veiklos

tobulinimo tema yra aktuali visoms Savivaldybés mokykloms. Kartu veikiant visoms
suinteresuotoms puséms — mokiniams, mokytojams, mokiniy tévams, Savivaldybés administracijos



Svietimo ir sporto skyriui, §vietimo pagalbos tarnybai — tikimasi, kad jgyvendinti poky¢iai, naujos
veiklos bus tvarts, padedantys siekti aukStesniy mokymosi pasiekimy, turintys ilgalaikj poveikj
siekiant mokinio asmeninés tgties.

., Didziausius pokycius stebime pamokose ir tarpusavio santykiuose.

Pamokose kur kas dazniau naudojamos skaitmeninés technologijos, daugiau praktines
veiklos, daugiau mokymo remiantis mokiniy patirtimis, daugiau tiriamyjy darby, daugiau
integruoty pamoky. Pamokos dazniau vyksta kitose erdvése. Mokykloje laisva Wi-Fi prieiga visose
patalpose. Isnaudojama pamoky nuotoliniu bidu galimybe.

Bendraujama silciau, be apsimestinio mandagumo, atvirai. Mokame issakyti
pastabas, bei isklausyti ir priimti kity nuomone.

Pasidalinta atsakomybé uz mokiniy pasiekimus (mokytojas-mokinys-zévai-mokykla).

Mokytojai ne konkurentai, o bendro tikslo siekiantys zmonés. Mokytojai dazniau
bendrauja jaukioje poilsio zonoje jrengtoje mokytojams, nuolat tobuléja, semiasi patirties is kity,
patys dalinasi patirtimi. Mokytojai nuolar iesko biidy savo veiklg tobulinti.

Prie mokyklos aplinkos kiirimo prisideda ir mokiniai savo idéjomis ir darbais.
Mokiniai moka ne tik priimti perteikiamgq informacijq, bet noriai jos iesko patys.

(i§ Pasvalio Petro Vileisio gimnazijos
mokytojy minciy apie pokyciy jgyvendinimo naudg)

Visos Pasvalio Svietimo bendruomenés sutelkta tikslinga veikla padés Savivaldybés
mokykly mokiniams pasiekti aukStesniy mokymosi pasiekimy, turés teigiamos jtakos vaiko
asmeninés pazangos augimui.

Kirybinés komandos vadove Virginija Bajoritinaité



