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I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Mokyklos strateginis 2019-2019 mety planas ir mokyklos 2019 mety veiklos planas i§ esmés jgyvendinti.
Koncentruotasi j kokybiSka ugdymg ir pagalba mokiniui, reflektuojant individualius pasiekimus bei moky-
abiems mokykloms ir bendradarbiaujant su dviem vaiko dienos centrais. Reikalavimai abiems mokykloms
suvienodinti, atliktos kitos procediros. Daug jégy ir laiko pareikalavo abiejy bendruomeniy telkimas, kai
kurios patalpy pertvarkos. Atlikta dauguma darby, kurie buvo numatyti strateginiame plane. Nedidelé jy
dalis perkelta j 2020-2022 mety strateginj plana. Svariausi rezultatai pasiekti sporto srityje, vienas kitas
mokinys pasieké gery rezultaty atskiry moksly srityse, kaip antai, fizikoje, geografijoje. Apklausos rodo,

kad mokiniai ir tévai mokykla patenkinti, betgi tobulinti dar yra ka.

II SKYRIUS

METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. UZztikrinti efekty-
vy mokyklos veiklos
valdyma.

® Mokyklos bend-
ruomeneés susitarimas
del tolimesnés moky-
klos veiklos priorite-
ty ir tiksly.

® Mokyklos veikla
reglamentuojantys
dokumentai atitinka
galiojancius teisés
akty reikalavimus.

o Iki 2019 m. rugséjo 1 d.
atnaujinti mokyklos veiklos
dokumentai, susije su
Mokytojy etatinio darbo
apmokéjimo jvedimu ir kity
teisés akty, reglamentuojanciy
mokyklos veikla, pakeitimais.
o 1ki 2019 m. gruodzio 31 d.
parengta 2017-2019 m
strateginio plano ataskaita.

e Informacija, praneSimai,
ataskaitos ir kiti dokumentai
institucijoms pateikti teisés
aktuose nustatytais terminais.

Iki 2019 m. rugpjucio
28 d. parengiau, o
2019 m. rugpjucio 28-
30 d. d. aptariau su
mokyklos taryba,
darbo taryba ir
mokytojy taryba naujg
etatinio darbo
apmokéjimo tvarka. Ja
patvirtinau 2019-08-30
d. jsakymu Nr. DV-66
2019 m. gruodzio 4 d.
mokytojy tarybos po-
sédyje skaiCiau stra-
teginio plano ataskaitg

1.2. Dalyvauti Pasva-
lio rajono savivaldybés

e Mokyklos bend-
ruomené aktyviai

® 5 proc. mokytojy jgyvendins
numatytas veiklas ir pateiks

5 proc. mokytojy teiké
pasitilymy pokyc¢iams

mingg biudzeto 1ésy
panaudojima.

lektuojamos klasés.
o Tikslingai paskirs-
tytas pedagoginiy

skaicius.

projekto ,,Lyderiy dalyvaus poky¢iy pasitlymy. igyvendinti, émési
laikas 3” inicijuojamy | projekte. lyderystés mokykloje.
poky¢iy jgyvendinime.

1.3. UZztikrinti veiks- e Racionaliai komp- | e Optimalus klasiy komplekty | Klasiy komplekty

skaiCius atitiko moky-
klos ir skyriaus ben-
druomeniy likes&ius.




darbuotojy darbo
kravis.

Sudariau kriivio lente-
le pagal susitarima su
kiekvienu pedagogu.
Mety gale liko sutau-
pyty darbo uzmokes-
¢io pinigy.

1.4. Skatinti bendra-
darbiavima su tévais,
siekiant individualios
mokinio pazangos.

e Sistemingai
organizuojami tévy
susirinkimai, kitos
tévy informavimo
formos.

e Tévai jtraukti |
mokyklos renginiy
organizavima.

e Surengti 2 tévy susirinkimai.
e 4 kartus per mokslo metus
vykdomi individualdis
pokalbiai su blogai lankanciy
mokykla, turin¢iy mokymosi
arba elgesio problemy vaiky
tévais.

e Tévai jtraukti j 2 renginiy
organizavimo darbo grupes.

e Surengti 2 tévy susi-
rinkimai mokykloje
(sausio 30 ir gruodzio
4d.).

e Surengti 2 tévy susi-
rinkimai PajieSmeniy
skyriuje (geguzés 22 ir
gruodzio 5 d.).

e Skai¢iau pranesima
apie paauglystés ypa-
tumus, kalbéjausi su
Rauboniy kaimo tévais
apie reorganizacijos
reikalus.

1.5. Uztikrinti mokyk-
los kultiiros palaiky-
ma.

® Paruosti trys spe-
cialdis renginiai, susi-
je su mokyklos kul-
taros (istorijos, dailés
ir kalbos) puoseléji-
mu.

e 1ki 2019 m. balandzio 26 d.
parengtas ir perskaitytas prane-
Simas, skirtas vietovardziy
metams senitinijos ir mokyklos
bendruomenei apie apylinkiy
vietovardziy kilme ir reikSmg.
o Iki 2019 m. kovo 15 d. orga-
nizuotos popietés, skirtos rasy-
tojo M. Kar¢iausko 80-me¢iui.
e Iki 2019 m. spalio 30 d. pa-
minéti dailininko P. Zitkevi-
¢iaus gimimo 150-met;.

® 60 mokyklos ir se-
nitinijos bendruome-
nés nariy suzinojo sa-
vo kaimo atsiradimo
metus, vardo kilme ir
reikSme.

® 90 zmoniy i§ moky-
klos, Vilniaus, Panevé-
zio, Kauno ir Pasvalio
bei kaimy patyré emo-
cine pagava, gavo Zi-
niy apie rasytoja ir jo
kiryba.

e Surinkta medziaga ir
paskelbtas straipsnis
apie dailininkg mokyk-
los tinklalapyje.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2L

22.

23,

24.

25z

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

i

3:2.

L

3.4.

34

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

| UZduotys

l

Siektini rezultatai

| Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai ir |




(kuriais vadovaujantis juy rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2,
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apraSymas Pazymlrlr;sg:'ilit;nkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai' 4
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Gilintis j savivaldaus mokymosi esme, formas, metodus.
6.2. Testi vadybiniy modeliy ir naujy mokymo metody jsisavinima.

parviguoy

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 2




IV SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti efektyvy mokyklos
valdyma.

Mokyklos veikla reglamen-
tuojantys dokumentai atitin-
ka galiojancius teisés akty
reikalavimus.

Neéra fiskalinés drausmés
pazeidimy.

e Iki 2020 m. rugséjo 1 d. atnau-
jinti mokyklos veiklg reglamen-
tuojantys dokumentai.

o Jgyvendinti kontroliuojanéiy ir
priezitirg vykdanéiy institucijy
rekomendacijas

e Finansinis jsiskolinimas 2021
m. sausio 1 d. blity mazesnis uz
jsiskolinimg 2020 m. sausio 1 d.

9.2. Gerinti mokiniy pasiekimus
pagal vaiko individualios pazangos
stebéjimo rodiklius.

Individualias mokiniy gali-
mybes atitinkantys moky-
mosi pasiekimai ir nuolatiné
mokymosi pazanga.

e Iki 15 proc. 1-10 klasiy mokiniy
pasieké aukstesnius rezultatus.

e Iki 75 proc. mokiniy daro asme-
nin¢ pazanga, kaupia jrodymus,
reguliariai jg fiksuoja ir reflektuo-
ja.

e 10 proc. sumazinti praleisty pa-
moky skaiciy;

9.3. Uztikrinti Lyderiy laikas 3
projekto mokyklinés komandos
veikly jgyvendinimag

Suaktyvéjusi mokytojy me-
todiné veikla ir sistemingai

plétojama mokytojy bendra-
darbysté.

e 25 proc. mokytojy jgyvendina
gerosios patirties sklaida.

e Visose metodinés grupése anali-
zuojamas/ reflektuojamas mokyk-
los poky¢io projekto jgyvendini-
mas.

e Priimti susitarimai dél poky¢io
projekto testinumo.

9.4. Bendradarbiavimo su tévais ir
socialiniais partneriais plétra.

Mokyklos bendruomené
dalyvaus bendrose veiklose
vykdant projektus.

e Projektuose ir integruotoje veik-
loje dalyvaus 45 proc. pedagogy
ir 15 proc. tévy.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Vadovo mirtis arba mokyklos uzdarymas vyriausybei jsakius.

10.2. Force majore (jvykiai ar aplinkybés, kuriy negalima nei numatyti arba iSvengti, nei kuriomis

priemonémis pasalinti) arba Nepakankamas finansavimas.

10.3. Teisés akty kaita ar jy nebuvimas.




