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KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS
2017 METU VEIKLOS ATASKAITA

SANTRAUKA

Baigéme 2017 mety darbus, suplanuotus pagal Vietos savivaldos istatymo
nuostatas. Siekdami, kad Savivaldybés turtas ir finansai bty naudojami racionaliai ir
efektyviai, pernai uzbaigéme SesSiy biudzZetiniy jstaigy 2016 mety finansinius (teisétumo)
auditus, 2016 mety Savivaldybés biudZeto vykdymo, Savivaldybés konsoliduotyjy biudZeto
vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkiniy, 1éSy ir turto naudojimo auditg, audituotiems
subjektams pateikéme beveik 300 pastebéjimy ir rekomendacijy, i$ kuriy 92 procentai jau
jgyvendinta. Iki Siol nejvykdyta prievolé suderinti visy konsoliduojamy subjekty apskaitos
politika ir sgskaity planus; pasigedome Savivaldybés atsakingy darbuotojy pozityvaus
poZiurio ir pastangy sprendziant Daujény pagrindinés mokyklos ir Pasvalio Lévens
pagrindinés mokyklos Ustukiy skyriaus neracionalaus Sildymo problemg; Savivaldybés
administracijoje kasmet nustatome nepagristy iSmokéjimy darbuotojams; vangiai vyksta
Savivaldybés vietinés reikSmés keliy, gatviy, kapiniy ir kito nekilnojamojo turto techniné
inventorizacija ir jregistravimas Nekilnojamojo turto registre, valstybinés Zemés jteisinimo
po Savivaldybés nekilnojamojo turto objektais darbai; nesprendziamas Savivaldybei
nebereikalingo ir nebetinkamo naudoti nekilnojamojo turto likimas.

2017 metais pradéjome ir Siy mety pradZioje uzbaigéme penkiy biudzZetiniy jstaigy
2017 mety finansinius (teisétumo) auditus, atlikome audito procediiras darbo uzZmokescio
ir iSeitiniy iSmoky nustatymo bei iSmokéjimo, komandiruociy srityse visose Savivaldybés
biudZetinése jstaigose. Audity rezultatai parodé, kad audituotoms jstaigoms dideliu iSSukiu
buvo 2017 metais jsigaliojusi nauja darbo apmokéjimo sistema, pasikeites Darbo kodeksas.
Nustatéme Kklaidy buhalterinés apskaitos, finansinés drausmés, tévy jmoky uz vaiky
ugdyma Svietimo jstaigose, komandiruociy jforminimo, dienpinigiy apmokéjimo, turto
valdymo ir naudojimo bei kitose srityse. Dziugu, kad nurodytos klaidos jau audito metu
buvo pradeétos taisyti, ir iki audity pabaigos daugiau kaip pusé rekomendacijy buvo
jgyvendinta. Galéjo buti jy jgyvendinta ir daugiau, jei ne nuolatiné atsakingy darbuotojy
kaita. 2017 metais PajieSmeniy pagrindinéje mokykloje pasikeité vadovai, keturis kartus
keitési buhalteriai, Salo¢iy Antano Poskos pagrindinéje mokykloje keturis kartus pasikeité
buhalteriai. Atlikdami auditus pastebime, kad jstaigoms susirasti tinkamg buhalterj darosi
vis sunkiau, todél Savivaldybés tarybai sitilome Savivaldybés biudzetiniy istaigy
buhalterinés apskaitos funkcijy konsolidavimo idéja. Manome, kad tai leisty efektyviau
dirbti ir uZztikrinti geresne apskaitos duomeny kokybe bei sutaupyti biudZeto lésuy.
Manome, kad biity galima konsoliduoti ir kitas Savivaldybés biudZetiniy jstaigy bendrasias
funkcijas, taip pat ir tkines.

Visg atlikty audity medZziagg pateikéme ne tik audituotoms jstaigoms, bet ir
Savivaldybés tarybos Kontrolés komitetui, Savivaldybés merui, Administracijos direktoriui,
atkreipéme démesi j sprestinas problemas. Apie audity metu nustatytas negeroves
Savivaldybés tarybg informavome pateikdami iSvadas.

Turédami ilgalaike audity patirti vykdydami nuolatine rekomendacijy
jgyvendinimo stebéseng, pastebime teigiamus pokycius bei pasikartojancias klaidas ir
pazeidimus. Visus pastebéjimus ir rekomendacijas kasmet pateikiame Veiklos ataskaitoje,
skatindami susipaZinti su Sia informacija audituojamus subjektus, imtis prevencini

niy ir vengti nurodyty trilkumy savo veikloje.
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2017 metais atlikome auditus dél galimybés Savivaldybei imti ilgalaike 350 tukst.
Eur paskolg, dél galimybés suteikti 1170,2 tiukst. Eur garantija UAB , Pasvalio vandenys“
paskolai investiciniams projektams finansuoti ir pateikéme iSvadas Savivaldybés tarybai.

Mokesciy mokétojy 1éSomis iSlaikomy jstaigy veiklos vertinimui turi buti skiriamas
ypatingas démesys, nes biurokratiné sistema pati savaime neuZtikrina efektyvaus darbo
organizavimo, yra linkusi nuolat didéti, pradedamos dubliuoti funkcijos, o tai didina
tikimybe, kad kai kurios jy iSvis nebus atliktos. Veiklos auditas suteikia stimulg spresti Sias
problemas. Dél riboty Kontrolés ir audito tarnybos Zmogiskyjy iStekliy - tarnyboje dirba
tik du valstybés tarnautojai, 2017 metais suplanavome ir atlikome tik vieng Pasvalio rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos veiklos auditg, kurio
rezultatai parodé, kad butina stiprinti vidaus kontrole Sveikatos programos valdymo,
projekty ir programy administravimo, pajamy planavimo ir apskaitos srityse, didesnj
démes;j skirti vieSinimui.

Neretai | mus kreipiasi rajono gyventojai su skundais, pastebéjimais ar kitais jiems
ripimais klausimais. ISklausome, pagal kompetencija padedame iSspresti iskilusias
problemas, patariame, tiriame skundus, analizuojame ir vertiname pateiktg informacija.
Atsizvelgdami | gyventojy skundus ir pastebéjimus dél 2017 metais jvestos vietinés
rinkliavos uZ atlieky tvarkyma padaréme k3 galéjome - atlikome veiklos audito iSankstinj
tyrimg, nes audituoti PanevéZio regiono atlieky tvarkymo centro mums nesuteikia teisés
jstatymai.

Pasirodzius visuomenéje didesnio ar maZesnio atgarsio susilaukusiam jvykiui, tenka
iSgirsti klausimg ,Kaq veikia Savivaldybés kontrolieriai?“ Kontrolés ir audito tarnyba yra
vieSasis juridinis asmuo, kurio funkcijas grieZtai apibrézia Vietos savivaldos ir Kiti
jstatymai. Kasmet, teikdami Veiklos ataskaita, aiSkiai jvardijame mums priskirtas veiklos
sritis.

Neatsiejama audity kokybés dalis yra audito proceso efektyvumas ir auditoriy
kompetencija. Siekdami tobuléti, nuolat analizuojame ir vertiname audito procesg, giliname
Zinias seminaruose ir mokymuose, bendradarbiaujame su Valstybés kontrole, kitomis
institucijomis.

Teikdami S$ig ataskaitg, jau Zinome, kur link eisime S$iais metais: skaidrus
Savivaldybés turto valdymas, racionalus, kasty ir naudos analizés metodu pagristas
finansiniy istekliy naudojimas - tai tos sritys, kur audito poveikiu geriausiai galésime
prisidéti prie visuomenés gerovés.

Pateikdami Kontrolés ir audito tarnybos 2017 m. veiklos rezultatus norime
padékoti geranoriSkai bendradarbiavusioms visoms institucijoms, audituoty istaigy
vadovams, kitiems atsakingiems darbuotojams ir visiems musy partneriams.

Audity rekomendacijos yra vienas i§ pagrindiniy jrankiy, kuriais mes kuriame
teigiama poveikj vieSojo sektoriaus valdymui, o vieSumas - svarbi priemoné, galinti
paskatinti vieSojo sektoriaus institucijas veikti efektyviau ir atsakingiau. Todél visas audito
ataskaitas, iSvadas, kitg aktualia ~su Kontrolés ir audito tarnybos veikla susijusig
informacija, taip pat Kontrolés ir audito tarnybos veiklos ataskaitas skelbiame interneto
svetainéje www.pasvalys.It. ir skatiname su ja susipaZinti.

Vykdydami Vietos savivaldos jstatymo nuostatas, Ataskaitos santrauka skelbiame
Pasvalio rajono laikrasStyje ,Darbas“, o su visa Ataskaita taip pat galima susipaZinti
Kontrolés ir audito tarnyboje adresu 206 kab., Vytauto DidZiojo a. 1, Pasvalys.



http://www.pasvalys.lt/

KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS
2017 METU VEIKLOS ATASKAITA

PASKIRTIS IR ISTEKLIAI

KONTROLES IR AUDITO TARNYBA

Savivaldybés tarybai atskaitinga biudZetiné jstaiga, kuri savo veikla siekia skatinti
atskaitinguma, j rezultatus ir Zmoniy poreikius orientuotg valdyma, savivaldybés turto,
finansy valdymo ir kontrolés sistemy paZanga.

Kontrolés ir audito tarnybos kompetencija apibrézia Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymas, Pasvalio rajono savivaldybés Kontrolés ir audito tarnybos nuostatail
ir kiti teisés aktai.

Priziirédama ar teisétai, efektyviai, ekonomisSkai ir rezultatyviai valdomas ir
naudojamas savivaldybés turtas ir patikéjimo teise valdomas valstybés turtas, kaip
vykdomas savivaldybés biudZetas ir naudojami kiti piniginiai iStekliai Kontrolés ir audito
tarnyba:

v’ atlieka iSorés finansinj ir veiklos auditg Savivaldybés administracijoje,
Savivaldybés administravimo subjektuose ir Savivaldybés kontroliuojamose imonése;

v' kiekvienais metais rengia ir reglamente nustatytais terminais ir tvarka teikia
Savivaldybés tarybai iSvadas dél pateikty tvirtinti: Savivaldybés biudZeto vykdymo
konsoliduotyjy ataskaity rinkinio, kurj sudaro keturiasdeSimties Savivaldybés asignavimy
valdytojy biudzZeto vykdymo ataskaity rinkiniy duomenys; Savivaldybés konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinio, kuriame sukonsoliduoti trisdeSimt dviejy vieSojo sektoriaus
subjekty finansiniy ataskaity rinkiniy duomenys; Savivaldybés biudZeto léSy ir turto
naudojimo;

v’ rengia ir Savivaldybés tarybai teikia sprendimams priimti reikalingas iSvadas dél
savivaldybés naudojimosi banky kreditais, paskoly émimo ir teikimo, garantijy suteikimo ir
laidavimo kreditoriams uZz Savivaldybés kontroliuojamy jmoniy imamas paskolas;

v’ atlieka jstatymuose ir kituose teisés aktuose priskirtas funkcijas.

jono savivaldybés tarybos 2014 m. balandzio 30 d. sprendimas Nr. T1-74 (Pasvalio rajono sayj
i014 d. sprendimo Nr. T1-19 redakcija).
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ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Kontrolés ir audito tarnybos Zmogiskuosius iSteklius 2017 metais sudaré du
valstybés tarnautojai: Savivaldybés kontrolieré Rima Juodokiené, turinti aukstajj
universitetinj ekonominj ir teisinj iSsimokslinimus bei 18 mety patirtj Siame darbe;
vyriausioji specialisté Ilma Paliukénaité, turinti aukstgji universitetinj ekonominj

iSsimokslinimg ir 11 mety darbo patirtj Kontrolés ir audito tarnyboje.

PROFESINIS TOBULEJIMAS

Nuolatinis tobuléjimas ir mokymasis yra biitina salyga profesionaliam audito
atlikimui ir kity misy kompetencijai priskirty funkcijy vykdymui. Suprasdami tai, kaip ir
kiekvienais metais, svarby démesj skyréme profesiniam tobuléjimui. Siekdami
racionaliausiu bidu panaudoti turimus finansinius iSteklius iSanalizavome poreikius,
nusistatéme mokymy prioritetus, todél tinkamai atlikta tematikos atranka leido pasiekti,
kad buty uztikrintas nenutrilkstamas profesiniy Ziniy gilinimas. Per 2017 metus
iSklauséme 138 akademines valandas mokymuy naujojo Darbo kodekso, darbo apmokéjimo,
vieSyjy pirkimy, audito srityse. Detalesné informacija 1 priede. Kvalifikacijos tobulinimui

iSleidome 0,9 tukst. Eur Savivaldybés biudZeto 1é3y.

Dalyvavome Valstybés kontrolés organizuotoje pirmojoje tarptautinéje vieSojo
sektoriaus konferencijoje ,Signals 2017, kuri buvo skirta palaikyti ir plétoti darny poziirj j
valstybés ateitj. Lietuvos ir Europos vieSojo sektoriaus institucijy vadovai, mokslininkai,
apzvalgininkai, verslininkai diskutavo apie svarbiausius i$stkius, su kuriais susiduria Salies
vieSasis sektorius ir kuriuos biitina spresti nedelsiant, taip pat buvo pristatyti sékmingi
Lietuvos ir Kkity Saliy gerosios praktikos pavyzdziai. 2017 mety signalai: biudzeto
valdysenos ir Svietimo bei bendrojo ugdymo problemos. Konferencijos dalyviai diskutavo
esminiais klausimais: kodél biudZetas vis dar formuojamas nesusietas su strateginiais
tikslais, o investicijomis vadiname pirkimus, skirtus gerinti kasdienés veiklos aplinkg?

Kodél Lietuvos mokiniy pasiekimai signalizuoja apie negeréjancia padétj Svietimo srityje?

K3 darome ne taip?



http://www.signals.lt/

KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS
2017 METU VEIKLOS ATASKAITA

FINANSINIAI ISTEKLIAI

Kontrolés ir audito tarnybai 2017 metams Savivaldybés taryba patvirtino 49,5
tiukst. Eur Savivaldybés biudZeto asignavimy, tai sudaro beveik 0,2 proc. Savivaldybés
biudZeto asignavimy. [gyvendindami pavestas funkcijas, 2017 m. panaudojome 49,2 tiikst.

Eur. Detalesni duomenys apie skirty asignavimy panaudojima pateikti lenteléje.

KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS 2017 METU FINANSINIAI DUOMENYS

ASIGNAVIMAI (tukst. Eur)

ISju: 36,3 darbo uZmokestis
11,2 socialinio draudimo jmokos
0,1 komandiruotés
0,9 kvalifikacijos kélimas

0,7 kitos prekés ir paslaugos

TURTAS IR ISIPAREIGOJIMAI (tukst. Eur)

ISjuy: 8,1 atostoginiy kaupiniai

1,4 jsipareigojimai dél darbuotojams grazintino ekonominés krizés metu
neproporcingai sumazinto darbo uzmokescio (67 proc. ilgalaikiai
jsipareigojimai, 33 proc. einamyjy mety dalis)
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KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS

VEIKLA 2017 METAIS

VEIKLOS PLANAVIMAS

Kad tinkamai bity organizuojamas darbas ir jgyvendintos teisés aktais priskirtos
funkcijos, kasmet rengiame ir nustatyta tvarka deriname su Savivaldybés tarybos
Kontrolés komitetu veiklos plang sekantiems metams. Patvirtintas 2017 mety Kontrolés ir
audito tarnybos veiklos planas? (toliau - Planas), kuriame numatyti praéjusiy mety
baigiamieji ir einamyjy mety auditai, kontrolés funkcijos ir kita veikla, jstatymo nustatyta
tvarka pateiktas Valstybés kontrolei, Savivaldybés administracijos Centralizuotam vidaus
audito skyriui ir paskelbtas Savivaldybés tinklapyje3.

Rengdami Plang jvertinome turimus ZmogiSkuosius iSteklius, atsiZvelgéme |
strateginio tyrimo metu nustatytas Savivaldybés veiklos problemas, anksciau atlikty audity
rezultatus ir galimas rizikas, numatéme audito sritis, audituojamus subjektus, audito
apimtis, auditams atlikti reikalingg preliminary darbo dieny skaiciy ir audito atlikimo
terminus tam, kad kiekvienas auditas buty atliekamas laiku ir efektyviai.

Audito planavimo etapa uZbaigéme detaliyjy audito programy sudarymu, kuriose
pagrindinis démesys sutelkiamas j subjektams buidingas rizikos sritis. Tai padeda maZinti
audito atlikimo laiko sgnaudas ir uztikrinti jo kokybe, t. y. pasiekti pagrindinj audito tikslg -
gauti pakankamus ir tinkamus jrodymus, kad finansinés ir biudzeto vykdymo ataskaitos
visais reikSmingais atvejais yra teisingos, o Savivaldybei nuosavybés teise priklausantis ir
patikéjimo teise valdomas valstybés turtas valdomas, naudojamas ir disponuojama juo

teisétai ir jstatymy nustatytiems tikslams.

ZPasvalio rajono savivaldybés kontrolieriaus 2016 m. lapkriGio 14 d. jsakymas Nr. KV —5 , Dél Savivaldybés
trolés ir audito tarnybos 2016 mety veiklos plano patvirtinimo*, patikslintas Pasvalio rajono savivaldybés
iaus 2017 m. lapkricio 8 d. jsakymu Nr. KV-6.
uktura-ir-kontaktai_/kontroles-ir-audito-tarnyba .html.
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I. AUDITAS
1. Audito procediiry uzbaigimas pagal 2016 mety audito strategijq
1.1. Pasvalio kultiiros centras /
1.2. Pasvalio krasto muziejus /
1.3. Pumpény gimnazija /
1.4. Daujény pagrindiné mokykla /
1.5. Pasvalio lopSelis-darZelis ,Egluté” /
1.6. Pasvalio lop$elis-darzelis , Zilvitis“ /
2016 mety Savivaldybés konsoliduotojo biudZeto vykdymo ataskaity
17 rinkinio, biudZeto vykdymo ir kity piniginiy iStekliy naudojimo auditas. /
o [Svada Savivaldybés tarybai dél pateikto tvirtinti 2016 mety
konsoliduotyjy biudzZeto vykdymo ataskaity rinkinio
2016 mety Savivaldybés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinio
18 auditas. /
h [Svada Savivaldybés tarybai dél pateikto tvirtinti 2016 m. savivaldybés
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinio
2. 2017 mety audito strategijos parengimas (
3. Auditas Savivaldybés viesojo sektoriaus subjektuose
3.1. Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos veiklos auditas /
3.2. Pasvalio muzikos mokyklos finansinis (teisétumo) auditas (
Pasvalio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro finansinis
3.3. y .
(teisétumo) auditas
3.4. Gruziy vaiky globos namy finansinis (teisétumo) auditas /
3.5. PajieSmeniy pagrindinés mokyklos finansinis (teisétumo) auditas (
3.6 Salociy Antano Poskos pagrindinés mokyklos finansinis (teisétumo) /
- auditas
Teisétumo vertinimas
3.7. Ilgalaikio turto sritis y
3.8. Darbo uzmokescio sritis /
3.9. Komandiruociy sritis /
4, Finansinis ir veiklos auditas pagal Savivaldybés tarybos pavedimus /

Poauditinés pazangos audituotuose subjektuose stebésena
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II. KONTROLES FUNKCIJOS

ISvady dél Savivaldybés naudojimosi banky kreditais, paskoly émimo,
1. garantijy teikimo ir laidavimo kreditoriams uZz savivaldybés /
kontroliuojamy jmoniy imamas paskolas

2. Gaunamy gyventojy skundy ir pareiSkimy nagrinéjimas /

III. KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS,
AUDITO KOKYBES VALDYMAS, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

1. [staigos vidaus administravimo funkcijos /

5 Valstybinio audito reikalavimy jgyvendinimas, audito kokybés /
' uztikrinimas (audito prieziiira ir perziiira)

3 Kontrolés ir audito tarnybos veiklos plano 2018 metams rengimas, /
' derinimas, tvirtinimas

4 Dalyvavimas Savivaldybés tarybos, komitety, kolegijos, komisijy “
) posédZiuose

5 Informacijos apie savivaldybés kontrolieriaus teiktas iSvadas ir /
' rekomendacijas Vyriausybés atstovui apsKrityje pateikimas

6 Kontrolés ir audito tarnybos veiklos ataskaitos uz 2016 metus rengimas ir /
' pateikimas Savivaldybés tarybai

7 Prevencinés priemoneés nustatytiems pazeidimams, konsultacijos, /
) gyventoju priémimas

8 2015 mety Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos archyvo tvarkymas, /
' dokumentacijos plano 2018 metams rengimas

9. Kontrolés ir audito tarnybos tarnautojy mokymas ir kvalifikacijos kélimas /

J — planuoti darbai jgyvendinti — planuoti darbai vykdomi

Finansinio audito ciklas nesutampa su kalendoriniais metais, nes audituojami
subjektai metinius biudZeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkinius, apie kuriy
teisinguma auditorius turi pareiksti nepriklausomg nuomone, sudaro tik kalendoriniams
metams pasibaigus, todél Plane numatytos dvi dalys - baigiamieji praéjusiy mety auditai ir
einamyjy mety auditai. Apie biudZetinéms jstaigoms, kuriy auditai uZbaigti 2017 mety

pradzioje, pateiktas iSvadas ir pastebéjimus informavome 2016 mety veiklos ataskaitoje.

Su ja galima susipazinti interneto svetainéje www.pasvalys.lt/It/struktura-ir-

kontaktai /kontroles-ir-audito-tarnyba .html

Parengéme, suderinome su Savivaldybés tarybos Kontrolés komitetu ir
patvirtinome Kontrolés ir audito tarnybos 2018 mety veiklos plang?, kurj pateikéme

Valstybés kontrolei ir paskelbéme Savivaldybés tinklapyije.

Idybés kontrolieriaus 2017 m. lapkri¢io 8 d. jsakymas Nr. KV — 5.
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AUDITAS

FINANSINIS (TEISETUMO) AUDITAS

Nors Vietos savivaldos jstatymas numato, kad Kontrolés ir audito tarnyba atlieka
finansinius auditus, Tarptautiniy audito standarty kontekste Sio audito prasmé yra
platesné, ji apima ne tik finansinj, bet ir teisétumo auditg, todél finansinis ir teisétumo
auditai paprastai atliekami kartu.

Finansinio audito tikslas - jvertinti audituojamo subjekto (konsoliduotyjy) finansiniy
ir biudZeto vykdymo ataskaity rinkiniy duomenis ir gauti pakankamg uZtikrinimg, kad jie
parodo tikrg ir teisingg vaizda.

Teisétumo audito tikslas - gauti pakankamg uZtikrinimg, kad léSos ir turtas yra
valdomi, naudojami, disponuojama jais teisétai ir jie naudojami jstatymy nustatytiems
tikslams.

Teisétumo vertinimui taip pat priskiriamas biudzZeto planavimo, ekonomiskumo ir
galimo vieSojo intereso paZeidimo vertinimas.

Atlikdami finansinius (teisétumo) auditus, pirmiausia vertiname audituojamo
subjekto sukurtg vidaus kontrolés sistemga, kuri yra vienas i$ pagrindiniy finansy valdymo
skaidrumo ir apskaitos patikimumo uZtikrinimo priemoniy. Efektyvi vidaus kontrolé lemia
tvarkingg, etiSka, taupia, rezultatyvig veiklg, vadovy ir darbuotojy atsakomybe uZ savo
sprendimus ir veiksmus valdant ir naudojant valstybés ir Savivaldybés turtg bei 1ésas,
jstatymy ir kity teisés akty laikymasi, piniginiy ir materialiniy iStekliy apsauga nuo
netinkamo naudojimo, praradimo, klaidy ir apgaulés.

Nedidelése Savivaldybés jstaigose, kai pareigy paskirstymas yra ribotas, sudétinga
sukurti patikima vidaus kontrolés sistema. Sis triikumas turéty biiti kompensuojamas
stipria jstaigos vadovo kontrole visose jstaigos veiklos srityse.

Planuodami 2017 mety auditus, didele iStekliy dali suplanavome rizikingoms audito
sritims, kurios apima visus audituojamus subjektus. Tokiomis jvardijome: darbo
uzmokescio, ilgalaikio turto, komandiruociy sritis. Tikime, kad sisteminis sri¢iy vertinimas

uri didesne naudg - leidzia nustatyti bendras problemas visuose vieSojo sektoriaus

o ne keliose tais metais audituojamose jstaigose bei paskatin
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tarnautojus, ir politikus imtis biitiny veiksmy esamoms problemoms spresti ir uzkirsti
kelig busimomes.

Atlike auditus darbo uzmokescio, komandiruociy srityse pateikéme pastebéjimy
audituotiems subjektams, o apibendrintg informacijg - Savivaldybés merui, Kontrolés
komitetui, Administracijos direktoriui. Ilgalaikio turto srityje audito proceduros dar néra
uzbaigtos, nes Valstybés kontrolés pavedimu audito apimtys Sioje srityje buvo iSpléstos.
Valstybés kontrolés pavedimu atlikome ilgalaikio materialiojo turto (daugiabuciy namy
(patalpu) renovacijos, vietinés reikSmés keliy ir gatviy, Zemés ir kt.) ir jsipareigojimy
apskaitos Savivaldybés administracijoje vertinimg. Vertinimo iSvadas pateikéme
Savivaldybés administracijai ir Valstybés kontrolei. Apie audituotos ilgalaikio turto srities
rezultatus galésime kalbéti tik jas uzbaige, teikdami Savivaldybés tarybai iSvadas dél 2017

mety léSy ir turto naudojimo.

Finansinio (teisétumo) audito iSvados

Atlike finansinj (teisétumo) auditg, audito
iy . Py i A o e . oz = oy e
iSvadoje parei$kiame tris nuomones: udito iSvadoje gali biti pareiSkiama

» ar audituojamo subjekto finansiniy ataskaity Besglyginé nuomoné — kai auditorius neturi
reikSmingy pastaby dél finansiniy ir (ar) kity
ataskaity, apskaitos sistemos ir teisés akty
parengtas ir pateiktas pagal Lietuvos pazeidimy, kurie keisty auditoriaus nuomone.

rinkinys visais reikSmingais atZvilgiais yra

Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius  Sgpyeiné nuomoné — kai auditorius nustato klaidas
buhalterine apskaitg, ir finansiniy ataskaity I feises akty paéei‘f’imus ir (ar) be tam tikry
pastaby negali pareiksti besqlyginés nuomones.
rinkiniy sudarymag;

Neigiama nuomoné — auditorius nustato

> ar audituojamo subjekto biudZeto vykdymo reikSmingas klaidas ir reikSmingus teisés akty

ataskaity  rinkinys  visais  reikSmingais Pazeidimus.

atzvilgiais yra parengtas ir pateiktas pagal Arba atsisakoma pareikiti nuomong — kai audito
metu auditorius negali gauti pakankamy, patikimy
ir tinkamy jrodymy, taip pat, kai yra reiksmingy

reglamentuojandius  buhalterine  apskaita, auditoriaus darbo apribojimy.

Lietuvos Respublikos teisés aktus,

islaidy Kklasifikacijg ir biudZeto vykdymo ataskaity rinkiniy sudaryma;

» ar audituotame subjekte nenustatyta reikSmingy neatitik¢iy Lietuvos Respublikos teisés

akty reikalavimams valdant, naudojant Savivaldybés l1éSas bei turtg ir disponuojant jais.
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2017 METAIS AUDITUOTIEMS SUBJEKTAMS PAREIKSTOS NUOMONES

PareikS$tos nuomonés dél 2017 metais
Eil. Nr. . . o e
Audituotas subjektas biudzeto vykdymo |  nansiniy 1eSy ir turto
ataskaity rinkinio ataskaity VELEIE
Y rinkinio teisétumo
1 Pasvalio muzikos mokykla Besalyginé Besalyginé Salyginé
2 Pasvalio rajono Griiziy vaiky globos namai Besalyginé Besalyginé Besalyginé
3 Pasvalio visuomenés sveikatos biuras Besalyginé Besalyginé Besalyginé
.. " D . Atsisakyta .
4 Salo¢iy Antano Poskos pagrindiné mokykla Besalyginé pareiksti nuomone Salyginé
5 PajieSmeniy pagrindiné mokykla Besalyginé Salyginé Salyginé

Galime pasidziaugti, kad, jvertine audituoty jstaigy biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniy teisingumg, jau trecius metus iS eilés galime pareiksti besalygines nuomones.
Mazéja Kklaidy finansiniy ataskaity rinkiniuose, todél 2017 metais pareiSkéme tris
besalygines nuomones, vieng - salygine, o Salo¢iy Antano Poskos pagrindinei mokyklai, dél
reikSmingy nepaaiskinty duomeny korekcijy buhalterinés apskaitos registruose, ne pagal
apskaitos registry duomenis sudaryty ataskaity ir duomeny tarp atskiry ataskaity
nesutapimy, negaléjome surinkti pakankamy, patikimy ir tinkamy jrodymy ir jsitikinti
finansiniy ataskaity rinkinyje pateikty duomeny tikrumu ir teisingumu, dél to atsisakéme
pareiksti nuomone.

Pozityvius pokycius stebime jstaigy 1éSy bei turto valdyme, nes dviem audituotoms
jstaigoms neturéjome pastebéjimy, todél pareiSkéme besglygines nuomones, kai 2016
metais visos nuomonés buvo salyginés. Pasvalio muzikos mokyklai sglyginé nuomoné dél
1éSy valdymo pareiksta todél, kad Mokykla laiku nesiémé priemoniy 4,9 tukst. Eur
ilgalaikiy skoly, kuriy susidarymo laikotarpis siekia iki 30 mety, susigraZinimui. SaloCiy
Antano PoSkos pagrindinéje mokykloje turéjome pastebéjimy dél mokiniy maitinimo
sutarties salygy, dél maitinimo paslaugas teikianciai jmonei nemokamai perduoto
Savivaldybés turto. Klaidy nustatant ir apskaiciuojant mokestj uZz vaiky islaikyma
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje bei taikant lengvatas, taip pat metinés inventorizacijos

trikumy nustatéme ne tik Salo¢iy Antano Poskos, bet ir PajieSmeniy pagrindinése

okyklose. Be to, PajieSmeniy pagrindinéje mokykloje nesutvarkyta Zemé po pastatais
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naudojimo teisé nejregistruota Nekilnojamojo turto registre, ne visada efektyviai

panaudojamos Savivaldybés biudZeto l1éSos.

VEIKLOS AUDITAS

Veiklos auditas - tai vieSojo ir vidaus administravimo veiklos, 1éSy ir turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo jais vertinimas ekonomiskumo, efektyvumo ir rezultatyvumo
poZiuriu. Veiklos auditg galima apibudinti kaip konstruktyvy abejojimg esama padétimi:
,ar viesasis sektorius dirba teisingai ir daro tai optimaliu budu?“

Vykdydami 2017 mety veiklos plang, atlikome Pasvalio rajono savivaldybés
visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos (toliau - Sveikatos programa)
veiklos auditg, kurio tikslas buvo jvertinti, kaip parengta, administruojama ir vykdoma
programa, ar pasiekti jos tikslai, ar programos 1éSos panaudotos teisétai ir rezultatyviai.
Vertinome ar teisingai planuojamos programos pajamos, ar uztikrinamas efektyvus
programos valdymas ir administravimas; ar nustatyti programos tiksly ir uzdaviniy
vertinimo Kkriterijai yra tinkami; ar teisétai ir rezultatyviai naudojamos programos 1ésSos
pasirinktoms priemonéms vykdyti.

Atlikto veiklos audito rezultatai parodé, kad biutina stiprinti vidaus kontrole
Sveikatos programos valdymo, projekty ir programy administravimo, pajamy planavimo ir
apskaitos srityse, didesnj démesj skirti vieSinimui.

2017 metais sulaukéme daug gyventojy skambuciy su skundais, nuomonémis ir
pastebéjimais dél jvestos dvinarés vietinés rinkliavos uz atlieky tvarkyma. Tam, kad
atsakyti j visus gyventojams rupimus klausimus ir skundus, tikslinga atlikti nepriklausoma
veiklos auditg PanevéZio regiono atlieky tvarkymo centre. Kadangi tai néra Savivaldybés
kontroliuojama jmoné, mums jstatymai nesuteikia teisés audituoti jo veiklos. Savivaldybés
taryba jpareigojo Pasvalio rajono savivaldybés interesams atstovaujantj valdybos narj
inicijuoti bendrovés valdybos posédj dél nepriklausomo veiklos ir valdymo audito
Panevézio regiono atlieky tvarkymo centre. Atsizvelgdami j gyventojy skundus ir siekdami
identifikuoti komunaliniy atlieky tvarkymo paslaugy kainos nustatymo, vietinés rinkliavos
uz atlieky tvarkyma administravimo ir surinkimo Pasvalio rajone problemas, atlikome

veiklos audito iSankstinj tyrimg, o iSsamy vertinimg Savivaldybéje nusprendéme atlikti

aliau, kai bus nepriklausomo audito iSvados.
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Mes suprantame kaip svarbu vieSajame sektoriuje yra visapusis veiklos vertinimas,

bet negalime suplanuoti ir atlikti daugiau veiklos audity dél riboty ZmogiSkyjy iStekiy.

ISVADOS SAVIVALDYBES TARYBAI

UZbaige 2016 mety Savivaldybés konsoliduotyjy biudZeto vykdymo ir finansiniy
ataskaity rinkiniy, Savivaldybés biudZeto vykdymo, 1éSy ir turto naudojimo auditus,
pateikéme iSvadas Savivaldybés tarybai:

» dél Savivaldybés konsoliduotyjy biudZeto vykdymo ataskaity pareiSkéme
besalygine nuomone, nes reikSmingy klaidy ir neatitikimy Siose ataskaitose nenustatéme;

» dél Savivaldybés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinio, sudaryto
konsolidavus 32-iejy vieSojo sektoriaus subjekty finansines ataskaitas, pareiSkéme
salygine nuomone. Pagrindiné to prieZastis - klaidos ir neatitikimai audituoty jstaigy
finansinése ataskaitose, kuriy duomenimis sudarytas Savivaldybés konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinys: Muziejuje nebaigtas kilnojamyjy kultiros vertybiy
vertinimas tikraja verte; neapskaitytas biologinis turtas Savivaldybés administracijoje; dél
Kultiros centro finansiniy ataskaity duomeny buvo atsisakyta pareiksti nuomone;
netinkamai atlikta sukaupty atostoginiy inventorizacija Savivaldybés administracijoje ir
PrieSgaisrinéje tarnyboje. Dalis Savivaldybés konsoliduojamyjy vieSojo sektoriaus subjekty
buhalterine apskaitg nepilnai tvarké apskaitos programa, duomenis i$ apskaitos registry j
finansiniy ataskaity rinkinius perkélé rankiniu budu, nes naudojamos buhalterinés
apskaitos programos nepritaikytos automatiniu budu teikti duomenis j VSAKIS. Tai didina
klaidy ir neteisingy duomeny finansiniy ataskaity rinkiniuose pateikimo rizikg, o
biudZetiniy jstaigy apskaitos politiky nevienodumas apsunkina finansiniy ataskaity
rinkiniy supratimg jas analizuojant atskirai, dél to neuZtikrinami VieSojo sektoriaus
atskaitomybés jstatyme jtvirtinti atsargumo ir/ar palyginamumo principai;

» dél Savivaldybés biudZeto vykdymo, 1éSy ir turto valdymo, naudojimo ir

disponavimo jais teisétumo ir jy naudojimo jstatymy nustatytiems tikslams, taip pat

pareiSkéme salygines nuomones.




KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS
2017 METU VEIKLOS ATASKAITA

Siekiant uzkirsti kelig pasikartojanioms vieSojo sektoriaus subjekty klaidoms,
daranCioms jtaka Savivaldybés ataskaity teisingumui ir 1éSy bei turto naudojimo
teisétumui, Savivaldybés administracijai pateikéme 16 rekomendacijy.

» 2017 metais Savivaldybés administracijoje atlikome ribotos apimties finansinius
auditus dél galimybés Savivaldybei prisiimti 350 tikst. Eur ilgalaikius skolinius
jsipareigojimus investicijoms ir dél 1770,2 tukst. Eur garantijos suteikimo UAB ,Pasvalio

vandenys”. Parengéme ir pateikéme teigiamas iSvadas Savivaldybés tarybai.

KITA VEIKLA

Audity atlikimas, iSvady Savivaldybés tarybai teikimas - pagrindinés Kontrolés ir
audito tarnybos funkcijos, taciau, be $iy funkcijy, atliekame ir kitus darbus, kurie prisideda

prie vieSojo sektoriaus efektyvumo didinimo ir veiklos tobulinimo.

SAVIVALDYBES TARYBOS PAVEDIMAS

Savivaldybés tarybos pavedimu atlikome Pasvalio rajono melioracijos sistemy
naudotojy asociacijy vykdomy melioracijos rekonstrukcijos projekty, kuriy daliniam
finansavimui pritaré Pasvalio rajono savivaldybés taryba, 1éSy skyrimo ir panaudojimo

pagristumo patikrinimg, informacijg pateikéme Savivaldybés tarybos nariams.

GYVENTOJU SKUNDU, PAREISKIMU TYRIMAS

Nagrinéjame iS gyventojy gaunamus prasymus, pranesimus, skundus ir pareiskimus
dél Savivaldybés 1ésy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais, dél priimty
Savivaldybés tarybos sprendimy igyvendinimo teisingumo ir teikiame iSvadas dél tokio
tyrimo rezultaty.

Gauname nemazai rajono gyventojy pareiskimy, skundy, telefoniniy skambuciy su
jvairia informacija. DidZioji dalis besikreipianc¢iyjy - anonimai. Deja, daznai gyventojams
pagelbéti negalime dél to, kad kreipiasi ne misy kompetencijos klausimais, todél
nukreipiame tinkama linkme. Kaip jau buvo minéta, 2017 metais daugiausia skundy gauta

dél dvinarés rinkliavos uz atlieky tvarkyma, taip pat dél neteisingai taikyty nuo 2017 m.

birZzelio 1 d. pasikeitusiy S$alto vandens kainy, dél mokesCio lengvaty taikymo uZ

klinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigose ugdomus vaikus ir kt.
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BENDRADARBIAVIMAS, PREVENCINES PRIEMONES, VEIKLOS SKLAIDA

Kontrolés ir audito tarnyba atskaitinga Savivaldybés tarybai. Bendradarbiaudami su
Savivaldybés taryba, teikiame sprendimams priimti reikalingas iSvadas, informuojame apie
audity metu nustatytas negeroves, siulome priimti, pakeisti, sprendimus, tuo siekdami
didinti audito poveikij, skatinti teisingg, taupy, efektyvy ir racionaly viesyjy finansy ir turto
valdyma. Kasmet Savivaldybés tarybai pateikiame Kontrolés ir audito tarnybos veiklos
ataskaita, kurioje ne tik iSdéstome per metus nuveiktus darbus, bet ir atkreipiame démesj j
sprestinas problemas.

Visg atlikty audity medZiagg pateikiame Savivaldybés merui, Administracijos
direktoriui, atkreipiame démesj j sprestinas problemas.

Kontrolés ir audito tarnybos strateginis partneris - Kontrolés komitetas. Mety
pradZioje pateikéme Kontrolés komitetui svarstyti Kontrolés ir audito tarnybos 2017 mety
Savivaldybés biudZeto asignavimy poreikio projekta, 2016 mety Kontrolés ir audito
tarnybos veiklos ataskaitg, mety pabaigoje Kontrolés komitetas svarsté Kontrolés ir audito
tarnybos 2017 mety veiklos plano pakeitimo projekts ir jam pritaré, taip pat pritaré 2018
mety veiklos plano projektui.

Kontrolés komitetui teikiame visg audity ir patikrinimy medZziaga, atkreipiame
démesj j tas rekomendacijas, kuriy jgyvendinimas dél vieny ar kity priezasciy stringa.
Kontrolés komiteto sprendimu, nuo 2017 mety antro pusmecio, kas ketvirtj teikiame
detaliag informacijg apie audituotiems subjektams pateikty pastebéjimy jgyvendinima.
Kontrolés komitetas analizuoja jy nejgyvendinimo prieZastis, iSklauso atsakingy asmeny
paaiskinimus. 2017 metais teko kreiptis j Kontrolés komiteta pagalbos dél audituojamo
subjekto dokumenty ir duomeny nepateikimo. Isitikinome, kad bendradarbiavimas su
Kontrolés komitetu mums padeda pasiekti, kad audituojami subjektais jsiklausyty j misy
pastabas ir igyvendinty rekomendacijas.

Tiek Valstybés kontrolé, tiek savivaldybiy Kontrolés ir audito tarnybos, atlikdamos

iSorés auditg, vadovaujasi tais paciais Valstybinio audito reikalavimais Tarptautiniais

audito standartais ir metodikomis. Keitimasis patirtimi - svarbiausia bendradarbiavimo

odél 2017 metais vykusiuose renginiuose dalijomés Ziniomis, audito
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patirtimi. 2017 mety pradzioje suorganizuotame pasitarime Valstybés kontrolé pristatée
audity strategijg ir sritis, kad nedubliuotume darby savivaldybése, o atlike auditus,
galétume pasidalinti rezultatais. Savivaldybiy kontrolieriy konferencijoje Valstybés
kontrolé pristaté savivaldybiy kontrolés ir audito tarnyby 2016 m. iSorinés perziiiros
ataskaita.

Bendradarbiaujame su Savivaldybés administracijos Centralizuotu vidaus audito
skyriumi: apsikei¢iame veiklos planais, kad nedubliuotume darby tose paciose jstaigose, o
jeigu sutampa audito subjektas ir tikslai - pasidaliname audito rezultatais.

Glaudus bendradarbiavimo rysSiai mus sieja su audituojamais subjektais - jstaigy,
skyriy vadovais, finansininkais, kitais specialistais, nes miuisy tikslai bendri - uZtikrinti, kad
Savivaldybés 1éSos ir turtas buity valdomi teisétai, efektyviai ir rezultatyviai, o ataskaitose
pateikti duomenys buty teisingi. Turime sukaupe pakankamai Ziniy ir patirties, kuria
galime dalytis su audituojamais subjektais, stebéti jy veiklos rezultatus ir pasikeitimus,
teikti pasiulymus dél veiklos rezultaty tobulinimo. Seminary ir mokymy metu igytomis
Ziniomis pasidalijame su rajono biudZetiniy jstaigy vadovais, buhalteriais juos
konsultuodami, padédami i§spresti iSkylancias problemas.

Vykdydami Vietos savivaldos jstatymo 27 straipsnio 9 dalies 20 punktg, teikiame
informacija apie teiktas iSvadas ir rekomendacijas Vyriausybés atstovui.

Savivaldybiy kontrolieriy asociacijos (toliau - Asociacija) veikloje dalyvaujame nuo
jos susikiirimo, t.y. nuo 1998 mety. Veikla Asociacijoje - tai visy pirma bendradarbiavimas
su kity savivaldybiy Kontrolés ir audito tarnybomis - pasidaliname patirtimi, aptariame
daZniausiai pasitaikancius paZeidimus, kitus aktualius klausimus. Tobulinant vieSojo
sektoriaus audito kokybe, Asociacija iSsiaisSkina poreikius ir organizuoja mokymus,
susitikimus su valstybiniy institucijy specialistais. Jau daugiau kaip deSimt mety Asociacija
yra Europos Sgjungos Europos regiony iSorés audito institucijy organizacijos - EURORAI
naré. Asociacijos atstovai dalyvauja EURORAI darbe ir jgyja tarptautinés patirties audito
srityje, kuria pasidalija su visais asociacijos nariais.

Pasvalio ligoniné ir Pasvalio pirminés asmens sveikatos prieziuros centras yra
finansiniy ataskaity konsolidavimo procese dalyvaujancios vieSosios sveikatos prieziuros

jstaigos. Siekdami nedubliuoti darbo ir racionaliai panaudoti savo Zmogiskuosius isteklius,

bandéme uZmegzti bendradarbiavimg su Sias jstaigas audituojanciais nepriklausomais

is. Tenka apgailestauti, kad Sis bandymas buvo nesékmingas.
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Nuolat skatiname visuomenés doméjimasi atliekamu darbu ir jo rezultatais, todél

interneto svetainéje www.pasvalys.lt skelbiame metinius Planus ir ataskaitas, audito

ataskaitas, iSvadas bei kitg informacija apie Kontrolés ir audito tarnybos veiklg, o Veiklos

ataskaitos santrauka publikuojame rajono laikrastyje ,,Darbas*.

ISTAIGOS REIKALU TVARKYMAS

Kaip ir kasmet, 2017 metais parengéme Kontrolés ir audito tarnybos veiklos
ataskaitg uz 2016 metus ir pateikéme Savivaldybés tarybai.

2017 metais jsisavinome elektronine dokumenty valdymo sistemg ir visus
dokumentus tvarkome Sioje sistemoje. Vykdome jstaigos vidaus administravima. Parengta
ir pateikta Savivaldybés merui kontrolieriaus tarnybinés veiklos ataskaita uz 2017 metus,
valstybés tarnautojo tarnybinés veiklos vertinimo iSvada.

2017 metais parengéme ir archyviniam saugojimui perdavéme Kontrolés ir audito

tarnybos 2015 mety dokumenty bylas, kaip reikalauja Dokumenty tvarkymo ir apskaitos

taisyklés.



http://www.pasvalys.lt/
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AUDITO REZULTATAI

Pastebéjimus audituojamiems subjektams teikiame rastu ir ZodZiu viso audito metu
tam, kad jie galety klaidas ir neatitikimus iStaisyti iki audito pabaigos ir kuo maziau klaidy
likty metiniuose ataskaity rinkiniuose. Jei neiStaisomi iki tol, kol pasiraSoma audito
ataskaita, reikSmingi pastebéjimai surasomi j audito ataskaita. 2017 metais, atlikdami
auditus ir patikrinimus, subjektams paraséme 40 rasty, kuriuose pateikéme beveik 300
pastebéjimy ir rekomendacijy. Daugiausia rekomendacijy teikéme dél vidaus kontrolés
sistemos stiprinimo, darbo teisiniy santykiy jforminimo, darbo uzmokesc¢io nustatymo ir

apskaiciavimo Kklaidy. Iki audito ataskaity suraSymo buvo jgyvendinta 53 proc.

rekomendacijy.
2015 2016 2017
270 300 278
Pateikta rekomendacijy
Rekomendacijy jgyvendinimo dalis (proc.) 98 91 53

NeiStaisytus pazeidimus ir neatitikimus galima suskirstyti j dvi grupes: pirma - tai
jau jvyke faktai, kuriy dél pasikeitusiy aplinkybiy ar praleisty terminy iStaisyti nebegalima
(nesuderinti jsiskolinimai, neatlikta ar netinkamai atlikta metiné turto ir jsipareigojimy
inventorizacija, nejvertintas turto ir skoly nuvertéjimas, finansinése ir biudZeto vykdymo
ataskaitose parodyti neteisingi duomenys, ne laiku atlikti tam tikri juridiniai veiksmai ir
kt.); antra - kuriy dél jvairiy priezasciy audituoty subjekty vadovai nespéjo ar nesugebéjo
iStaisyti. Rekomendacijy jgyvendinimo stebésenai skiriame ypa¢ daug démesio ir laiko.
Nuolatinémis, kryptingomis ir atkakliomis priemonémis siekiame, kad rekomendacijy
jgyvendinimas buty orientuotas | laukiamg rezultat3, o ne procesg. Kai kurios
rekomendacijoms jgyvendinti reikia laiko, finansiniy iStekliy, todél apie jy jgyvendinima
galima kalbéti tik praéjus dvejiems- trejiems metams, o kai kurioms reikia ir ilgesnio laiko.
2015-2016 metais teikty rekomendacijy stebésena parodé, kad ju jgyvendinimas siekia

daugiau kaip 90 procenty. Detali informacija pateikta 2 priede.

Vienas i$ svarbiausiy audito tiksly - skatinti teigiamg poveikj finansy valdymo ir

lés sistemai, daryti itakg sisteminiy problemy sprendimui. Stebésena parodé
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didzioji dalis Savivaldybés finansy, turto valdymo ir apskaitos problemy sprendziama
sékmingai - pradéti spresti Pasvalio kultiros centro struktiros optimizavimo klausimai;
pakeisti Savivaldybés vieSyjy sveikatos prieZiiiros jstaigy jstatai, patvirtinta valdymo
struktiira ir pareigybiy sarasai, iSlaidy darbo uZmokesciui ir medikamentams normatyvai;
pastebéjome pirmuosius pozityvius pokycius Savivaldybés strateginio planavimo srityje,
nors tam, kad sukurti skaidry, kasty ir naudos analizés metodu pagrista ir j veiklos
rezultatus orientuotg Savivaldybés finansy valdymga, formuojant Savivaldybés biudzZeta
butina iskelti aiskius tikslus, numatyti siektinus rezultatus ir laukiama poveikj.

Audity ir vertinimy rezultatais siekiame Kkeisti vieSojo sektoriaus poZiurj j
atskaitingumg, skaidrumg, pazangg ir tinkamg iStekliy paskirstyma bei valdymg, skatinti
sprendimus priimti tik tinkamai jvertinus jy butinumg, biisimg nauda, teigiamg ar neigiama
poveiki.

Prie$ ketverta mety, miisy skatinama, Savivaldybés administracija Zengé nelengva
zingsnj pertvarkant senilinijy apskaitos organizavima, kuris, dabar jau uZtikrintai galime
patvirtinti, pasiteisino: Savivaldybés administracijos finansiniy ataskaity rinkiniai
parengiami laiku ir pagal apskaitos duomenis; sumazéjo kastai (dirba maZiau apskaitos
darbuotojy, dél sumazéjusio darbo viety skai¢iaus maZesni buhalterinés programos
administravimo mokesciai ir t.t.).

Siandien keliame dar vieng drasig - Savivaldybés biudZetiniy jstaigy buhalterinés
apskaitos funkcijy konsolidavimo idéja. Atlikdami auditus jau eile mety pastebime, kad
jstaigoms susirasti tinkama buhalterj darosi vis sunkiau. Ir Siais metais prasciausi
rezultatai tose jstaigose, kur per metus buhalteriai pasikeité po kelis kartus (Salociy
Antano PoSkos, PajieSmeniy pagrindinése mokyklose). Rajone pastebéjome atvejy, kai tas
pats buhalteris tvarko trijy, ar net keturiy biudZetiniy jstaigy apskaita. Buhalteriy darbo
kruviai néra proporcingi didelése ir maZose biudZetinése jstaigose. Dél to manome, kad
Savivaldybés biudZetiniy istaigy buhalterinés apskaitos funkcijy konsolidavimas leisty
efektyviau dirbti ir uZtikrinti geresne apskaitos duomeny kokybe, bei sutaupyti biudzeto
1éSy vidaus administravimui. Manome, kad buty galima konsoliduoti ir kitas bendrasias
funkcijas, taip pat ir tkines. Juk kiekviena jstaiga valdo ilgalaikj ir trumpalaiki turtg, patalpas,

jdarbina elektrikus, ukvedzius, valytojus ir dar aibe jvairiy darbuotojy turtui priZiuréti bei

tvarkyti.
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Stebésenos rezultatai

Stebésena parodé, kad 2015-2016 metais audituotos jstaigos atsizvelge i beveik
visus pastebéjimus, iSskyrus tuos, kur reikalinga politiné valia ar didesni finansiniai
istekliai.

Iki Siol Pasvalio Lévens pagrindinés mokyklos Ustukiy skyriuje, Daujény
pagrindinéje mokykloje neiSsprestas neracionalaus Sildymo klausimas.

Nepakankamai sparciai Savivaldybéje vyksta registruotino Savivaldybés
nekilnojamojo turto jregistravimas vieSuosiuose registruose, naudojamos valstybinés
zemeés sklypy, kapiniy, keliy, gatviy registruotiny daiktiniy teisiy iforminimas, nors
Savivaldybés administracija buvo jsipareigojusi iki 2017-12-31 parengti dokumenty
sutvarkymo, jregistravimo, apskaitymo strategija bei finansavimo Saltinius.
Nesprendziamas Savivaldybés nebetinkamo naudoti ir nereikalingo nekilnojamojo turto
likimas.

Keliy direkcija prie Susisiekimo ministerijos patvirtino Valstybinés ir vietinés
reikSmés keliy turto valdymo informacinés sistemos nuostatus, pagal kuriuos Savivaldybés
privalés pateikti tikslius ir teisingus duomenis apie vietinés reikSmés kelius ir gatves.
Savivaldybéje neatlikta vietinés reikSmés Kkeliy ir gatviy techniné inventorizacija, jie
nejregistruoti Nekilnojamojo turto registre, nejteisinta valstybinés Zemés, esancios po
vietinés reikSmeés keliais ir gatvémis ir kitais statiniais naudojimo teisé, nepradéti vietinés
reikSmeés keliy ir gatviy buklés stebésenos (monitoringo) sistemos kiirimo darbai, todél
Siuo metu Savivaldybés turimais duomenimis apie vietinés reikSmés kelius ir gatves
pasitikéti negalima.

Kaip ir ankstesniais, taip ir Siais metais sakome, kad Savivaldybéje vidaus kontrolés
priemonés néra pakankamos ir veiksmingos: neparengta vieninga apskaitos politika
visiems Savivaldybés konsoliduojamiems subjektams; nepakankamas démesys skiriamas
metinei turto inventorizacijai; nepaskirtas atsakingas apskaitos ir finansy srities
specialistas uz Savivaldybéje naudojamos vieningos finansy ir apskaitos programos
administravimg, todél pasitaikanc¢ias programos klaidas taiso ir isSkilusias problemas
sprendzia kiekviena jstaiga savarankiSkai; neatsakingas poZilris skiriant priemokas bei

iSmokas darbuotojams Savivaldybés administracijoje, nors kaZin ar tai galima priskirti tik

vidaus kontrolés trakumui.
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2017 metais atlikty sisteminiy audity metu iSrySkéjusios problemos

Atlike Savivaldybés biudZetinése jstaigose komandiruociy ir kvalifikacijos tobulinimo
teisétumo vertinimg nustatéme, kad :

v' néra bendry Savivaldybés biudZeto 1é$y naudojimo principy apmokant dienpinigius
komandiruojamiems darbuotojams j uZsienj. Savivaldybés jstaigos darbuotojams mokéjo
skirtingo dydZio dienpinigius (nuo 100 iki 10 proc. nustatytos maksimalios dienpinigiy
normos) net ir tuo atveju, kai darbuotojai komandiruojami i tg pacia uZsienio $alj ir j tg pati
renginj, kurio organizatoriai padengé visas dalyviy i$laidas, nors Dienpinigiy mokéjimo tvarkos
aprasas numato galimybe maksimalig dienpinigiy norma sumazinti, atsiZvelgiant j renginio
organizatoriy nustatytas apriupinimo salygas.

v nuo 2017 m. liepos 1 d. jsigaliojus Darbo kodeksui, komandiruotéje esantiems
darbuotojams neteisingai traktuojamas darbo laikas, neteisingai kompensuojama uZz darba
poilsio ir Svenciy dienomis;

v’ daznai pasitaiko, kad darbuotojo komandiravimas vienai dienai nesuderinamas su
vadovu.

Audito rezultatai darbo uZmokescio ir iSeitiniy iSmoky nustatymo bei iSmokéjimo
Savivaldybés biudZetinése jstaigose parodé, kad:

v’ beveik visoms jstaigoms nuo 2017 m. vasario 1 d. jsigaliojusi darbo apmokéjimo
kategorijai, apskaiciuojant staza, pagal naujus kriterijus perskai¢iuojant darbo uzmokestj ir t.t.
neiSvengeé;

v kitas i$8ukis - nuo 2017 m. liepos 1 d. jsigaliojes Darbo kodeksas, kurio atskiry
nuostaty taikymo paaiskinti nesiryZo net jo kiréjai, todél ir mes Darbo kodekso naujoviy
taikymo teisingumg vertinome atsargiai;

v iSeitines iSmokas atleistiems darbuotojams neteisingai nustaté dvi jstaigos -
PajieSmeniy pagrindiné mokykla (neteisingai nurodytas atleidimo pagrindas) ir Savivaldybés
administracija (skirtos didesnés nei numato Istatymas iSeitinés kompensacijos atleistiems
valstybés tarnautojams), o Griuziy vaiky globos namai iSeitine iSmoka neteisingai apskaiciavo.
PajieSmeniy pagrindiné mokykla ir Gruziy vaiky globos namai klaidas iStaisé, o Savivaldybeés
administracija paZeidimo nepripazino, dél to nesiémé jokiy priemoniy 7,3 tikst. Eur padaryta

Zalai biudZetui atlyginti. Atkreipiame démesj, kad Savivaldybés administracija ne pirmi metai

atsisako atlyginti Savivaldybés biudZetui padaryta zalg dél neteiséty darbo uzmokescio iSmokuy.
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SVARBIOMS SRITIMS — ISSKIRTINIS DEMESYS

Nuolat stebime ir vertiname pokycius vieSajame sektoriuje, kad galétume kuo anksciau

Atsizvelgdami j stebésenos rezultatus ir Savivaldybés turto valdymo issukius, kaip ir
kasmet, iSskirtinj démesj skirsime Sios srities nagrinéjimui. Ne maZesnj démesj skirsime
racionaliam finansiniy iStekliy panaudojimo vertinimui. Matome, kad néra pakankamai
pagrijstas vieSojo sektoriaus darbuotojy poreikis, pastebime funkcijy dubliavimo atvejus, néra
uztikrintas ir efektyvus mokymui skirty biudZeto 1éSy panaudojimas. Atlikdami finansinius
auditus didZiausig démesj skirsime vidaus kontrolés aplinkai ir jos patikimumui jvertinti.

Audito temas ir subjektus atsirinksime stebédami asignavimy valdytojy vidaus kontrolés
sistemos funkcionavimg, vertindami rizikas. Tai apima nuolatinj asignavimy ir turto valdytojy
veiklos stebéjima, sistemingg duomeny rinkima, kaupima ir apibendrinima, kurie atskleidZia
pagrindines rizikas. Susistemine visg surinkta informacijg atsakingai jg jvertinsime ir
parengsime 2018 mety audito strategija, kuri leis racionaliai panaudoti turimus iSteklius ir
uztikrins audito kokybe.

Toliau ripinsimés atliekamo audito kokybe, kurig gali uZtikrinti tik aukstos
kvalifikacijos, daug Ziniy turintys specialistai. Kelsime kvalifikacijg, tobulinsime audito atlikimo
metodus. Sieksime buti ne tik vertintojais, bet ir aktyviais pataréjais ir pagalbininkais,
skatinanciais vieSojo sektoriaus paZanga, stiprinsime bendradarbiavima su Savivaldybés
tarybos Kontrolés komitetu, komunikavimg su audituojamais subjektais, Savivaldybés
administracija ir prevencinj audito poveikij.

2017 metais pastebéjome teigiamus pokycius jgyvendinant audity rekomendacijas, bet
pokyciai galéty buti reikSmingesni, jei | rekomendacijy jgyvendinima bty Zvelgiama
sistemiskai, nes tik bendras vieSojo sektoriaus institucijy darbas gali duoti laukiamg poveikj.
Veikdami kartu, puoselédami pagarba ir pasitikéjimu gristus santykius su suinteresuotomis

$alimis, siekiame bendro tikslo.

Savivaldybés kontrolieré Rima Juodokiené.
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1 PRIEDAS
KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS VALSTYBES TARNAUTOJU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS 2017 METAIS

Kvalifikacijos tobulinimo IsKklausyta Kvalifikacijos
priemonés pavadinimas akademiniy tobulinime dalyvave
valandy valstybés tarnautojai

1. | Seminaras "Darbo  apmokeéjimo 12 R. Juodokiené

oS3t .. 2017 m.
reforma vieSajame sektoriuje nuo : [. Paliukénaite
- vasario 15 d.
2017 m. vasario 1 d.”

2. | Seminaras ,VSS darbo apmokéjimo 2017 m. k 10 R. Juodokiené
tvarka nuo 2017-01-01, VSAFAS ir | 70" ™% I. Paliukénaite
kiti aktualts pasikeitimai“ i

3. | Seminaras ,VieSyjy pirkimy jstatymo | 2017 m. 12 R. Juodokiené
pakeitimai“ birZzelio 5 d. I. Paliukénaité

4. | Mokymai  ,Investicijy = projekty 12 R. Juodokiené
socialiné ekonominé nauda bei riziky il [. Paliukénaite
paskirstymas tarp partneriy bei birs o

el g Al ) irzelio 7 d.
riziky jtaka sékmingam partnerystés
projekty igyvendinimui“

5. | Mokymai ,Veiklos auditas. Ar 12 R. Juodokiené
sudarytos salygos vieSojo sektoriaus | 2017 m. [. Paliukénaité
vidaus kontrolés sistemai efektyviai | birzelio 8 d.
veikti?“

6. | Gerosios praktikos sklaida , SKAT | 2017 m. 12 R. Juodokiené
zingsniai audito efektyvumo link" birzelio 9 d. I. Paliukénaité

7. | Seminaras ,Darbo  apmokéjimo 6 I. Paliukénaite
pertvarka  vieSajame  sektoriuje i
2017-2018 m.: naujos redakcijos [ ;.5

. irzelio 27 d.
Darbo kodeksas nuo 2017-07-01 ir
formuojama skaiciavimo praktika“
8. | Seminaras ,Naujojo darbo kodekso 12 R. Juodokiené
. . . 2017 m. B A g
taikymo ypatumai ir praktika . [. Paliukénaite
. . . rugséjo 12 d.
vieSajame sektoriuje

9. | Seminaras ,Naujasis Darbo kodeksas, | 2017 m. 12 R. Juodokiené
2017 rugséjo 26 d. I. Paliukénaité

10. | Audity metodikos pakeitimy | 2017 m. 6 R. Juodokiené
pristatymas spalio 17 d. I. Paliukénaité

11. | Seminaras “VieSyjy pirkimy auditas | 2017 m. 16 R. Juodokiené
ir kontrolé“ spalio 26 d. I. Paliukénaité

12. | Valstybés Kkontrolés konferencija 8 R. Juodokiené
»Signals: valstybés biudZeto | 2017 m.
valdysenos ir Svietimo bei bendrojo | lapkricio 28 d.
ugdymo problemos*

13. - . : “ « | 2017 m. 8 I. Paliukénaite
Mokymai , Audito ataskaity rasymas aruodzio 14 d.
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2 PRIEDAS

INFORMACIJA APIE AUDITUOTIEMS SUBJEKTAMS PATEIKTU
PASTEBEJIMU IR REKOMENDACIJU STEBESENOS REZULTATUS

Audituoto subjekto pavadinimas/ Informacija apie
pastebéjimai ir rekomendacijos igyvendinima

2015 metai

1. PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA

2014 mety Savivaldybés biudZeto vykdymo, konsoliduotyjy ataskaity rinkiniy,
Savivaldybés 1éSy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais audito ataskaita
201 -07-15 Nr. A-11

1.1. BiudZetiniy jstaigy ir Savivaldybés administracijos apskaitos politiky Neatsizvelgta
nevienodumas apsunkina finansiniy ataskaity rinkiniy supratima jas
analizuojant atskirai, dél to neuztikrinami VieSojo sektoriaus
atskaitomybés jstatyme jtvirtinti atsargumo ir/ar palyginamumo
principai.

1.2. ISlieka formalus pozitris j turto valdyma - neuztikrinama, kad turtas Neatsizvelgta
biity valdomas teisétai, siekiant maksimalios naudos. Dalis apskaityto
registruotino nekilnojamojo turto nejregistruota vieSuosiuose
registruose kaip reikalauja teisés aktai, nepakankamai sparciai
Savivaldybéje vyksta naudojamos valstybinés Zemés sklypy ir kity
registruotiny daiktiniy teisiy jforminimas.

[staigos, perduodamos laikinai naudotis panaudos ar kitais pagrindais
Savivaldybei nuosavybés teise priklausantj turta, neuZztikrino turto
apsaugos, nes nekontroliavo, ar turto gavéjai laikosi sutarciy
reikalavimy, ar savo léSomis apdraudé gauta turta, panaudos
sutartyse nenustaté pareigos panaudos gavéjui apdrausti gauta turtg,
kaip nustato Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymas.

1.3. Inventorizacijos atliekamos formaliai. Iki Siol neiSsprestas klausimas Neatsizvelgta
dél Savivaldybés funkcijoms atlikti nereikalingo ar nenaudojamo
(negalimo naudoti) Savivaldybei nuosavybés teise priklausancio
nekilnojamojo turto tolimesnio panaudojimo, nurasymo ar
realizavimo ir taip nesivadovaujama Valstybés ir savivaldybiy turto
valdymo ir disponavimo juo jstatymo 9 straipsnyje jtvirtintais
visuomeninés naudos, efektyvumo ir racionalumo principais.

1.4. Savivaldybés  biudZeto asignavimy valdytojai, skai¢iuodami Neatsizvelgta
darbuotojy darbo uZmokescio poreikj 2014 metams nesivadovavo
Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, gaunanciy darbo uzZmokestj i§ Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety ir valstybés pinigy fondy,
darbo uZzmokescio fondo apskaic¢iavimo metodika.
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2016 metai |

PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA

2015 mety Savivaldybés biudZeto vykdymo, konsoliduotyjy ataskaity rinkiniy,
Savivaldybés lésy ir turto valdymo audito ataskaita 2016-07-14 Nr. 12

2.1.

Konsoliduojamy subjekty apskaitos politiky nevienodumas apsunkina
finansiniy ataskaity rinkiniy supratimg jas analizuojant atskirai, dél to
neuztikrinami VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyme jtvirtinti
atsargumo ir/ar palyginamumo principai. Nuo 2016 m. teisés aktuose
numatyta prievolé apskaitos politika ir saskaity plang suderinti su
kontroliuojanciu subjektu, taciau iki Siol biudzetiniy jstaigy apskaitos
politikos ir sgskaity planai néra suderinti.

Neatsizvelgta

2.2.

Buhalterinés apskaitos tvarkymas ne buhalterinés apskaitos
programa didina klaidy ir neteisingy duomeny finansiniy ataskaity
rinkiniuose pateikimo rizika. Apskaitos programos dar nejsisavino
keturios Savivaldybés biudZetinés jstaigos

IS dalies atsizvelgta

2.3.

Savivaldybés biudzeto asignavimy valdytojai, skai¢iuodami
darbuotojy darbo uzmokescio poreikj 2015 metams nesivadovavo
Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, gaunanciy darbo uZmokestj i§ Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety ir valstybés pinigy fondy,
darbo uzmokescio fondo apskaic¢iavimo metodika.

Neatsizvelgta

2.4.

Audito metu nustatyta, kad Savivaldybés administracijoje skiriant
priemokas valstybés tarnautojams nesilaikoma Valstybés tarnybos
jstatymo nuostaty, reglamentuojanciy priemoky skyrima: jsakymuose
nurodomas neteisingas priemokos teisinis pagrindas, neatsiZvelgiama
j Istatymo nustatyta maksimalig vieneriy mety priemoky mokéjimo
trukme. Vienam valstybés tarnautojui priemoka skirta uz jo
pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma, neteisétai iSmokéta
890,58 Eur priemoka ir priskaiiuota 276,08 Eur VSD jmokuy.
BiudZetui padaryta 1.166,66 Eur Zala.

Zala nepadengta

2.5.

[staigos neuztikrino Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 9 straipsnyje nustatyty
visuomeninés naudos, efektyvumo, racionalumo, vieSosios teisés
principy laikymosi, nes prie§ sudarydamos panaudos sutartis
nepareikalavo i§ panaudos gavéjy pateikti raSytinj jsipareigojima
panaudoti savo 1éSas perduoto nekilnojamojo daikto einamajam ir
statinio kapitaliniam remontui, kito ilgalaikio materialiojo turto
remontui atlikti; subjektams leido naudotis Savivaldybés turtu
neatlygintinai ir gauti nauda, o Savivaldybé negavo pajamy uZ turto
nuoma, nekontroliavo, kaip laikomasi sutartiniy jsipareigojimuy,
neuztikrino turto apsaugos.

Atsizvelgta tik is
dalies

2.6.

Dalis apskaityto registruotino Savivaldybés nekilnojamojo turto
nejregistruota vieSuosiuose registruose, kaip reikalauja teisés aktai.
Nepakankamai sparciai Savivaldybéje vyksta naudojamos valstybinés
zemés sklypu, kapiniy, registruotiny daiktiniy teisiy jforminimas.
Administracija jsipareigojo iki 2017-12-31 parengti dokumenty
sutvarkymo, jregistravimo, apskaitymo strategijq bei finansavimo
Saltinius.

Nejgyvendinta

2.7.

Savivaldybéje  turto inventorizacijos atliekamos  formaliai,
nesivadovaujant Inventorizacijos taisyklémis. Iki Siol neiSsprestas
klausimas dél Savivaldybés funkcijoms atlikti nereikalingo ar
nenaudojamo (negalimo naudoti) Savivaldybei nuosavybés teise
priklausancio nekilnojamojo ir kito turto tolimesnio panaudojimo,

asSymo ar realizavimo Ne visose jstaigose atliekama jsipareigojimy

Neatsizvelgta, iSskyrus
tai, kad nenaudojamas
nekilnojamasis turtas
surasytas j atskirus
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inventorizacija.

2.8.

Asignavimy  valdytojai, naudodami  Savivaldybés  biudzeto
asignavimus ir prisiimdami jsipareigojimus, neuztikrino biudZzetinés
drausmés ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatyme
nustatytos asignavimy valdytojui pareigos - biudZeto asignavimus
naudoti teisétai, ekonomiskai ir efektyviai ir rezultatyviai savo
vadovaujamos jstaigos programoms vykdyti.

IS dalies atsizvelgta
Neissprestas Ustukiy
mokyklos Sildymo
kasty klausimas

2.9.

Keliy priezitros ir plétros programos 1ésy panaudojimo efektyvumas
ir skaidrumas neuztikrinamas, dél to, kad Savivaldybé neturi i§samios
ir patikimos informacijos apie Savivaldybei nuosavybés teise
priklausancius kelius, jy bukle ir pokyc¢ius, vangiai vyksta Siy keliy
inventorizacija ir teisinis registravimas, nesukurta vietinés reikSmeés
keliy biuklés stebésenos (monitoringo) sistema, nenustatomas ir
neanalizuojamas realus Siy keliy ir gatviy priezitros ir plétros
finansavimas bei 1éSy poreikis. Administracija jsipareigojo iki 2017-
12-31 organizuoti Keliy biiklés stebésenos apraso sukiirimo viesqjj
pirkimq

Nejgyvendinta

2.10

Keliy prieziuros ir plétros programos léSomis senitnijoje atlikti
darbai 2015 metais nedetalizuoti pagal kelius ir gatves nei sutartyje,
nei atlikty darby aktuose, nederinti su seniiinu.

Jvertinsime kito
audito metu

2.11.

Nei darby pirkimo dokumentuose, nei su rangovu sudarytose
sutartyse nedetalizuota keliy priezitros darby apimtis pagal
seniunijas.

Jvertinsime kito
audito metu

PASVALIO LOPSELIS- DARZELIS ,,ZILVITIS*
Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2016-09-27 Nr. KS-69

Darzelio patvirtinta apskaitos politika ir sgskaity planas néra
suderinti su konsoliduojanciu subjektu, nesivadovauta VieSojo
sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo taisykliy 11
punktu.

Neatsizvelgta
Laukiama savivaldybés
vieningos apskaitos
politikos

4. PASVALIO KULTUROS CENTRAS
2016 mety finansinio (teisétumo) audito ataskaita 2017 m. kovo 31 d. Nr. A-6
4.1. Pagal savivaldybés mero potvarkj (2016-02-25 Nr. MA-8) darbuotojas | Neteisétai ismokéti
iSleistas j komandiruote kovo 1-3 ir 7-8 dienomis. Darbo laiko dienpinigiai
apskaitos Ziniarastyje komandiruoté kovo 1-3 d. nepaZymeéta. negraqzinti
ISmokéti dienpinigiai 28,5 Eur, nors Mero potvarkyje nurodyta, kad
komandiruotés iSlaidas (apgyvendinimas, maitinimas) apmoka
Lietuvos liaudies kultiros centras.
4.2. Pagal savivaldybés mero potvarkj (2016-03-25 Nr. MA-15) Neatsizvelgta
darbuotojas siystas j seminarg-stazuote Italijoje 2016 m. balandzio 2-
9 dienomis, apmokant dienpinigius, o uz darba poilsio dienomis
(balandzio 2, 3, 9 d.) kompensuoti pridedant tris kalendorines dienas
prie kasmetiniy atostogy. Darbo laiko apskaitos Ziniarastyje
komandiruoté nepaZyméta, uz darba poilsio dienomis neapmokéta.
4.3. UZtikrinti, kad visos apskaitos sritys bei apskaitos registrai biity Vertinsime kito audito
tvarkomi buhalterinés apskaitos programa. metu
4.4. leSkoti budy, kaip gauti dalines pajamas uz skyriuose vykstancius lgyvendinimo terminas
komercinius renginius (Zr. 3.7. pastebéjimas). iki 2018 m. Il pusmecio
4.5. Spresti Kultiiros centro struktiiros optimizavimo klausimg (zr. 4.1. Jgyvendinimo terminas
pastebéjimas). nuo 2015 m. iki 2022 m.
4.6. Kultiiros centro patvirtinta apskaitos politika ir sgskaity planas néra Neatsizvelgta

suderinti su konsoliduojanciu subjektu, nesivadovauta VieSojo
sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo taisykliy 11
punktu.

Laukiama savivaldybés
vieningos apskaitos
politikos

centras nesivadovavo VieSojo sektoriaus atskaitomybés

Verting
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jstatymu ir Inventorizacijos taisykliy nuostatomis, nes
neinventorizavo jsipareigojimy (sukaupty nepanaudoty atostogy
rezervo, gautiny, mokétiny sumuy). Apskaitos registro DidZioji knyga
duomenimis, su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy (saskaity
kreditas 692-693) néra.

metu

4.8. Centras nepateiké duomeny apie pramoginiy biliety apskaitg jstaigos | Vertinsime kito audito
uzbalansinéje saskaitoje. metu
4.9. Numatyti papildomas vidaus kontrolés procediiras, kurios uztikrinty | Formaliai procediiros

kasos operacijy, pajamy, biliety apskaitos ir naudojimo teisinguma;
(zr.3.1.-3.6.,, 3.8,, 3.9. pastebéjimai)

nustatytos, bet jos veikia
nepatikimai, nes
stebésenos metu
nustatyta neatitikimy

PASVALIO KRASTO MUZIEJUS

2016 mety finansinio (teisétumo) audito ataskaita 2017 m. kovo 31 d. Nr. A-5

5.1. Suformuoti, jregistruoti Nekilnojamojo turto kadastre, sudaryti | Vyksta Zemeés sklypo
panaudos sutartj, jregistruoti Nekilnojamojo turto registre ir | formavimo procediros
apskaityti jstaigos apskaitos registruose valstybinés zemés sklypa, | Stebésena tesiama
esantj adresu Lévens g., Pasvalyje (Zr. pastebéjimas 3.5.).

5.2. Muziejaus patvirtinta apskaitos politika ir saskaity planas néra | Neatsizvelgta

suderinti su konsoliduojanciu subjektu, nesivadovauta VieSojo
sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo taisykliy 11
punktu.

Laukiama savivaldybés
vieningos apskaitos
politikos

DAUJENU PAGRINDINE MOKYKLA

2016 mety finansinio (teisétumo) audito ataskaita 2017 m. kovo 31 d. Nr. A-3

6.1.

Spresti mokyklos Sildymo optimizavimo klausimg

Nejgyvendinta

6.2.

patvirtinta apskaitos politika ir saskaity planas néra suderinti su
konsoliduojanciu subjektu, nesivadovauta VieSojo sektoriaus subjekty
buhalterinés apskaitos organizavimo taisykliy 11 punktu.

2017 metai

PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA

2016 mety Savivaldybés konsoliduotyjy biudieto vykdymo ir finansiniy ataskaity
rinkiniy, biudZeto ir turto naudojimo audito ataskaita 2017-07-14 Nr. A-9

Neatsizvelgta
Laukiama savivaldybés
vieningos apskaitos
politikos

1.1.

Savivaldybés administracija neuztikrino priedy ir priemoky mokéjimo
teisétumo, dél to Savivaldybés biudzetui padaryta 3,2 tiikst. Eur zala
(Audito ataskaitos 7- 8 pastebéjimai).

Neatsizvelgta

1.2

jpareigoti UAB Pasvalio vandenys valdymo organus nustatyti paramos
pagal Labdaros ir paramos jstatyma teikimo tvarka imonéje.

Neatsizvelgta

1.3.

Siekiant Savivaldybés biudZeto 1é3y ir turto naudojimo racionalumo ir
efektyvumo, nedelsiant spresti Lévens pagrindinés mokyklos Ustukiy
skyriaus, Daujény pagrindinés mokyklos Sildymo optimizavimo
klausimg . (Zr. audito ataskaitos 27 pastebéjima).

Neatsizvelgta

1.4.

Parengti Savivaldybei nuosavybés teise priklausanc¢iy vietinés
reikSmés Kkeliy ir gatviy techninés inventorizacijos ir teisinio
jregistravimo priemoniy plang numatant 1éSy Saltinius (Zr. audito
ataskaitos 21 pastebéjimas)

Neatsizvelgta

1.5.

Parengti Savivaldybés teritorijoje esanciy kapiniy Zemés sklypy
jregistruoti Nekilnojamojo turto registre plang numatant léSy
Saltinius (Zr. audito ataskaitos 21 pastebéjimas)

Neatsizvelgta
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1.6. Spresti klausima dél nereikalingo ar nenaudojamo (negalimo naudoti) | Savivaldybés
Savivaldybei nuosavybés teise priklausancio turto tolimesnio | administracija 2018-
panaudojimo, nuraSymo ar realizavimo  (Zr. audito ataskaitos 21 | 01-12 rastu Nr. ARB-
pastebéjimas) 102 informavo, kad

pasibaigus
inventorizacijai B]
pateiké Administracijai
nereikalingo ar
nenaudojamo turto
inventorizacijos
aprasus, pagal kuriuos
spresime apie jo
likvidavimg arba
pardavima.

Stebésena tesiama

1.7. Numatyti papildomas vidaus kontrolés priemones, uztikrinancias, kad | Savivaldybés
visi Savivaldybés VSS apskaita tvarkyty tik vieninga apskaitos | administracija 2018-
programa, apskaitos duomenis | finansiniy ataskaity rinkinius | 01-12 ra$tu Nr. ARB-
perkelty automatiniu biidu (Zr. audito ataskaitos 10 pastebéjimas) 102 informavo, kad

1.8. Ieskoti galimybiy tobulinti taikoma apskaitos programg, kad buty | kreipésij UAB
galima automatiniu budu teikti duomenis j VSAKIS (Zr. audito | ,Eksitonas®, kad buty
ataskaitos 10 pastebéjimas) galima automatiniu

biidu teikti duomenis i
VSAKIS. Siuo metu
pradéti derinti
duomenys.

Stebésena tesiama

1.9. Numatyti priemones veiklos plano uzdaviniy jgyvendinimui, tiksly | /gyvendinimo terminas
pasiekimui, Kriterijus rezultaty jvertinimui. Uztikrinti Savivaldybés | iki 2018-05-01
strateginiy plany jgyvendinimo stebéseng. Nustatyti asignavimy
valdytojy atsiskaitymo uZz metiniy strateginiy tiksly pasiekimo
rezultatus formg  (Zr. ataskaitos 2 pastebéjimas)

1.10. Siekiant, kad j KFAR patekty tik teisingi duomenys, nustatyti vieningg | NeatsiZvelgta
apskaitos  politika  visiems konsoliduojamiems  subjektams
(Zr. audito ataskaitos 10 pastebéjimas)

1.11. UAB ,Pasvalio autobusy parkas“, UAB ,Pasvalio buty ikis" ir UAB | NeatsizZvelgta
Pasvalio knygos“ jstatuose nustatytas pagrindinis veiklos tikslas -
pelno siekimas. Nors UAB ,Pasvalio autobusy parkas” ir UAB , Pasvalio
buty tkis" jsteigtos vieSyjy paslaugy teikimui ir jy pagrindinis veiklos
tikslas turi buti vieSyjy paslaugy teikimas, o ne pelno siekimas.
patikslinti Savivaldybés kontroliuojamy uZdaryjy akciniy bendroviy
(Zr. audito ataskaitos 28 pastebéjimas)

Kontrolés ir audito tarnybos 2017-05-24 rastas Nr. KS-47
1.12. Savivaldybés kontroliuojamy jmoniy tinklalapiuose vieSinama tik | NeatsiZvelgta

dalis informacijos apie jy veikla, o UAB ,Pasvalio knygos“ ir UAB
o,Pasvalio autobusy parkas“ interneto tinklalapiy net neturi,
nesivadovaujama jstatymy nuostatomis (7 pastebéjimas).

PASVALIO MUZIKOS MOKYKLA

Kontrolés ir audito tarnybos 2017-10-25 rastas Nr. KS-83

2.1.

Keiciant Savivaldybés tarybos 2017 m. birZelio 20 d. sprendimu Nr.
T1-154 patvirtintus Pasvalio muzikos mokyklos nuostatus sitilome
atkreipti démesj j 30 p. netikslumus ir papildyti nuostatomis dél
direktoriaus pavadavimo jam laikinai nesant.

Bus atsizvelgta, kai keis
nuostatus

zilreti ir patikslinti Mokyklos vidaus tvarkos taisykKles, patvirtintas
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direktoriaus 2011-09-15 jsakymu DV-6a

2.3.

Perziuréti ir patikslinti Direktoriaus 2017-03-31 jsakymu Nr. DV-16
patvirtintas Pasvalio muzikos mokyklos finansy kontrolés taisykles.

Atsizvelgta

2.4.

Papildyti Direktoriaus 2017-03-28 jsakymu Nr. DV-15 patvirtintu
Pasvalio muzikos mokyklos muzikos instrumenty nuomos tvarkos
apraSu nustatytg tipine muzikos instrumenty nuomos sutarties
forma.

Atsizvelgta

2.5.

Muzikos mokyklos priedy, priemoky, vienkartiniy iSmoky ir
materialinés paSalpos skyrimo tvarkos aprasSas, patvirtintas
Direktoriaus 2015-03-27 jsakymu Nr. DV-12 keistinas.

Atsizvelgta

2.6.

Muzikos mokyklos apskaitos dokumenty ir registry saugojimo tvarka,
patvirtinta direktoriaus 2013-09-30 jsakymu Nr. DV-43 keistina.

Atsizvelgta

2.7.

Parengti mokescio uz mokiniy neformalyjj Svietimg Pasvalio muzikos
mokykloje 1Sy panaudojimo tvarkos aprasa.

Atsizvelgta

2.8.

Sukurti teisés akty reikalavimus atitinkancia Muzikos mokyklos
internetine svetaine ir joje skelbti visg privaloma informacija.

Atsizvelgta

2.9.

Pakeisti darbuotojo K. P. darbo sutartis nustatant pagrindine darbo
sutart] ir susitariant dél papildomy darbo funkcijy.

Atsizvelgta

2.10.

Pakeisti darbuotojo L.T. darbo sutartis nustatant pagrindine darbo
sutart] ir susitariant dél papildomy darbo funkcijy.

Atsizvelgta

2.11.

Perskaic¢iuoti K.P darbo uzmokestj nuo 2017 m. liepos 1 d.
vadovaujantis Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 10 str. nuostatomis ir spresti permoky
grazinimo klausima.

Atsizvelgta

2.12.

Perskaiciuoti L.T. darbo uzmokestj nuo 2017 m. liepos 1 d.
vadovaujantis Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 10 str. nuostatomis ir spresti permoky
grazinimo klausima.

Atsizvelgta

2.13.

Spresti mokytojo E.K. dirbty poilsio dieny (vasario 9, 15 ir kovo 10 d.)
apmokéjimo ir poilsio dieny kompensavimo klausima.

Atsizvelgta

2.14.

Spresti mokytojo R. M. dirbtos poilsio dienos (birZelio 6 d.)
apmokéjimo ir poilsio dienos kompensavimo klausima.

Atsizvelgta

2.15.

Spresti mokytojo E. A. dirbtos poilsio dienos (birzelio 14 d.)
apmokéjimo ir poilsio dienos kompensavimo klausima.

Atsizvelgta

2.16.

Spresti mokytojo B. P. dirbty poilsio dieny (liepos 1 ir 2 d.)
apmokéjimo ir poilsio dienos kompensavimo klausima.

Atsizvelgta

2.17.

Apmokéti rasto 3.5.1 -3.5.8 ir 3.7.2 punktuose nurodytiems
darbuotojams uz darbag poilsio dienomis.

Atsizvelgta

2.18.

Nurodyti, kur ir kokiu pagrindu V.E. 2017 m. balandZio mén. 28 d.
Vyko. Paaiskinti, kokiu biudu komandiruoté buvo suderinta su
Mokyklos direktoriumi.

Paaiskinta

2.19

Isakymus dél kasmetiniy atostogy suteikimo darbuotojams raSyti
prie$ suteikiant atostogas vadovaujantis teisés akty nuostatomis ir
protingumo Kriterijais. Papildomas poilsio dienas prie kasmetiniy
atostogy uz dirbtas poilsio dienas nustatyti direktoriaus jsakymu ir
jas apmokeéti ir pazymeéti darbo laiko apskaitos Zziniarastyje tik
vadovaujantis direktoriaus jsakymu.

Bus jvertinta kito audito
metu

2.20.

Panaikinti Mokyklos direktoriaus jsakymus 2017-01-17 jsakymus Nr.
DA-21, DA-22 ir DA-24 kaip netekusius galios

Atsizvelgta

2.21.

Darbuotojy ligos atveju apskaiciuojant ligos iSmoka uZ pirmas dvi
dienas taikyti 80 proc. darbuotojo vidutinio darbo uzmokescio dydi.

Atsizvelgta

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-10-25 KS-83

2.22.

Pagal panaudos sutartj i§ Svietimo ir mokslo ministerijos gauta
nesiojamajj kompiuterj apskaityti nebalansinéje saskaitoje.

atsizvelgta

Mokyklos iSlaidas uz transporto paslaugas apskaityti iSlaidy
inés Klasifikacijos straipsnyje 2.2.1.1.1.30. "Kitos paslaugos”.

atsizvelgta
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2.24.

Siekiant uZztikrinti Mokyklos veiklos vieSuma ir skaidrumg, racionaly
iStekliy panaudojimg, Mokyklai keliamy uzdaviniy jgyvendinimg ir
jvaizdzio formavimg, rekomenduojame, atsizvelgiant j Korupcijos
prevencijos jstatymo nuostatas, Pasvalio rajono savivaldybés
patvirtintuose teisés aktuose, susijusiuose su antikorupcine veikla,
numatytas priemones, sukurti apgaulés ir korupcijos prevencijos
sistema Mokykloje.

atsizvelgta

2.25.

Siekiant stiprinti jstaigos vidaus administravimo ir dokumenty
valdymo vidaus kontrole, rekomenduojame nuo 2018 m. pilnai
jsisavinti DVS.

atsizvelgta

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017- 11-17 Nr. KS-93

2.26.

Spresti klausima dél neteisingai pritaikyty mokesc¢io uz neformalyjj
Svietimg lengvaty ir dél to negauty pajamuy.

I$ dalies atsizvelgta,
pakeista tvarka

2.27.

Perzitréti ir patikslinti Mokyklos direktoriaus 2013 m. birzelio 17 d.
jsakymu Nr. DV-26 patvirtinta Pasvalio muzikos mokyklos mokescio
uz neformalyjj Svietimg mokéjimo tvarka

atsizvelgta

2.28.

Mokykla turi 6,8 tikst. Eur debetiniy skoly, kuriy didzioji dalis -
ilgalaikés. Spresti ilgalaikiy skoly uz vaiky neformalyjj Svietima
iSieSkojimo klausimg, o nesant galimybés iSieSkoti - jy nuraSymo.

Nejgyvendinta

2017 mety finansinio (teisétumo) audito ataskaita 2018-03-30

Nr. A-1

2.29

ilgalaikiy skoly uz vaiky neformalyjj Svietima iSieSkojimo klausima, o
nesant galimybés iSieskoti - jy nurasymo.

Vertinsime kito audito
metu

GRUZIU VAIKU GLOBOS NAMAI

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017- 09-29 Nr. KS-78

3.1. Patikslinti Globos namy vidaus tvarkos taisykles. atsizvelgta

3.2 Patikslinti Globos namy darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis | atsiZvelgta
darbo apmokéjimo tvarka.

3.3. Patikslinti Globos namy suminés darbo laiko apskaitos organizavimo | atsizvelgta
tvarka.

3.4. Patikslinti Globos namy gyventojy ir darbuotojy maitinimosi globos | atsizvelgta
namy valgykloje tvarka.

3.5. Pripazinti netekusiomis galios Globos namy direktoriaus patvirtintas | atsizvelgta
Supaprastinty pirkimy taisykles. Isakyma dél supaprastinty pirkimy
taisykliy negaliojimo paskelbti CVP IS.

3.6. Globos namy apskaitos politika ir saskaity plang suderinti su | Neatsizvelgta
konsoliduojanciu subjektu.

3.7. Iforminant darbuotojy tarnybines komandiruotes vadovautis | Vertinsime kito audito
Tarnybiniy komandiruociy islaidy apmokéjimo biudZetinése jstaigose | metu
taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimu Nr. 526 (su vélesniais pakeitimais).

3.8. Numatyti papildomas vidaus kontrolés priemones, uZtikrinancias, kad | Vertinsime kito audito
darbuotojy darbo laiko apskaita biity tvarkoma teisingai, darbo laiko | metu
apskaitos Ziniaras¢iai pildomi tiksliai.

3.9. PerZiuréti visas galiojan¢ias darbo sutartis ir, esant darbuotojy Atsizvelgta
funkcijy (pareigybiy) neatitikimui su direktoriaus patvirtintu
pareigybiy sarasu, jas patikslinti.

3.10. Perzitréti darbo sutartis ir, esant reikalui, patikslinti darbuotojy Atsizvelgta
pareiginés algos koeficientus.

3.11. Atsizvelgta

Padaryti darbo sutartyje irasa apie darbuotojos pavardés pasikeitima.

Perskaiciuoti visy Globos namuose pagal sumine darbo laiko apskaitg
dirbanciy darbuotojy darbo uZmokestj uz 2017 m. sausio - rugpjicio
én. ISvesti nukrypimus.

Nepriemokas darbuotojams iSmokéti.

Atsizvelgta
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Spresti permoky grazinimo ir (ar) biudZetui padarytos Zzalos dél
susidariusiy permoky atlyginimo klausima.

3.13.

Perskaiciuoti darbuotojams, dirbantiems pagal sumine darbo laiko
apskaita visas iSmokas, skaiCiuojamas taikant darbuotojo vidutinj
darbo uzmokestj (atostoginius, mamadienius, ligos paSalpas uz
pirmas dvi sirgimo dienas ir kt.). Nepriemokas iSmokéti, spresti
permoky grazinimo Kklausima.

Atsizvelgta

3.14.

Perskaiciuoti J. G. iSeitine iSmokg ir kompensacija uZz nepanaudotas
atostogas. Spresti biudzetui padarytos Zalos atlyginimo klausima.

Atsizvelgta

3.15.

Perskaiciavus darbo uzmokestj patikslinti duomenis VMI ir SODRAL

Atsizvelgta

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017- 11-11 Nr. KS-90

3.16.

Illgalaikj nekilnojamajj turta apskaitoje jregistruoti  pagal
Nekilnojamojo turto registro duomenis.

Atsizvelgta

3.17.

Patikslinti ilgalaikio turto priskyrima turto grupéms.

Atsizvelgta

3.18.

Patikslinti ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikg ir perskaiciuoti
sukauptg nusidévéjima.

Atsizvelgta

3.19.

Uztikrinti, kad Globos namy surinktos veiklos pajamos j Savivaldybés
izdo saskaitg buty pervedamos Pasvalio rajono savivaldybés biudzeto
sudarymo ir vykdymo taisyklése nustatyta tvarka.

Atsizvelgta

3.20.

Uztikrinti, kad perkant nuolatinio pobidzio darbus ir paslaugas su
paslaugy ir darby tiekéjais buity sudarytos sutartys. Spresti klausimag
dél UAB "IMRENA" sutarties.

Atsizvelgta

3.21.

UZtikrinti, kad Globos namy vadovaujantys darbuotojai nedelsiant
pateikty viesyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje
deklaracijas teisés akty nustatyta tvarka

Atsizvelgta

3.22.

Siekiant stiprinti jstaigos vidaus administravimo ir dokumenty
valdymo vidaus kontrole, rekomenduojame nuo 2018 m. pilnai
jsisavinti DVS.

Atsizvelgta

3.23.

Numatyti papildomas vidaus kontrolés procediras veiklos rizikos
poky¢iy valdymui.

Vertinsime kito audito
metu

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017- 11-27 Nr. KS-99

3.24.

Audito metu patikrinus Globos namy vaiky lankomumo Zurnalo
sausio - spalio ménesiy duomenis su direktoriaus jsakymais dél vaiky
priémimo, isleidimo, iSbraukimo i§ Globos namy gyventojy sarasy
nustatyta daug reikSmingy neatitikimuy.

Numatytos papildomos
kontrolés procediiros,
vertinsime kito audito
metu

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2018-03-30 Nr. KS-39

3.25.

6-0jo VSAFAS ,Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas” 8.6. punktas
jpareigoja AiSkinamajame raSte atskleisti informacija apie svarbias
salygas, kuriomis veikia vieSojo sektoriaus subjektas ir kurios gali
paveikti tolesne viesSojo sektoriaus subjekto veiklg, ta¢iau informacija
neatskleista.

3.26.

2-0jo VSAFAS - ,Finansinés biuklés ataskaita“ 51 punkte, 3-ojo
sVeiklos rezultaty ataskaita“ 33 punkte, 6-ojo VSAFAS ,Finansiniy
ataskaity aiSkinamasis rastas“ 15 punkte nustatyta, jei ataskaitinio
laikotarpio finansiniy ataskaity straipsniy sumos, palyginti su
praéjusiu ataskaitiniu laikotarpiu, reikSmingai pasikeité, turéty buti
nurodomos tokiy pasikeitimy priezastys. [staigoje nustatytas
reikSmingumas - 0,5 procento per finansinius metus pripaZinty
pajamy (1753,38 Eur) vertés arba 0,25 procento turto vertés
(2069,32 Eur). [staigos AiSkinamajame raSte reikSmingi finansiniy
ataskaity straipsniy poky¢iai nepaaiskinti.
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3.27.

11-o0jo ,Sanaudos” 19 punkte - neatskleista, kiek darbo uzmokescio ir
socialinio draudimo sgnaudy sudaro darbo uzmokescio ir socialinio
draudimo sganaudos etaty sarase nurodytiems darbuotojams ir kiek -
kitiems darbuotojams, t. y. dirbantiems pagal terminuotas, autorines
ir panasias darbo sutartis, ir kiek tokiy darbuotojy yra

3.28.

12-o0jo VSAFAS ,llgalaikis materialusis turtas“ 76.8 punktas jpareigoja
atskleisti turto pergrupavimo i$ vienos turto grupés j kita (iSskyrus
perkélima i$ nebaigtos statybos ir iSankstiniy apmokéjimy grupés)
prieZzastis, tac¢iau informacija neatskleista.

3.29.

Biudzeto vykdymo ataskaity rinkinio Aiskinamajame raste nurodytas
gautiny 1éSy likutis 2017 m. gruodzio 31 d. - 1892,90 Eur, o apskaitos
registre, finansinése ataskaitose ir kreditoriy sgrase - 1792,47 Eur.
Neatitikimas - 100,43 Eur.

3.30.

Teisés aktais nuo 2016 m. numatytas privalomas apskaitos politikos ir
saskaity plano suderinimas su kontroliuojanc¢iu subjektu, taciau iki
Siol Globos namy apskaitos politika ir saskaity planas néra suderinti.

NeatsiZvelgta

2017 mety finansinio (teisétumo) audito ataskaita 2018-03-30

Nr. A-2

3.31.

Globos namy globotiniy lankomumo Zurnalas vedamas neatsakingai,
yra daug klaidy ir neatitikimy su direktoriaus jsakymais.

Vertinsime kito audito
metu

3.32.

Globos namy direktorius parengé ir pateiké Pertvarkos 2017-2020
mety veiksmy plang Savivaldybés administracijos Socialinés paramos
skyriui. Planas nesuderintas su jstaigos savininko teises ir pareigas
jgyvendinancia institucija - Savivaldybés taryba.

Informuotas
Savivaldybés meras

PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES

SVEIKATOS BIURAS

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-09-19 Nr. KS-76

4.1.

Biuro darbuotojams, dirbantiems pagal dvi darbo sutartis, darbo
uzmokestis pagal antrg, t.y. véliau sudaryta darbo sutartj nuo 2017 m.
liepos 1 d. mokamas nesivadovaujant Darbo apmokéjimo jstatymo
nuostatomis

Atsizvelgta

4.2.

Biuras neperskaiciavo ir direktorius jsakymu nepatvirtino
darbuotojams priklausanciy kalendoriniy atostogy dieny i darbo
dienas.

Atsizvelgta

43.

Biuro direktorius
aprasymuy.

darbuotojams nepatvirtino naujy pareigybiy

Atsizvelgta

4.4.

Biuro direktorius valytojui ir vairuotojui nustaté tarnybinio
atlyginimo koeficientg - 10,7 bazinés ménesinés algos dydziais, t.y.
maZiau nei minimali ménesio alga

Atsizvelgta

4.5.

Biuro direktorius jsakymu valytojo pareigybe priskyré D lygiui ir
nustaté pareiginés algos pastoviosios dalies koeficients - 3,1, o turéjo
nustatyti - MMA

Atsizvelgta

4.6.

Direktoriaus jsakymuose neteisingai nurodomas laikotarpis, uz kurj
suteikiamos atostogos. Nurodomas laikotarpis nuo darbo sutarties
sudarymo dienos, o ne nuo darbuotojo darbo pradzios datos

4.7.

Biuro direktorius jsakymu patvirtino Darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo apmokéjimo tvarka (toliau - Tvarka). Tvarkoje
nedetalizuojami pareiginés algos pastoviosios dalies nustatymo
kriterijai (veiklos sudétingumas, darbo krivis, atsakomybés lygis,
papildomy jgiidZiy ar svarbiy einamoms pareigoms Ziniy turéjimas ir
panasiai), [statymo 7 straipsnio 7 dalyje nustatyti pareiginés algos

Neatsizvelgta
Pateiktas tas pats
jsakymas

pastoviosios dalies koeficiento didinimo iki 100 procenty Kriterijai
i direktorius darbuotojy siuntimg j komandiruote vienai darbo
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dienai jformina direktoriaus jsakymu, o ne rezoliucija.

4.9.

Darbo laiko apskaitos ZiniaraSc¢iuose ne visais atvejais pazymimas
darbuotojo siuntimasj komandiruote.

Atsizvelgta

4.10.

Finansy kontrolés taisyklés (toliau - Taisyklés) keistinos, nes
paskirtas atsakingas asmuo uz paskesniaja finansy kontrole negalintis
juo buti, kadangi buhalteris paskirtas atlikti iSankstine finansy
kontrole. Taisyklése nurodytos negaliojanCios Biuro direktoriaus
jsakymu 2008-04-28 Nr. VO-15 patvirtintos supaprastinty pirkimy
taisyklés. Keistinas Taisykliy 10.2 punktas

Atsizvelgta

4.11.

Vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymo 25 str. 1 d., nuo 2017 m.
liepos 1 d. mazos vertés pirkimus privaloma atlikti pagal VieSuju
pirkimy tarnybos patvirtinta MaZos vertés pirkimy tvarkos aprasa.
Tai reiskia, kad Biuro patvirtintos Supaprastinty pirkimy taisyklés
netenka galios ir jstaigos vadovo jsakymu turi buti panaikintos.
Isakymas dél supaprastinty pirkimy taisykliy negaliojimo turi buti
paskelbtas CVP IS.

Atsizvelgta

4.12.

Patvirtinta apskaitos politika ir saskaity planas néra suderinti su
konsoliduojanciu subjektu, nesivadovauta VieSojo sektoriaus subjekty
buhalterinés apskaitos organizavimo taisykliy 11 punktu.

Neatsizvelgta

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-11-20 Nr. KS-96

4.13.

Direktoriaus jsakymu darbuotojy nedarbingumo laikotarpiu nuo
2017-01-25 iki 2017-02-03 skirtos po 50 proc. priemokos. Priemokos
uz sausio meén. apskaiciuota per mazai, o uz vasario 1-3 d. priemoka
neapskaiciuota.

Atsizvelgta

4.14.

Darbuotoja pagal Sodros duomenis sirgo nuo 2017-01-24 iki 2017-
02-03. Darbo laiko apskaitos Zziniarastyje darbuotojai vasario 1-3
dienomis pazymeétas dirbtas laikas, atitinkamai apskaiciuotas darbo
uzmokestis, nors darbuotoja sirgo ir gavo nedarbingumo iSmoka i$
Sodros.

Atsizvelgta

4.15.

Direktoriaus SeSioms visuomenés sveikatos prieziiiros specialistéms
skirtos priemokos sumine iSraiSka nuo 10 Eur iki 35 Eur,
skliausteliuose nurodant procentine dalj nuo pareiginés algos
pastoviosios dalies dydzio (nuo 3 iki 14 proc.) uz papildoma darbo
krivj atliekant vaiky stebésenos informacinés sistemos duomeny
tvarkyma. Isakyme nurodytas priemokos dydis sumine iSraiska,
neatitinka apskaiciuotos sumos procentine iSraiska.

Atsizvelgta

4.16.

Direktoriaus jsakymu (2017-05-23 Nr. P-7) visuomenés sveikatos
prieZitiros specialistei (dirbanciai 1 etatu) skirta 30 proc. priemoka
nuo 2017-05-24 iki 2017-06-13 uZ visuomenés sveikatos stiprinimo
specialisto funkcijy vykdyma. 30 proc. priemoka apskaiCiuota
visuomenés sveikatos stebésenos specialistei (dirbanciai 0,5 etato),
nors skirta visuomenés sveikatos prieziiros specialistei. Be to
priemoka apskait¢iuota nuo visuomenés sveikatos prieZiiros
specialistés (dirbancios 1 etatu) darbo uzmokescio. Darbuotojui skirta
37 proc. priemokuy, nesivadovauta darbo apmokéjimo jstatymo 10 str.
nuostatomis.

Atsizvelgta

4.17.

Sveikatos prieziliros specialistés ir jaunimo portalo administratorés
darbo dieny skaicius per savaite yra mazesnis ir skirtingas, todél
atostogauti turéjo ne trumpiau kaip savaite. Direktoriaus jsakymu
darbuotojui atostogos nuo 2017-07-25 iki 2017-07-28 ir 2017-08-17
iki 2017-09-01 nuo suteiktos neteisétai, nesivadovauta Darbo
kodekso (nuo 2017-07-01) 126, 128 str. nuostatomis

4.18.

Apskaitos registro ,llgalaikio turto ZiniaraStis“ duomenys neatitinka
DidZiosios knygos duomenuy.

Atsizvelgta

Biuras panaSaus pobudzio ilgalaikj turtg priskyré skirtingoms turto
éms., nesivadovauta 12-ojo VSAFAS 72 p

Atsizvelgta
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4.20.

Ilgalaikio turto vienetams (2 kompiuteriams) apskaitytiems turto
grupéje 12082 "Kompiuteriai ir jy jranga", jsigytiems 2008-09-01
suteiktas tas pats inventorinis numeris 12082001

Atsizvelgta

4.21.

Apskaitos registre ,llgalaikio turto Zziniarastis“ apskaitytas pagal
panaudos sutartis gautas turtas (administracinis pastatas ir garazas),
kuriy jsigijimo verté 7.281,23 Eur, nesivadovauta 19-ojo VSAFAS 45 p

Atsizvelgta

4.22.

Biuras 2016-12-23 jsigijo Svieslente su programine jranga, kurig
apskaité turto grupéje 12094 ,Kitas ilgalaikis turtas” (inventorinis Nr.
1209409) ir Svieslentés programine jranga (inventorinis Nr. 112006),
kurig apskaité turto grupéje 115 ,Nematerialusis turtas“, nustaté
vienodg nusidévéjimo/amortizacijos laikotarpi - 5 metaj,
nesivadovauta 12-ojo VSAFAS 14 p.

Atsizvelgta

Kontrolés ir audito tarnybos 2018-03-30 rastas Nr. KS-42 (rastas po audito)

4.23.

Aiskinamojo rasto 8-ojo VSAFAS priedo ,Atsargy vertés pasikeitimas
per ataskaitinj laikotarpj“ duomenys neatitinka apskaitos registro
,DidZioji knyga“ duomeny: 8-ojo VSAFAS priedo 2.1. Eil. ,Isigyto turto
jsigijimo savikaina“ 4 stul. ,Medziagos, Zaliavos ir tkinis inventorius”
nurodyta 7.474,33 Eur, o apskaitos registro ,Didzioji knyga“ 201 ir
202 saskaity debeto suma 9.317,83 Eur, nustatytas neatitikimas
1.843,50 Eur. Atitinkamai 8-ojo VSAFAS priedo 3.3. Eil. ,Atsargy
sunaudojimas veikloje“ 4 stul. ,Medziagos, Zzaliavos ir kinis
inventorius“ nurodyta 4.353,52 Eur. o apskaitos registro ,DidZioji
knyga“ 201 ir 202 saskaity kredito suma 6.197,02 Eur, nustatytas
neatitikimas 1.843,50 Eur.

Atkreipti démesj
tvarkant apskaitg

4.24.

Veiklos rezultaty ataskaitos Transporto sanaudy straipsnyje
apskaityta 836,21 Eur. Apskaitos registre ,Didzioji knyga“ 8706
saskaitoje ,Transporto sgnaudos“ sanaudos padidintos 239,14 Eur,
nes neteisingai itrauktos 174,27 Eur medziagy sanaudy ir 64,87 Eur
jstaigos turto draudimo sanaudos, kurios turéjo buti apskaitytos 8710
ir 8712 saskaitose. Atitinkamai tomis pac¢iomis sumomis sumaZintos
veiklos rezultaty ataskaitos sunaudoty ir parduoty atsargy savikaina
bei kity paslaugy sanaudos.

Atkreipti démesj
tvarkant apskaitg

4.25.

Biuras Veiklos rezultaty ataskaitos (toliau -VRA) straipsnyje A.IIL
»Pagrindinés veiklos kitos pajamos“ nurodé 10,9 tiukst. Eur pajamy,
t.y. ne tik pajamas i$ pagrindinés veiklos, bet ir nepagrindinés veiklos
- salés nuoma.

Atkreipti démesj
tvarkant apskaitg

4.26.

Biuras teikiamy paslaugy pajamas gautas i§ biudZetiniy jstaigy
kaupia atskiroje banko saskaitoje ir naudoja pagal jstaigos vadovo
patvirtintag samatg. 2017 m. pabaigoje sukaupta banko saskaitoje ir
nepanaudota 3071 Eur biudZetiniy jstaigy teikiamy paslaugy pajamuy.

Atkreipti démesj
tvarkant apskaitg

4.27.

Biuras 31 saskaitos apskaitai naudoja ne dvi saskaitas ,Einamyjy
mety pervirsis ar deficitas” ir ,Sukauptas ankstesniyjy mety pervirsis
ar deficitas“, o vieng, todél taiko neteisingg saskaity korespondencija.

Atkreipti démesj
tvarkant apskaitg

4.28.

Konsoliduojamy subjekty apskaitos politiky nevienodumas apsunkina
finansiniy ataskaity rinkiniy supratimg jas analizuojant atskirai, dél to
neuztikrinami VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyme jtvirtinti
atsargumo ir/ar palyginamumo principai. Nuo 2016 m. teisés aktais
numatytas privalomas apskaitos politikos ir sgskaity plano
suderinimas su kontroliuojanciu subjektu, taciau iki Siol biudzetiniy
jstaigy apskaitos politikos ir saskaity planai néra suderinti.

Atkreipti Savivaldybés
administracijos démesj

PAJIESMENIU PAGRINDINE MOKYKLA

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-09-19 Nr. KS-73

rbuotojams, kuriems taikoma minimali ménesio alga, pakeitimai | Atsizvel
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darbo sutartyse nedaryti nuo 2014 mety, ty. darbo sutartyse
nurodyta minimali ménesio alga 1.035 Litai ir 8,49 tarnybinio
atlyginimo koeficientas. Kitiems darbuotojams (bibliotekininkui,
auklétojoms, direktoriaus pavaduotojui ugdymui, spec. pedagogui)
pakeitimai darbo sutartyje dél tarnybinio atlyginimo koeficiento
keitimo nedaryti nuo 2004, 2008, 2009 mety, nors tarnybinio
atlyginimo Kkoeficientai keisti keletg karty.

5.2.

Direktoriaus jsakymu (2017-06-16 Nr. K-27), buhalteré atleista i$
uZimamy pareigy nuo 2017-06-26 pagal Darbo kodekso 127 str. 1 d.,,
0 2017-06-27 jsakymu Nr. K-28 tas pats asmuo priimtas j tas pacias
pareigas. Nauja darbo sutartis su buhaltere nebuvo sudaryta.

5.3.

Mokykla keturiems darbuotojams priimtiems po 2017-07-01 sudaré
seno pavyzdzio darbo sutarties formas. Darbo sutartyse nenurodé
darbo funkcijy, ty. pareigybiy aprasymy. Keturiems priimtiems
darbuotojams (mokytojams ir spec. pedagogui) darbo sutartyse
nenustatytas darbo uzZmokestis per ménesj, o nurodyta - ,pagal
tarifikacija“. Darbo sutartyse nurodytos dvi datos: darbo sutarties
jsigaliojimo ir darbuotojo darbo pradzios data

Atsizvelgta

5.4.

Mokykla dirbantiems darbuotojams 2017-07-01 jsigaliojus Darbo
kodeksui, nepatikslino darbo sutarc¢iy jrasant darbo funkcijas, t.y.
pareigybés aprasymus, nustatant darbo uzmokest;j.

Atsizvelgta

5.5.

Mokyklos vadovas jsakymu nepatvirtino pareigybiy saraso pagal
profesijy Kklasifikatoriaus kodus. 2017 m. vasario 27 d. jsakymais Nr.
K-13 ir K-14 patvirtinti mokytojy ir pagalbinio personalo darbuotojy
pareiginiy algy pastoviosios dalies koeficientai

Atsizvelgta

5.6.

Mokyklos direktorius ne visiems darbuotojams patvirtino naujus
pareigybiy aprasymus. 2017 m. rugpjicio 28 d. patvirtinti penki
pareigybiy aprasymai, nepatvirtinta - keturiolika. 2017 m. rugpjicio
28 d. penkiuose patvirtintuose pareigybiy apraSymuose nurodytas ne
A1 ar A2 pareigybés lygiai, o A lygis. Ne visi darbuotojai su pareigybés
apraSymais susipazine.

Atsizvelgta

5.7.

Pasvalio rajono savivaldybés taryba nuo 2017 m. sausio 1 d. Mokyklai
patvirtino didziausig leisting darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo
sutartis ir gaunanciy darbo uzmokestj iS Savivaldybés biudzeto,
pareigybiy (etaty) skaic¢iy - 14,7, i$ jy: pedagoginiy pareigybiy - 5;
kity pareigybiy - 9,7.

Auditui nebuvo pateikti direktoriaus jsakymais patvirtinti pareigybiy
sgrasai. Pateikti PajieSmeniy pagrindinés mokyklos administracijos ir
mokymo, pagalbinio personalo darbuotojy etaty sarasai (toliau -
Etaty sarasai) 2017 m. sausio 1d. ir 2017 m. vasario 1 d. su vadovo ir
buhalterio parasais.

Atsizvelgta

5.8.

Etaty saraSe sausio 1 d. - 14,0 pareigybiy skaicius, i§ ju 5,5
pedagoginiy, kity pareigybiy - 8,5; vasario 1 d. etaty saraSe 14
pareigybiy, i$ ju: 5 - pedagoginiy, kity pareigybiy - 9. Nepatvirtinta -
0,7 pareigybés.

5.9.

Etaty sarasuose néra specialiojo pedagogo pareigybés, nors 2017 m.
rugpjicio 28 d. patvirtintas pareigybés aprasymas ir 2017 m. rugséjo
1 d. priimtas darbuotojas.

5.10.

Etaty sarasuose néra psichologo pareigybés, nors pagal 1997-09-01
darbo sutartj Nr.41 darbuotojas nuo 2007-09-02 dirba 0,25 etato
psichologu.

Atsizvelgta

5.11.

Etaty sarasuose pareigybiy pavadinimai neatitinka pareigybiy
apraSymuose bei darbuotojy darbo sutartyse nurodyty pareigybiy
pavadinimuy.

Atsizvelgta

5.12.

Direktoriaus jsakymu (2017-05-31 Nr. 23/1) darbuotojui pakeista
darbo sutartis mokant atlyginima uZz pilng etatg, nors Etaty sarase
lbiniam darbininkui patvirtinta 0,5 etato
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5.13.

Mokyklos direktorius jsakymu 6 pareigybéms priskirtoms D lygiui
nustaté pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta - 2,92, o
turéjo nustatyti - MMA. Siy darbuotojy darbo sutartyse pakeitimai del
darbo uZmokescio koeficiento keitimo nebuvo padaryti. Taip pat
jsakymo preambuléje nurodytas neteisingas Darbo apmokéjimo
jstatymo pagrindas (5 priedo 24.2. punktas - mokytojy darbo
apmokéjimas), kuriuo nustatyti pareiginés algos dydziai.

Atsizvelgta

5.14.

Mokykla neperskai¢iavo ir direktoriaus jsakymu nepatvirtino
darbuotojams priklausan¢iy nepanaudoty kalendoriniy atostogy
dieny j darbo dienas

Atsizvelgta

5.15.

Vadovaujantis Darbo apmokéjimo jstatymo 10 str. nuostatomis,
priemokos uz papildomy pareigy ar uzduociy, nenustatyty pareigybés
apraSyme ir suformuluoty rastu, vykdyma gali siekti iki 30 procenty
pareiginés algos pastoviosios dalies dydZio.

5.16.

Mokyklos direktorius skyré priemokas darbuotojams uz pavadavima
laikino nedarbingumo ar kasmetiniy atostogy laikotarpiu,
nesivadovaudamas Istatymo 10 str. nuostatomis. Isakymuose
nurodyta pavaduoti dirbant pavaduojamojo darbuotojo 0,5 etato

5.17.

Mokyklos direktorius jsakymu buhalterei skyré 30 proc. pareiginés
algos dydzio priemoka ,uz aukstg kvalifikacija, uz padidéjusj darby
mastg atliekant pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas®.

Darbo apmokéjimo jstatymo 10 str. nenumato priemoky uz auksta
kvalifikacija, kadangi | kvalifikacijg atsizvelgiama nustatant pareiginés
algos pastoviosios dalies dydj

5.18.

Mokyklos direktorius nepatvirtino Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, darbo apmokéjimo tvarkos.

Atsizvelgta

5.19.

Mokyklos direktorius nenustaté jstaigos darbuotojams metiniy
uzduociy, siektiny rezultaty ir jy vertinimo rodikliy, nesivadovavo
Darbo apmokéjimo jstatymo 17 str. nuostatomis.

X

5.20.

Mokyklos direktorius darbuotojy siuntima j komandiruote vienai
darbo dienai jformina direktoriaus jsakymu, o ne rezoliucija.

5.21.

Vairuotojui direktoriaus jsakymu (2017-01-30 Nr. K-11) neteisétai
skirtas 10 proc. priedas nuo 2017-01-01 iki 2017-12-31

X

5.22.

Direktoriaus jsakymu (2011-04-20 Nr. V-49) patvirtinti sarasai
asmeny, turinciy teise surasyti ir /ar pasirasyti apskaitos dokumentus
keistinas, nes nurodyti asmenys jstaigoje nedirba

Atsizvelgta

5.23.

Direktoriaus jsakymu (2015-03-26 Nr. V-28) patvirtinta priedy ir
priemoky, vienkartiniy iSmoky ir materialinés paSalpos skyrimo
tvarkos apraSas, kuris jsigaliojus Darbo apmokéjimo jstatymui
netenka galios, ta¢iau nepripazintas negaliojanciu

Atsizvelgta

5.24.

Finansy kontrolés taisyklés keistinos, nes paskirtas atsakingas asmuo
uZ paskesniaja finansy kontrole negalintis juo buti, kadangi buhalteris
paskirtas atlikti iSankstine finansy kontrole.

Atsizvelgta

5.25.

Vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymo 25 str. 1 d. , nuo 2017 m.
liepos 1 d. maZos vertés pirkimus privaloma atlikti pagal VieSyjy
pirkimy tarnybos patvirtinta MaZos vertés pirkimy tvarkos aprasa.
Tai reiskia, kad Mokyklos patvirtintos Supaprastinty pirkimy taisyklés
netenka galios ir jstaigos vadovo jsakymu turi biiti panaikintos.
Isakymas dél supaprastinty pirkimy taisykliy negaliojimo turi buti
paskelbtas CVP IS.

Atsizvelgta

5.26.

Patvirtinta apskaitos politika ir saskaity planas néra suderinti su
konsoliduojanciu subjektu, nesivadovauta VieSojo sektoriaus subjekty
buhalterinés apskaitos organizavimo taisykliy 11 punktu

5.27.

Isakymy registracija netinkama, arba jsakymy numeriams (V-20, V-
21) néra jsakymy, arba jsakymy numeracija pridedant papildoma
skaiciy (17/1 ir. tt). [sakymuose dél priémimo nenurodomas

iginés algos pastoviosios dalies koeficientas (K-38, K-34 ir kt.);
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jsakymuose dél atleidimo nenurodoma mokétinos iSmokos, t.y. darbo
uzmokestis, iSeitinés, nepanaudotos atostogos. Jsakymo K-18
pavadinimas neatitinka jsakymy registre nurodyto pavadinimo.
[sakymu K-2 priimtas darbuotojas nenurodant nei etato dydZzio, nei
darbo uzmokescio koeficiento

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-11-07 Nr. KS-89

5.28.

Mokykloje surinktos 1éSos uz teikiamas paslaugas pervedamos vieng
kartg per ménesj, nors virsija 300 Eur per ménesj (pvz. sausio mén. -
455 Eur, vasario mén. - 361 Eur, balandZio mén. - 418 Eur, birzelio
mén. - 522 Eur). Liepos, rugpjucio mén. surinktos 1éSos uz teikiamas
paslaugas nebuvo pervestos j Finansy skyriy. Ne visais atvejais
surinktos 1éSos pervedamos ne véliau kaip prieSpaskutine ménesio
darbo diena. (pvz. 2017-02-28, 2017-03-31, 2017-04-28, 2017-05-
31), nesivadovauta Pasvalio rajono savivaldybés biudZeto sudarymo
ir vykdymo taisykliy 42 p

5.29.

LéSos gautos uz komunalinius patarnavimus i$ maitinimo tiekéjo
neatstatytos j biudzetiniy léSy saskaita. Per 2017 m. 9 mén. uz
komunalinius patarnavimus gauta 521,52 Eur

Atsizvelgta

5.30.

Maitinimo tiekéjas uz suteiktas komunalines paslaugas ir turto nuoma
sumoka ne laiku, nesivadovaujama sutarties 10, 13 punkto
nuostatomis neskaic¢iuojami delspinigiai. Pvz. Uz 2016 m. lapkricio
mén. sumokéta 2017 m. kovo mén., 2016 m. gruodzio mén. sumokéta
2017 m. balandzio mén. ir t.t

Atsizvelgta

5.31.

Administracijos direktoriaus jsakymu, nustatyti ilgalaikio turto
nusidévéjimo (amortizacijos) ekonominiai normatyvai metais.
Mokykla kai kuriems ilgalaikio turto vienetams nusidévéjimo
normatyvg nustaté Kklaidingai, dél to neteisingai apskaiciavo
nusidévéjimo suma.

Pvz. Turto grupéje 1203 "Statiniai" apskaityti informacinis stendas,
jsigytas 2015 m., kuriam nustatytas 15 mety nusidévéjimo laikotarpis,
nors pagal auks¢iau minimg jsakyma kitiems statiniams nustatytas 25
mety nusidévéjimo laikotarpis

Atsizvelgta

5.32.

Turto grupéje 12054 "Kitos masinos ir irenginiai" apskaitytiems turto
vienetams nustatytas 6 mety nusidévéjimo laikotarpis, nors
Administracijos direktoriaus jsakyme kitoms maSinoms ir
jrenginiams patvirtintas 15 mety nusidévéjimo normatyvas.

Atsizvelgta

5.33.

Turto grupéje ,Pastatai“ apskaitytam mokyklos pastatui nustatytas
86,3 m. nusidévéjimo normatyvas, nors Administracijos direktoriaus
jsakyme pastatams nustatyti 60 ir 100 mety nusidévéjimo
normatyvai, atsizvelgiant j sieny plotj

5.34.

Turto grupéje ,Baldai“ apskaitytiems 3 turto vienetams nustatytas
klaidingas 6 mety nusidévéjimo normatyvas, nes Administracijos
direktoriaus jsakyme baldams patvirtintas 9 mety nusidévéjimo
normatyvas

Atsizvelgta

5.35.

Turto grupéje ,Kita biuro jranga“ apskaitytiems projektoriams
nustatytas 4 mety nusidévéjimas, nors Administracijos direktoriaus
jsakyme Kkitai biuro jrangai patvirtintas 6 mety nusidévéjimo
normatyvas

Atsizvelgta

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-12-06 Nr. KS-101

5.36.

Mokykla, skai¢iuodama 0,29 Eur mokestj inventoriui, ugdymo
priemonéms jsigyti ir kitoms reikméms tenkinti, tévams
atitinkantiems Apraso 10.1 - 10.8 punktus netaiko 50 proc. lengvatos,
nesivadovauta Pasvalio rajono savivaldybés taryba 2016 m. lapkricio
23 d. sprendimu Nr. T1-225 patvirtino Mokescio uz vaiky iSlaikyma

valio rajono ugdymo jstaigose, vykdanciose ikimokyklinio ir

NeatsiZvelgta
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prieSmokyklinio ugdymo programas tvarkos apraso 10 p.

5.37.

Pagal tévy pateiktus pateisinancius dokumentus, Mokyklos
direktorius jsakymu patvirtina vaiky, uz kuriy ugdymg tévams
mazinamas mokestis 50 proc. sarasg. Mokyklos direktoriaus jsakymu
nuo 2017-09-01 mokestis mazinamas 5 tévams uz 6 vaiky ugdyma.
Pagal 2017-10-10 pateiktg pazZyma apie Seimos sudétj, Seimoje auga 3
vaikai, taCiau vieno i$ jy amzius yra vir§ 18 m., todél mokestis uz vaiko
ugdyma nuo 2017-09-01 neturéjo buti sumazintas 50 proc,
nesivadovauta Apraso 10.6. punkto nuostatomis

Atsizvelgta

5.38.

AprasSo 3 punkto nuostatomis, tévai (globéjai), kuriy vaikai ugdomi
pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, moka 100
procenty nustatyta 1, 2, 3 arba 4 karty per diena maitinimo normos
mokestj uz kiekvieng lankyta, uz nelankyta, bet nepateisintg diena.
Mokykloje nustatyta atvejy, kai mokestis uz darzelio lankyma
neskaic¢iuojamas uz nelankyta nepateisinta diena:

3.1. Sausio mén. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje 3 vaikams
pazymeéta 15 nelankyty, taciau pateisinty dél ligos dieny, nors néra
pateikty pateisianciy dokumenty. Mokestis uz darzelio lankyma
neapskaiciuotas.

Atsizvelgta

5.39.

3.2. Vasario mén. K. V. ir M. P. neapskaiciuotas mokestis uz darzelj uz
nelankytas nepateisintas dienas2017-02-27,2017-02-28

Atsizvelgta

5.40.

3.3. Balandzio mén. T. R. gydytojas atleido nuo darzelio lankymo nuo
2017-04-19 iki 2017-04-21, taciau vaiky lankomumo apskaitos
tabelyje pazymétos nelankytos pateisintos dienos nuo 2017-04-18 iki
2017-04-21, mokestis uz 2017-04-18 neapskaiciuotas

Atsizvelgta

5.41.

3.4.Vasario mén. B. A. direktoriaus jsakymu 2017-02-23 Nr. V-11
leista pasirinkti piety ir pavakariy maitinimg, kurio kaina 1,01 Eur
(pietis- 0,72 Eur, pavakariai -0,29 Eur). Tacdiau apskaiciuojant
jmokas uz darzelio lankyma A. B. neteisingai apskaiciuota uz pusryciy
ir piety maitinima, kurio kaina 1,13 Eur (pusry¢iai - 0,41 Eur, pietus
-0,72 Eur,).

Neatsizvelgta

5.42.

3.5. Birzelio mén. B. A. ir B. A. gydytojo paZyma iSduota nuo 2017-06-
09 iki 2017-06-16, taciau vaiky lankomumo apskaitos tabelyje
pazZymeéta pateisinta 2017-06-07 ir 2017-06-08, ir mokestis uz Sias
dienas neapskaiciuotas

Dalinai atsizvelgta

5.43.

3.6. Birzelio mén. K. A. ir K. A. paZymétos pateisintos nelankytos
dienos 12 ir 16 d. nors pateisinantys dokumentai nebuvo pateikti,
moKestis nebuvo apskaiciuotas

Neatsizvelgta

5.44.

3.7. Rugséjo mén. vaikai darzelj lanké 20 darbo dieny, tai pazymeéta ir
vaiky lankomumo Ziniarastyje, taCiau tévy jmoky Ziniarastyje
apskaiciuota uz 21 darbo diena.

Atsizvelgta

5.45.

Sutikrinus maitinimo tiekéjo saskaitose faktiirose maitinty vaiky
skaiciy su vaiky lankomumo tabeliais nustatyti neatitikimai, todél
prasome paaiSkinti neatitikimy prieZastis

Atsizvelgta

5.46.

Darbuotojas iSleistas atostogy nuo 2017 m. birZelio 20 d. iki 26 d. (6
kalendorinés dienos). Darbo uzmokestis uz birzelio mén. (22 darbo
dienos) apskaiciuotas neteisingai uz 18 darbo dieny, o ne uz 17 darbo
dieny, nes atostogavo 5 darbo dienas. Darbo uzmokescio uz birzelio
meén. apskaiciuota 47,46 Eur per daug. Be to darbo laiko apskaitos
ZiniaraStyje darbuotojui neteisingai paZymétos atostogy dienos nuo
birzelio 27 d. iki birZelio 30 d. (4 kalendorinés dienos). Neteisingai
apskaiCiavus vidutinj darbo uZmokestj (mokytojos), atostoginiy
apskaiciuota 50,04 Eur per daug

Neatsizvelgta

5.47.

Darbuotojas i$leistas atostogy nuo 2017 m. liepos 17 d. iki 28 d. ir nuo
rugpjicio 2 d. iki rugpjucio 25 d. ApskaiCiuojant atostoginius uz
minétus laikotarpius, | vidutinio darbo uZmokesc¢io skaic¢iavimo

ikotarpij jtraukiamas neteisingai nustatytos dirbtos darbo dienos ir

Neatsizvelgta
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apskaiciuotas darbo uzmokestis uz birzelio mén
5.48. Darbuotojas atleista i$ pareigy nuo 2017 m. birzelio 26 d. iSmokant | Atsizvelgta
nepanaudoty atostogy kompensacija uz laikotarpj nuo 2016-04-12 iki
2017-06-26. Apskaiciuojant nepanaudoty atostogy dienas, taikyta 35
kalendoriniy dieny atostogy trukmé. Nesant pateisianciy dokumenty,
negaléjome jsitikinti, kad apskaic¢iuotos nepanaudotos atostogy
dienos yra nepadidintos bei iSmokéta kompensacija uz nepanaudotas
atostogas apskaiciuota teisingai.

5.49. Darbuotojas priimta j pareigas nuo 2017 m. birzelio 27 d. taciau | x
darbo laiko apskaitos ZiniaraStyje pazymeétas dirbtas laikas nuo 2017
m. birZelio 28 d. Darbo uzmokestis apskaiciuotas uz 3 darbo dienas,
t.y. 13,05 Eur per mazai.

5.50. Darbuotoja priimta dirbti nuo 2017-01-11 ir atleista 2017-01-23 (9 | x
darbo dienos) kito darbuotojo nedarbingumo laikotarpiui. Darbo
uzmokestis apskaiciuotas uz 10, o ne uz 9 dirbtas darbo dienas. Darbo
uzmokescio apskaiciuota 8,64 Eur. per daug.

5.51. Darbo laiko apskaitos ziniarastyje darbuotojui sausio 7-8 d. | x
pazymeétos poilsio dienos, nors darbuotojas nebuvo jdarbintas.
5.52. Darbuotojas Sodros ir darbo laiko apskaitos zZiniaras¢io duomenimis | x

sirgo nuo 2017-01-01 iki 2017-01-23, taciau kitas darbuotojas
jdarbinta tik nuo 2017-01-11. PraSome paaiskinti, ar veikla Rauboniy
daugiafunkciniame centre nevyko nuo 2017-01-01 iki 2017-01-10?
5.53. Darbuotoja priimta dirbti darbuotojo atostogy laikotarpiu nuo | x
2017-07-03 iki 2017-08-29. Prasome paaiskinti, ar veikla Rauboniy
daugiafunkciniame centre vyko vasarg?

5.54. Vadovaujantis Darbuotojo, valstybés tarnautojo ir Zzvalgybos | x
pareigiino vidutinio darbo uzmokescio skai¢iavimo tvarkos apraso
6.1. punkto nuostatas, kai atleidziamo i$ jmonés darbuotojo paskutiné
darbo jmonéje diena sutampa su paskutine to ménesio darbo diena
pagal darbuotojo darbo grafika, S$is ménuo jtraukiamas j
skaic¢iuojamajj laikotarpi.

Mokytoja direktoriaus isakymu atleista 2017 m. birzelio 30 d.,
tatiau skaiCiuojant vidutinj darbo uzZmokestj | skaiCiuojamajj
laikotarpj nebuvo jtrauktas birzelio mén. [traukty kovo, balandzio,
geguzés mén. darbo dieny skaicius sudaro 64, o balandzio, geguzés,
birzelio mén. - 63 darbo dienas. Todél apskaiciuotas vidutinis dienos
darbo uZmokestis sumaZzintas, atitinkamai per maZai apskaiCiuota
kompensacijos uz nepanaudotas atostogas 20,10 Eur. ir 78,12 Eur
iSeitinés iSmokos.

5.55. Kompiuteriy prieziiros darbininkas direktoriaus jsakymu atleistas i$ | Atsizvelgta
pareigy nuo 2017 m. kovo 23 d. iSmokant nepanaudoty atostogy
kompensacija uZz laikotarpi nuo 2017-01-12 iki 2017-03-15.
Apskaiciuojant nepanaudoty atostogy dienas, taikyta 35 kalendoriniy
dieny atostogy trukmé. Nesant pateisianciy dokumenty, negaléjome
jsitikinti, kad apskaiCiuotos nepanaudotos atostogy dienos yra
nepadidintos bei iSmokéta kompensacija uz nepanaudotas atostogas
apskaiciuota teisingai. PraSome pateikti dokumentus pagrindziancius
darbuotojo teise j 35 kalendoriniy dieny kasmetines atostogas.
5.56. Vadovaujantis Darbo kodekso 114 straipsnio nuostatomis, | x
maksimalusis darbo laikas, per darbo dieng negali biiti ilgesnis kaip
dvylika valandy, nejskaitant piety pertraukos ir SeSiasdesimt valandy
per kiekvieng septyniy dieny laikotarpi.
Buhalteré direktoriaus jsakymu priimta j pareigas 0,5 etato kruviu,
t.y. 4 val. per diena. Pazyma apie darbo laiko rezima kitose darbuotojo
jstaigose pateiktas nebuvo. Kontrolés ir audito tarnybos turimomis
Ziniomis buhalteré buhalterés pareigose po 0,75 etato dirba Pasvalio
jono savivaldybés Svietimo pagalbos tarnyboje ir Griiziy vaiky
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globos namuose, t.y. 12 val. per dieng ir 60 val. per savaite. [vertinus
tai, kad Mokykloje buhalteré dirba 4 val. per dieng, 20 val. per savaite
ir kitose dvejose jstaigose 12 val. per dieng, 60 val. per savaite,
buhalterés dirbamos darbo val. per dieng ir per savaite virsijo Darbo
kodeksu nustatyta maksimaliojo darbo laikg. Mokyklos direktorius
neuZztikrino darbuotojo darbo ir poilsio laiko rezimo.

5.57. Darbuotojas Sodros duomenimis sirgo nuo 2017-02-05 iki 2017-02- | Neatsizvelgta
14, uz 6 darbo dienas Sodra iSmokéjo ligos pasalpa. Darbo laiko
apskaitos ZiniaraStyje darbuotojui nedarbingumas nepazymeétas,
apskaiciuotas atlyginimas uZz visas 19 vasario mén. darbo dieny.
2017 m. finansinio (teisétumo) audito ataskaita 2018-04-03 Nr. A-6

5.58. Apskaita tvarkyti vadovaujantis VieSojo sektoriaus atskaitomybés | Igyvendinimo terminas
jstatymu, vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés 2018-12-31
standartais ir Kkitais teisés aktais, reglamentuojanciais istaigy
finansine apskaitg

5.59. Suformuoti Zemés sklypa po Mokyklos pastatais, sudaryti panaudos | Igyvendinimo terminas
sutartj, jregistruoti teisés akty nustatyta tvarka ir apskaityti Mokyklos 2018-11-31
apskaitoje.

5.60. Uztikrinti, kad inventorizacija biity atliekama teisés akty nustatyta | Jgyvendinimo terminas
tvarka. 2018-12-01

5.61. Sustiprinti vidaus kontrole, nustatant papildomas vidaus kontrolés | Jgyvendinimo terminas
procediiras priimant/iSbraukiant vaikus i$ saraSy, skaiciuojant 2018-11-31
mokestj uz vaiky islaikyma ikimokyklinio ugdymo jstaigoje bei taikant
lengvatas.

5.62. Uztikrinti, kad biudZeto 1éSos biity naudojamos efektyviai Mokyklos | Igyvendinimo terminas

funkcijoms vykdyti, o atsargos nuraSomos vadovaujantis VSAFAS.

2018-12-31

SALOCIU ANTANO POSKOS PAGRINDINE MOKYKLA

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-09-27 Nr. KS-77

6.1.

Pasvalio rajono savivaldybés taryba (2016-04-27 Nr. T1-105) nuo
2016 m. rugséjo 1 d. Mokyklai patvirtino didZiausiag leisting
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis ir gaunanciy darbo
uzmokestj i$ Savivaldybés biudZzeto, pareigybiy (etaty) skaicCiy - 24,5,
i$ ju: pedagoginiy pareigybiy - 11,25; kity pareigybiy - 13,25.
Direktoriaus patvirtintame (2015-09-01 Nr. V-84) pareigybiy sarase
nurodyta 10,25 pedagoginiy pareigybiy ir 14,25 kity pareigybiy,
nesivadovauta Savivaldybés tarybos sprendimu, ty. patvirtintas 1
etatu padidintas kity pareigybiy ir sumazintas 1 etatu pedagoginiy
pareigybiy skaicius.

Atsizvelgta

6.2.

Direktoriaus jsakymu (2017-02-20 Nr. V-22) patvirtintame
pareigybiy saraSe nenurodytas profesijos pavadinimas (kodas) pagal
LR profesijy klasifikatoriy. Pareigybiy sgrase i§ dvidesimt vienos
pareigybés, devynioms pareigybéms nurodytas pareigybés lygis (A, B,
C, D), o likusioms dvylikai - pareigybés lygis nenurodytas]staigos nuo
2013 m. lapkri¢io 1 d., priimdamos | darba darbuotojus, turéjo
pateikti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai (toliau -
Sodra) duomenis apie darbuotojy profesijas. Duomenis apie jau
dirbanc¢iy darbuotojy profesijas darbdaviai turéjo pateikti nuo 2013
m. lapKricio 1 d. iki 2014 m. kovo 1 d.

Atsizvelgta

6.3.

Mokykla pateiké Darbuotojy profesijos pavadinimy ir kody sarasa
(toliau -Profesijy kody sarasas), kuriy duomenys buvo perduoti
Sodrai. Pagal Profesijy kody sarasa direktoriaus pavaduotojo
administracijai ir Gkiui profesijos kodas - 5151 (ukvedys), kuris
priskiriamas paslaugy sektoriaus darbuotojy ir pardavéjy grupei, t.y.

Darbo apmokéjimo jstatyma - kvalifikuoty darbuotojy, kuriy
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pareigybés priskiriamos C lygiui, grupei. Tac¢iau Direktoriaus jsakymu
(2017-02-20 Nr. V-22) patvirtintame pareigybiy sarase, $i pareigybé
priskirta - A lygiui

6.4. Pagal Profesijy kody sarasg, neformalaus ugdymo organizatoriaus | Atsizvelgta
profesijos kodas - 2359, kuris priskiriamas specialisty grupei, t.y.
pagal Darbo apmokéjimo jstatyma, specialisty grupei priskiriami A ir
B lygiui. Taciau Direktoriaus jsakymu (2017-02-20 Nr. V-22)
patvirtintame pareigybiy sarase, i pareigybé priskirta - C lygiui

6.5. Pagal Profesijy kody sarasa, rastvedés profesijos kodas - 4120, kuris | Atsizvelgta
priskiriamas tarnautojy grupei, t.y. pagal Darbo apmokéjimo jstatyma
- kvalifikuoty darbuotojy, kuriy pareigybés priskiriamos C lygiui.
Taciau Direktoriaus jsakymu (2017-02-20 Nr. V-22) patvirtintame
pareigybiy sarase, Si pareigybé priskirta - B lygiui.

Mokyklos Pareigybiy saraSe nurodyti pareigybiuy lygiai, neatitinka
priskirtoms grupéms ir profesiju kodams, kuriy duomenys pateikti
Sodrai

6.6. Direktorius jsakymu (2017-05-30 Nr. V-83) patvirtino trylika | x
pareigybiy apraSymy. DeSimt pareigybiy, kurios patvirtintos 2015,
2016 metais, neatitinka Darbo apmokéjimo jstatymo 4 str. 3 d.
pareigybiy aprasymui keliamy reikalavimy.

6.7. Vadovaujantis Darbo apmokéjimo jstatymo 3 str. 2 d. nuostatomis, | Atsizvelgta
pareigybés skirstomos | vadovy ir jy pavaduotojy, struktiriniy
padaliniy vadovy ir jy pavaduotojy, specialisty, kvalifikuoty
darbuotojy, kuriy pareigybés priskiriamos C lygiui ir darbuotojy,
kuriy pareigybés priskiriamos D lygiui (toliau - darbininkai) grupes.
6.8. Direktoriaus jsakymu (2017-05-30 Nr. V-83) patvirtintame | Atsizvelgta
Apskaitininko (Nr.4) pareigybés apraSyme pareigybé priskiriama
darbininky grupei ir nustatytas pareigybés lygis -C, o pareigybiy
sgrase pareiginés algos pastovioji dalis - 3,1. Todél apskaitininko
pareigybe priskyrus darbininky grupei, galima nustatyti tik D lygj ir
MMA, nesivadovauta Darbo apmokéjimo jstatymo 3 str. 2 d. bei 7 str.
5 d. nuostatomis.

6.9. Budétojo pareigybés aprasyme (Nr. 8) pareigybé priskirta | Atsizvelgta
nekvalifikuoty darbuotojy grupei, nors pagal Darbo apmokéjimo
jstatymo 3 str. 2 d. 5 p. - darbuotojuy, kuriy pareigybés priskiriamos D
lygiui (toliau — darbininkai) grupé.

6.10. Mokytojo padéjéjo (Nr. 10) ir auklétojo padéjéjo (Nr. 13) pareigybiy | Atsizvelgta
apraSymuose pareigybés priskirtos specialisty grupei ir nustatytas C
lygis. Nesivadovauta Darbo apmokéjimo jstatymo 3 str. 2 d. 3 p.
nuostatomis, nes specialisty grupés pareigybés turi biiti priskiriamos
A ir B lygiui, o C lygio pareigybés priskiriamos kvalifikuoty darbuotojy

grupei.
6.11. Ne visi darbuotojai susipaZine su pareigybiy aprasSymais Atsizvelgta
6.12. Darbo sutartyse ne visais atvejais nurodomas darbo dienos | AtsiZvelgta

(pamainos, darbo savaités) trukmé (etato dydis). Pvz. kiemsargis,
pastaty prieziliros darbininkas, auklétojos padéjéja, neformalaus
ugdymo organizatorius, budétojas, ikimokyklinio ugdymo auklétoja,
moKkytojo padéjéjas ir t.t.)
6.13. J. B. pagal darbo sutartj 2015.01.12 Nr. 255 priimta j mokytojo | AtsiZvelgta
padéjéjo pareigas, nors darbuotojas susipaZines su specialiojo
pedagogo ir logopedo pareigybés apraSymais patvirtintais
direktoriaus jsakymu 2015.09.15 Nr. V-88. Auditui pateiktoje darbo
sutartyje néra jraso apie funkcijy/pareigy keitima.
6.14. Direktoriaus jsakymu (2017-08-24 Nr. P-53) D. K. bibliotekininko | Atsizvelgta
darbas laikomas pagrindiniu, ta¢iau auditui pateiktoje darbo sutartyje
1997.09.01 Nr. 35 nenurodyta darbo dienos (pamainos, darbo
ités) trukmé (etato dydis), taip pat sutartyje nenurodytas
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tarnybinio atlyginimo koeficientas taikomas iki 2017-02-01.

Auditui pateikta ir daugiau darbo sutarciy, kuriose néra jrasy
apie tarnybinio atlyginimo koeficientus, taikomus darbuotojams iki
2017-02-01.

6.15. Mokykla neperskaiciavo ir direktoriaus jsakymu nepatvirtino | Atsizvelgta
darbuotojams priklausan¢iy nepanaudoty kalendoriniy atostogy
dieny j darbo dienas.

6.16. Direktorius jsakymu (2017-05-30 Nr. V-83) patvirtino trylika | Atsizvelgta
pareigybiy apraSymy. DeSimt pareigybiy, kurios patvirtintos 2015,
2016 metais, neatitinka Darbo apmokéjimo jstatymo 4 str. 3 d.
pareigybiy apraSymui keliamy reikalavimuy.

6.17. Vadovaujantis Darbo apmokéjimo jstatymo 3 str. 2 d. nuostatomis, | Atsizvelgta
pareigybés skirstomos | vadovy ir jy pavaduotojy, struktiriniy
padaliniy vadovy ir jy pavaduotojy, specialisty, kvalifikuoty
darbuotojy, kuriy pareigybés priskiriamos C lygiui ir darbuotojy,
kuriy pareigybés priskiriamos D lygiui (toliau - darbininkai) grupes.
6.18. Direktoriaus jsakymu (2017-05-30 Nr. V-83) patvirtintame | Atsizvelgta
Apskaitininko (Nr.4) pareigybés apraSyme pareigybé priskiriama
darbininky grupei ir nustatytas pareigybés lygis -C, o pareigybiy
sarase pareiginés algos pastovioji dalis - 3,1. Todél apskaitininko
pareigybe priskyrus darbininky grupei, galima nustatyti tik D lygj ir
MMA, nesivadovauta Darbo apmokéjimo jstatymo 3 str. 2 d. bei 7 str.
5 d. nuostatomis.

6.19. Budétojo pareigybés aprasyme (Nr. 8) pareigybé priskirta | Atsizvelgta
nekvalifikuoty darbuotojy grupei, nors pagal Darbo apmokéjimo
jstatymo 3 str. 2 d. 5 p. - darbuotojy, kuriy pareigybés priskiriamos D
lygiui (toliau - darbininkai) grupé.

6.20. Mokytojo padéjéjo (Nr. 10) ir auklétojo padéjéjo (Nr. 13) pareigybiy | Atsizvelgta
apraSymuose pareigybés priskirtos specialisty grupei ir nustatytas C
lygis. Nesivadovauta Darbo apmokéjimo jstatymo 3 str. 2 d. 3 p.
nuostatomis, nes specialisty grupés pareigybés turi biiti priskiriamos
A ir B lygiui, o C lygio pareigybés priskiriamos kvalifikuoty darbuotojy

grupei.
6.21. Ne visi darbuotojai susipazine su pareigybiy aprasymais AtsiZvelgta
6.22. Darbo sutartyse ne visais atvejais nurodomas darbo dienos | AtsiZvelgta

(pamainos, darbo savaités) trukmé (etato dydis). Pvz. kiemsargis,
pastaty priezilros darbininkas, auklétojos padéjéja, neformalaus
ugdymo organizatorius, budétojas, ikimokyklinio ugdymo auklétoja,
moKkytojo padéjéjas ir t.t.)

6.23. J. B. pagal darbo sutartj 2015.01.12 Nr. 255 priimta | mokytojo | Atsizvelgta
padéjéjo pareigas, nors darbuotojas susipazines su specialiojo
pedagogo ir logopedo pareigybés apraSymais patvirtintais
direktoriaus isakymu 2015.09.15 Nr. V-88. Auditui pateiktoje darbo
sutartyje néra jraso apie funkcijy/pareigy keitima.

6.24. Direktoriaus jsakymu (2017-08-24 Nr. P-53) D. K. bibliotekininko | AtsiZvelgta
darbas laikomas pagrindiniu, ta¢iau auditui pateiktoje darbo sutartyje
1997.09.01 Nr. 35 nenurodyta darbo dienos (pamainos, darbo
savaités) trukmé (etato dydis), taip pat sutartyje nenurodytas
tarnybinio atlyginimo koeficientas taikomas iki 2017-02-01.

Auditui pateikta ir daugiau darbo sutarciy, kuriose néra jrasy
apie tarnybinio atlyginimo koeficientus, taikomus darbuotojams iki
2017-02-01.

6.25. Mokykla neperskaiciavo ir direktoriaus jsakymu nepatvirtino | NeatsiZvelgta
darbuotojams priklausan¢iy nepanaudoty kalendoriniy atostogy
dieny j darbo dienas.

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-11-07 Nr. KS-88




KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS
2017 METU VEIKLOS ATASKAITA

6.26. Suvestiniame Apskaitos registre DidZioji knyga nematerialusis turtas | Atsizvelgta
apskaitytas dvejose buhalterinés apskaitos saskaitose - 112
»Programiné jranga“ (isigijimo savikaina ir sukauptas nusidévéjimas
1.369,7 Eur) ir 115 ,Kitas nematerialusis turtas” (jsigijimo savikaina
ir sukauptas nusidévéjimas 849,75 Eur), taCiau apskaitos registre
J1lgalaikio turto zZiniarasStis“ nematerialusis turtas (jsigijimo savikaina
ir sukauptas nusidévéjimas 2219,45 Eur) neisskirtas pagal atskiras
buhalterines saskaitas. Apskaitos registro duomenys neatitinka
Didziosios knygos duomeny

6.27. Mokykla panasSaus pobudzio ilgalaikj turta priskyré skirtingoms turto | Atsizvelgta
grupéms.

Pvz. Perziiréjus 2017 m. sausio mén. ilgalaikio turto nusidévéjimo
ziniarastij, nustatyta, kad projektoriai apskaityti dvejose turto grupése,
ty. 12082 "Kompiuteriai ir jy ijranga", nustatytas 4 mety
nusidévéjimas ir 12083 "Kita biuro jranga”, nustatytas 6 mety
nusidévéjimas

6.28. Mokymo priemonés - laboratoriniy indy ir priemoniy rinkinys, | Atsizvelgta
apskaitytas turto grupéje 12054 ,Masinos ir jrengimai“, nustatytas 6
mety nusidévéjimas, o mikroskopy ir skaitmeninés mikr. kameros
komplektas, apskaitytas turto grupéje 12083 "Kita biuro jranga”, taip
pat nustatytas 6 m. nusidévéjimas

6.29. Turto grupéje 12083 "Kita biuro jranga" apskaityti pianinas | Atsizvelgta
(inventorinis Nr. 01630010), nustatytas 15 m. nusidévéjimas,
klaviSinis instrumentas (inv. Nr. 0163073), nustatytas nusidévéjimo
laikotarpis 8 metai, nors pagal Administracijos direktoriaus jsakymu
patvirtintus  nusidévéjimo normatyvus "Kita biuro jranga"
nusidévéjimo laikotarpis - 6 metai, o0 muzikos instrumentai priskirtini
"Kitas ilgalaikis turtas" turto grupei.

6.30. Perziiréjus 2017 m. sausio meén. ilgalaikio turto nusidévéjimo | Atsizvelgta
ZiniaraStj, nustatyta, kad nematerialiajame turte apskaityta darbo
uzmokescio programa, jsigyta 2004-03-01, jsigijimo savikaina ir
sukauptas nusidévéjimas 318,58 Eur. ]staigoje naudojama kita UAB
,Eksitonas Business Solutions“ darbo uzmokesCio apskaitos
programa ,FINALGA® taCiau anksciau jsigyta uzmokescio programa is$
apskaitos nenurasyta

6.31. Ilgalaikio turto vienetams apskaitytiems turto grupéje 12094 "Kitas | Atsizvelgta
ilgalaikis materialusis turtas" bégimo takelis, jsigytas 2014-12-31 ir
Svieslenté, jsigyta 2016-12-31, suteiktas tas pats inventorinis numeris
01480140.

6.32. Administracijos direktoriaus jsakymu nustatyti ilgalaikio turto | Atsizvelgta
nusidévéjimo (amortizacijos) ekonominiai normatyvai metais.
Mokykla kai kuriems ilgalaikio turto vienetams nusidévéjimo
normatyvg pritaiké klaidingai, dél to neteisingai apskaic¢iavo
nusidévéjimo suma.

Pvz. Turto grupéje 1203 "Statiniai" apskaityti informaciniai stendai (5
vnt.), jsigyti 2014-12-31, kuriems nustatytas 15 mety nusidévéjimo
laikotarpis, nors pagal auks$¢iau minimg jsakyma kitiems statiniams
nustatytas 25 mety nusidévéjimo laikotarpis.

6.33. Turto grupéje 12054 "Kitos maSinos ir jrenginiai" apskaityta, | AtsizZvelgta
interaktyvios lentos (2 vnt.), jsigytos 2007-06-01 ir 2016-12-31,
nustatytas nusidévéjimo laikotarpis 9 metai. = Administracijos
direktoriaus jsakyme turto grupei "MaSinos ir jrenginiai" néra
patvirtinto 9 mety nusidévéjimo normatyvo.

6.34. Projektoriai (inventoriniai Nr. 01480130, 01480129) jsigyti 2013-12- | Atsizvelgta
31, galutinio nusidévéjimo data 2017-12-31, 4 mety nusidévéjimo
laikotarpis, jsigijimo savikaina 377,38 Eur. Siy ilgalaikio turto vienety
ikutiné verté 2017-01-01 - 377,38 Eur, ty. jiems nebuvo
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skai¢iuojamas nusidévéjimas. Nusidévéjimas pradétas skaiciuoti
geguzés mén., taciau skaic¢iuojant po 7,86 Eur per mén. Sie turto
vienetai nenusidévés iki galutinés nusidévéjimo datos.

6.35. Pastatams (3 vnt.) sausio ir vasario mén. apskaiciuotas neteisingas t.y. | Atsizvelgta
mazesnis nusidéveéjimas, todél turto vienetai nenusidéves iki galutinés
nusidévéjimo datos.

6.36. Perziiréjus darbo laiko apskaitos ZziniarasCius, nustatyta, kad | Atsizvelgta
stulpeliuvose "Neatvykimas | darbg" (10,11,12) nurodomas
neatvykimas Svenciy dieng (S).

6.37. D. B. 2017-08-10 vyko | seminara, taciau darbo laiko apskaitos | Atsizvelgta
ZiniaraStyje komandiruoté nepazymeéta.
6.38. RJ. 2017-04-27 poilsio diena vyko | tarptautine konferencija | Atsizvelgta
Zeimelyje, ta¢iau darbo laiko apskaitos Ziniarastyje komandiruoté
nepazymeéta, uz darbg poilsio dieng nekompensuota teisés akty
nustatyta tvarka.

6.39. Mokykla, komandiruoto darbuotojo nuosavo automobilio naudojimo | Atsizvelgta
komandiruotéms  tikslams  iSlaidas apmoka  vadovaujantis
Savivaldybés tarybos sprendimu 2016-09-21 Nr. T1-189. Mokykla
nepateiké Savivaldybés tarybos sprendimu nustatytos formos
komandiruoto darbuotojo nuosavo automobilio kuro nurasymo
apskaiciavimo akty.

6.40. Mokyklos direktoriaus 2015-09-01 jsakymu Nr. V-75 patvirtinti | Atsizvelgta
jstaigoje naudojami apskaitos registrai, kurie buvo taikomi tvarkant
apskaita rankiniu biidu. Mokykla apskaita tvarko buhalterinés
apskaitos programa, ir programos sudaromi registrai skiriasi nuo
direktoriaus jsakymu patvirtinty registry formuy.

Vadovaujantis Buhalterinés apskaitos jstatymo 16 str. Mokykloje néra
paskirty darbuotojy, atsakingy uz apskaitos registry sudarymag ir
patikimuma

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-11-17 Nr. KS-94

6.41. Mokykla, skai¢iuodama 0,29 Eur mokestj inventoriui, ugdymo | Neatsizvelgta
priemonéms jsigyti ir kitoms reikméms tenkinti, tévams
atitinkantiems Apraso 10.1 - 10.8 punktus netaiko 50 proc. lengvatos,
nesivadovauta Apraso 10 punkto nuostatomis
6.42. Sausio mén. Mokykla uz vaiko B. C. darzelio lankyma pritaiké 50 proc. | x
lengvatg, o nuo vasario mén. lengvata nebuvo taikyta, nors Mokyklai
pateikta paZyma apie Seimos sudétj, kurioje nurodomas vienas i$ tévy.
6.43. Apraso 3 punkto nuostatomis, tévai (globéjai), kuriy vaikai ugdomi | Neatsizvelgta
pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, moka 100
procenty nustatytg 1, 2, 3 arba 4 karty per dieng maitinimo normos
mokestj uz kiekvieng lankyta, uz nelankytg, bet nepateisintg diena.
Mokykloje nustatyta atvejy, kai mokestis uz darzelio lankymag
neskaiciuojamas uz nelankytg nepateisinta dieng:
6.44. 3.1. Sausio mén. M. P. pagal gydytojo iSduotg pazyma sirgo nuo 2017 | NeatsiZvelgta
m. sausio 16 d. iki sausio 22 d., tac¢iau vaiky lankomumo apskaitos
tabelyje sausio 23 d. paZymeéta kaip nelankyta, taciau pateisinta dél
ligos diena ir uZ $ig dieng mokestis neapskaiciuotas
6.45. 3.2. Sausio mén. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje 6 vaikams | NeatsiZvelgta
pazymétos 31 nelankytos, taCiau pateisintos dél ligos dienos, nors
néra pateikty pateisianc¢iy dokumenty. MoKestis uz darzelio lankyma
neapskaiciuotas
6.46. 3.3. Sausio mén. L. G. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje nuo 2017- | Neatsizvelgta
01-01 iki 2017-01-16 paZymeétos atostogos, taciau néra pateikty
pateisian¢iy =~ dokumenty.  Mokestis uz darZelio lankyma
neapskaiciuotas.

sario mén. M. P. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje nuo 2017-
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02-06 iki 2017-02-28 pazymeétos atostogos, taciau néra pateikty
pateisian¢iy =~ dokumenty.  Mokestis uZ darzelio lankyma
neapskaiciuotas.

6.48.

3.5. Vasario mén. D. T. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje nuo 2017-
02-09 iki 2017-02-24 pazymétos nelankytos, taciau pateisintos dél
ligos dienos, nors gydytojo iSduotoje ligos pratesimo pazymoje nuo
vasario 20 d. iki vasario 24 d. néra gydytojo anspaudo. Mokestis uz
darZelio lankyma neapskaiciuotas.

Neatsizvelgta

6.49.

3.6. Vasario mén. A. V. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje nuo 2017-
02-13 iki 2017-02-24 pazymétos nelankytos, taCiau pateisintos dél
ligos dienos, nors gydytojo iSduotoje ligos pratesimo pazymoje nuo
vasario 20 d. iki vasario 24 d. néra gydytojo anspaudo. Mokestis uz
darzelio lankyma neapskaiciuotas.

Atsizvelgta

6.50.

3.7. Vasario mén. Z. E. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje nuo 2017-
02-01 iki 2017-02-03 pazymétos nelankytos, taciau pateisintos dél
ligos dienos, taciau néra pateikty pateisian¢iy dokumenty. Mokestis
uz darzelio lankyma neapskaiciuotas.

Atsizvelgta

6.51.

3.8. Kovo mén. S. A. pagal gydytojo iSduotg pazyma sirgo nuo 2017 m.
sausio 21 d. iki sausio 28 d. taciau vaiky lankomumo apskaitos
tabelyje sausio 20 d. pazyméta kaip nelankyta, taCiau pateisinta dél
ligos diena ir uz $ig dieng mokestis neapskaiciuotas.

Neatsizvelgta

6.52.

3.9. Kovo meén. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje 6 vaikams
pazymeétos 43 nelankytos, taCiau pateisintos dél ligos dienos, nors
néra pateikty pateisian¢iy dokumenty. Mokestis uz darzelio lankyma
neapskaiciuotas.

Dalinai atsizvelgta

6.53.

3.10. Balandzio -geguzés mén. 1. P. vaiky lankomumo apskaitos
tabelyje nuo 2017-04-28 iki 2017-05-05 paZymétos nelankytos, tatiau
pateisintos dél ligos dienos, taciau néra pateikty pateisianciy
dokumenty. MoKkestis uz darzelio lankyma neapskaiciuotas.

Neatsizvelgta

6.54

3.11. Balandzio mén. L. T. pagal gydytojo iSduota pazZyma sirgo nuo
2017-03-29 iki 2017-04-05, taciau vaiky lankomumo apskaitos
tabelyje balandzio 6-7 d. pazymeéta kaip nelankytos, ta¢iau pateisintos
dél ligos dienos ir uz Sias dienas mokestis neapskaiciuotas.

Dalinai atsizvelgta

6.55.

3.12. Balandzio mén. A. V. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje nuo
2017-04-10 iki 2017-04-14 pazZymétos nelankytos, taciau pateisintos
dél ligos dienos, nors gydytojo iSduotoje ligos pratesimo paZymoje
nuo balandZio 10 d. iki 14 d. néra gydytojo anspaudo. Mokestis uz
darzelio lankyma neapskaiciuotas.

Neatsizvelgta

6.56.

3.13. Balandzio mén. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje 4 vaikams
pazymétos 28 nelankytos, taciau pateisintos dél ligos dienos, nors
néra pateikty pateisianc¢iy dokumenty. Mokestis uz darzelio lankyma
neapskaiciuotas.

Atsizvelgta

6.57.

3.14. GeguZés mén. E. G. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje nuo
2017-05-08 iki 2017-05-19 paZymeétos nelankytos, taCiau pateisintos
del ligos dienos, tadiau néra pateikty pateisianciy dokumenty.
Mokestis uz darzelio lankymg neapskaiciuotas.

Neatsizvelgta

6.58.

3.15. Geguzés mén. A. V. pagal gydytojo iSduota pazyma sirgo nuo
2017-05-17 iki 2017-05-26, taciau vaiky lankomumo apskaitos
tabelyje geguzés 15-16 d. pazyméta kaip nelankytos, taciau
pateisintos dél ligos dienos ir uz Sias dienas mokestis neapskaiciuotas.

Dalinai atsizvelgta

6.59.

3.16. Geguzés mén. vaiky lankomumo apskaitos tabelyje 4 vaikams
pazymétos 30 nelankyty, taciau pateisinty dél ligos dieny, nors néra
pateikty pateisianc¢iy dokumenty. Mokestis uZz darzelio lankyma
neapskaiciuotas.

Atsizvelgta

Apraso 6 punkto nuostatomis, tévai (globéjai) pateike prasymus dél
vaiko ugdymo vasaros sezono metu dirbanciai ugdymo jstaigai, moka
sti uz vaiko maitinimg, ugdymo priemones, uz lankytas ir

Dalinai atsizvelgta
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nelankytas be pateisinamos priezasties, dienas. Apraso 8 punkto
nuostatomis, tévai (globéjai) pasirenka savo vaiky maitinimo vieng
variantg visam meénesiui.

PraSome pateikti tévy prasymus dél vaiko ugdymo vasaros sezono
metu ir dél pasirenkamo vaiky maitinimo.

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-11-23 Nr. KS-98

6.61. Vadovaujantis Apraso 8 punkto nuostatomis, tévai (globéjai) | Neatsizvelgta
pasirenka savo vaiky maitinimo vieng variantg visam meénesiui:
maitinimas 1 karta per dieng; maitinimas 2 Kkartus per dieng;
maitinimas 3 kartus per dieng; maitinimas 4 kartus per dieng; jeigu
vaikas jstaigoje biina nuo 3,5 val. iki 4 val., privalomas 1 maitinimas.
Mokykloje tévai savo vaiky maitinimo pasirinkimg suderina
zodziu su darzelio auklétoja. Nesant rasytinio tévy pasirinkimo,
negalime nustatyti keliy maitinimo karty variantg tévai pasirinko.
Mokyklos direktoriaus 2006-08-31 jsakymu Nr. V-85 patvirtinta
Jkimokyklinio ugdymo grupés dienotvarké“, Kkurioje numatyti 3
maitinimai: 8.15 -8.45 val. Pusry¢iai; 12.00- 12.30 val. Pietis; 15.30 -
16.00 val. Pavakariai.
Vaiky lankomumo tabeliuose Zymimi vaiky maitinimosi kartai, t.y.
vaikai maitinasi du (pusryciai ir pietiis) arba tris kartus (pusryciai,
pietiis, vakariené). Mokykla skaiciuodama tévy jmokas uz maitinima
darzelyje vaikams, besimaitinantiems tris kartus (kaina - 1,42 Eur),
taiko keturiy maitinimo karty kaing (1,77 Eur), o vaikams
besimaitinantiems du maitinimo kartus (kaina - 1,13 Eur), taiko trijy
maitinimy kaing (1,42 Eur). Todél tévams apskaiCiuotos jmokos uz
vaiky maitinima darzelyje yra padidintos.
6.62. Mokykla su UAB ,Sotega“ 2016 m. rugpjicio 22 d. susitarimo 3 punktu | Neatsizvelgta
susitare deél darzelio grupés 3-5 mety vaiky maitinimo tris kartus per
dieng (be vakarienés), skiriant Pasvalio rajono savivaldybés tarybos
2014 m. lapkric¢io 27 d. sprendimu T1-212 nustatytg mokescio dydj uz
dienos maitinimg - 1,77 Eur, nors Savivaldybés tarybos sprendimu uz
tris maitinimus nustatytas 1,42 Eur mokes¢io dydis. Maitinimo
tiekéjas (UAB ,Sotega“) saskaitose faktiirose uz vaiky maitinimg
darzelyje nurodo tris maitinimo kartus: pusryciai, pietiis ir pavakariai,
o iSraSydami saskaitas faktiiras pietums taiko 0,29 Eur padidinta,
pavakariams - 0,06 Eur padidinta mokes¢io uZ maitinima dydj, todél
Mokykla maitinimo tiekéjui sumokéjo 743 Eur per daug
6.63. Sutikrinus maitinimo tiekéjo saskaitose faktiirose maitinty vaiky | Neatsizvelgta
skai¢iy su vaiky lankomumo tabeliais nustatyti neatitikimai (25
vaikai), todél praSome paaiskinti neatitikimy priezastis

Kontrolés ir audito tarnybos rastas 2017-12-06 Nr. KS-102

6.64. Patikrinimo metu rasta sugedusio, nenaudojamo turto (spausdintuvas | Neatsizvelgta
jsigytas anksciau nei 2014 metais; siuvimo masina jsigyta ank$c¢iau
nei 2014 metais, 4 dviraciai, siuvimo masina, jsigyta anks$c¢iau nei
2014 metais ir t.t.), nors visuose inventorizacijos aprasuose padarytas
jrasas ,nuvertéjusio ir nenaudojamo turto néra“. Nenaudojamas turtas
nesuraSytas | atskirus inventorizacijos aprasus. Nesivadovauta
Inventorizacijos taisykliy 52 punkto nuostatomis

6.65. Mokykla nebalansinéje naudojamo uKkinio inventoriaus sgskaitoje | Neatsizvelgta
apskaité turtg uz 11.021,65 Eur, kuris neatitinka tkinio inventoriaus
pripazinimo kriterijy (15 liepy, verté 1.366,28 Eur, 8 obelys, verté
948,71 Eur, 2 gzuolai, verté 94,42 Eur; kabykla 1 vnt,, isigyta ank$¢iau
nei 2014 metais, kurios verté 406 Eur;varta, varteliai, tvora 1 vnt,,
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verté 2.350,06 Eur, darbastalis metalo darbams 1 vnt,, verté 571,22.
operaciné sistema Windows 15 vnt, verté 1.542,23 Eur, MOBIS
atnaujinimo programa, verté 419,87 Eur, kadastriniy matavimy byla,
verté 256,89 Eur, turto registracijos byla 1 vnt., verté 51,65 Eur,
pareiginiai nuostatai 4 vnt, verté 20,26 Eur, profesinés rizikos
indentifikavimas 1 vnt., verté 119,61 Eur, profesinés rizikos vertinimo
jmonés pasas 1 vnt., verté 2.567,24 Eur, supaprastinty vieSyju
pirkimy taisyklés 2 vnt. verté 86,30 Eur, vieSyjy pirkimy planavimas 1
vnt. verté 22,88 Eur, spausdintuvo kasetés 9 vnt., verté 198,03 Eur. )

6.66.

Inventorizacijos aprasy duomenys neatitinka DK duomeny:

Eil. | Buhalteriné saskaita DidZiojoje | Inventor | Nustatyta
Nr. knygoje, izacijos | neatitikim
Eur aprasuo
se, Eur

1 1208 | Kita biuro jranga | 7.278,55 6.248,42 | 1.030,13

2 1209 | Kitas ilgalaikis | 5.375,64 6.405,77 | -1.030,13
4 materialusis
turtas

Neatsizvelgta

6.67.

Mokyklos sudarytos sutarties dél patalpy nuomos su UAB ,Sotega“ 18
punkto nuostatomis, nuomotojas jstatymy nustatyta tvarka sutartj
registruoja VI Registry centre. Patikrinimo metu Mokykla nepateiké
dokumenty, jrodanciy sutarties jregistravima.

Neatsizvelgta

6.68.

Ta pacia sutartimi, Mokykla UAB ,Sotega“ iSnuomojo ne tik
negyvenamasias patalpas mokiniy maitinimui organizuoti, bet ir
Mokyklos materialyjj turta uz 4.637,49 Eur (stalai, suoliukai,
Saldytuvas, vandens pasildytojas ir kt.), uz kurj nuomos mokestis
sutartyje neaptartas ir neskaiciuojamas.

Kontrolés ir audito tarnyba dar 2015 metais paZeidimus ir
neatitikimus mokiniy maitinimo organizavime iSdésté audito
ataskaitoje, o visas mokyklas informavo rastu, kuriame nurodyta:

,Mokyklos maitinimo paslaugy teikéjams kartu su iSnuomotomis
patalpomis perdavé neatlygintinai naudotis ir tose patalpose
esancig maisto gaminimo jranga, baldus, kita inventoriy. Pagal
Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo jstatymo 14 straipsnio 1 dalj neatlygintinai Savivaldybés turtas
gali buti perduotas tik jstatyme nurodytiems subjektams, tarp
kuriy baigtinio sgraso néra privaciy pelno siekianciy juridiniy
asmeny. Verslo subjektams turtas gali biiti nuomojamas uz atlygj.“

Neatsizvelgta

Audito ataskaitoje pateiktos rekomendacijos (2018-03-30 Nr. A-5)

6.69.

Apskaita tvarkyti vadovaujantis VieSojo sektoriaus atskaitomybés
jstatymu, vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standartais ir Kkitais teisés aktais, reglamentuojanciais jstaigy
finansine apskaita.

[gyvendinimo terminas
ki 2018-12-31

Sustiprinti vidaus kontrole nustatant papildomas vidaus kontrolés

diras skaiCiuojant mokestj uz vaiky islaikyma ikimokyklinio

Igyvendinimo te
1ki 20
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ugdymo jstaigoje bei taikant lengvatas

6.71. Uztikrinti, kad maitinimo paslaugy teikéjui uz vaiky maitinima buty | Igyvendinimo terminas
mokama pagal Savivaldybés tarybos patvirtintus pusryciy, piety ir 2018-08-27
pavakariy mokescio dydZius bei pakeisti sudaryto susitarimo 3 p.

6.72. Maitinimo paslaugy teikéjo patalpy nuomos sutartj teisés akty | [gyvendinimo terminas
nustatyta tvarka jregistruoti Registry centre. 2018-09-03

6.73. Skaiciuoti nuomos mokestj maitinimo paslaugas teikianciai jmonei uz | Igyvendinimo terminas
iSnuomotg Mokyklos turta. 2018-08-27

6.74. Uztikrinti, kad inventorizacija bty atliekama teisés akty nustatyta | |gyvendinimo terminas
tvarka. 2018-12-03

6.75. Nurasyti, perkelti Mokyklos nebalansinéje saskaitoje naudojama ukinj | Igyvendinimo terminas
inventoriy, kuris neatitinka uikinio inventoriaus pripazinimo kriterijy. | 2018-07-02

7. PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS
REMIMO SPECIALIOSIOS PROGRAMOS VEIKLOS AUDITO
ATASKAITA (2018-03-12 Nr. A-1)

7.1. Uztikrinti, kad visos 1éSos sveikatinimo projektams vykdyti bity | Igyvendinimo terminas
planuojamos ir tvirtinamos Sveikatos programoje (2.1.-2.3. | 2019-01-01
pastebéjimai).

7.2. Uztikrinti Sveikatos programos efektyvy valdyma ir administravimg | Igyvendinimo terminas
(3.1.-3.3,, 4.1. pastebéjimai) 2018-12-01

7.3. Tobulinti paraiSky vertinimo kriterijus (3.2. pastebéjimas) Igyvendinimo terminas

2018-12-01

7.4. Reglamentuoti projekty jgyvendinimo patikry kontrole (3.3. | Igyvendinimo terminas
pastebéjimas) 2018-12-01

7.5. Reglamentuoti veiklos ataskaity vertinima (4.1. pastebéjimas) Igyvendinimo terminas

2018-12-01
7.6. UZtikrinti  Sveikatos programos finansuojamy/nefinansuojamy | [gyvendinimo terminas

projekty vieSinima (4.1. pastebéjimas)

Kas metais iki geguzés
1d.

SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJAI IR JSTAIGOMS

dél komandiruocdiy ir kvalifikacijos iSlaidy
Kontrolés ir audito tarnybos 2018-03-09 rastas Nr. KS-28

8.1. NamiSiy senitinijos vairuotojas 2017 m. gruodzio 11 -12 dienomis | Atsizvelgta
(dviem dienoms) vyko j Druskininkus nuvezti kitus darbuotojus i
seminarg. Vairuotojo iSvykimas nejformintas seniiino jsakymu.

8.2. Daujény, Nami$iy, PuSaloto, Krincino, Salo¢iy, Pasvalio apylinkiy, | AtsiZvelgta,
Vasky, Pumpény seniiinijy darbuotojy iSvykimai | komandiruotes | Savivaldybés
vienai dienai kelti kvalifikacija ne visais atvejais suderinti su | administracija nurodé
senilinais, o senitiny ir seniliny pavaduotojy - su administracijos | vienos dienos
direktoriumi, nors darbuotojai iSvyksta i$ nuolatinés darbo vietos, uZz | komandiruotes jforminti
kvalifikacijos kélima apmokéta senilinijoms skirtais Savivaldybés | teisés akty nustatyta
biudZeto asignavimais. SaloCiy, Vasky, Pumpény, Pusaloto senitnijose | tvarka
su tiesioginiu vadovu suderinti ne visi darbuotojy iSvykimai i
komandiruote vienai darbo dienai ir uz rajono riby.

8.3. Komandiruo¢iy jforminimo tvarkos nesilaikoma Savivaldybés | Informacijq pateiké ne

biudZzetinése jstaigose: Pasvalio rajono savivaldybés prieSgaisrinéje
tarnyboje, Pasvalio kultiiros centre, Pasvalio rajono sutrikusio
intelekto Zmoniy uZimtumo centre ,Viltis“, Pasvalio Petro VileiSio,

oniskélio Gabrielés Petkevicaités-Bités, Pumpény, Vasky gimnazijose,

visos jstaigos, vertinsime
kito audito metu
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Pasvalio Svalios progimnazijoje, Daujény, PajieSmeniy, Salociy
pagrindinése mokyklose, Narteikiy mokykloje-darzelyje ,Linelis,
Pasvalio lopsSeliuose-darzeliuose ,Liepaité” ir JZilvitis* ne visi
darbuotojy iSvykimai kelti kvalifikacija vienai darbo dienai suderinti
su tiesioginiu vadovu, nors kvalifikacijos kélimo islaidos apmokétos i$
jstaigoms skirty Savivaldybés biudZeto asignavimuy.

8.4. Pasvalio  visuomenés  sveikatos biure dviejy darbuotojuy | AtsiZvelgé
komandiravimas j Klaipédg dviem dienoms iformintas 2017 m. rugséjo
22 d. tarnybiniu pranesimu Nr. TP-16, o ne jsakymu, kaip numatyta
Tarnybiniy komandiruociy islaidy apmokéjimo biudzetinése jstaigose
taisykliy 5 punkte.

8.5. Nors teisés aktai numato pareiga ilgesniam negu viena diena | Dalis jstaigy atsiZvelgé
laikotarpiui komandiruotam darbuotojui Lietuvos Respublikos
teritorijoje mokéti dienpinigius, taciau dalis jstaigy Sia nuostata
nesivadovavo ir kai kuriems pasiystiems j komandiruote dviem ar
daugiau dieny darbuotojams nemokéjo dienpinigiy.

8.6. Administracija

. o . | isipareigojo parengti
Savivaldybés jstaigose | uZsienj komandiruotiems darbuotojams | . . y
R LA vieningq aprasq
mokami skirtingo dydZio dienpinigiai.
Vyksta stebésena

8.7. Nustatéme klaidy apskaiCiuojant dienpinigius darbuotojams, Klalc{(.zs ISthve tik

komandiruotiems | uZsienj JoniSkélio Gabrielés Petkevicaités-Bités Saloc'qul. I.)OSkOS
) L " " . . .~ | pagrindiné mokykla
gimnazijoje, Salo¢iy Antano Po§kos pagrindinés mokykloje, Pasvalio Kitos mokyklos
Lévens pagrindinéje mokykloje, Svietimo pagalbos tarnyboje. neinformavo,

8.8. Nesivadovauta Darbo kodekso nuostata, kad juridinio asmens | IStaisé Pasvalio Petro
vadovaujanciy darbuotojy (darbo poilsio dieng, Svenciy dieng, darbo | VileiSio gimnazija, kitos
naktj ir virSvalandinio darbo apskaita yra tvarkoma ir uz jj mokama | neinformavo.
kaip uz darbq jprastiniu darbo laiko reZimu JoniSkélio Gabrielés
Petkevicaités-Bités, Pasvalio Petro VileiSio, Pumpény gimnazijose.

8.9. Savivaldybés administracijoje kompensuojant darbuotojui uz darba | Administracija DK
poilsio diena nesivadovauta darbo kodekso 144 straipsnio 5 dalimi, | nuostatas interpretuoja
kuri nustato, kad darbuotojo prasymu darbo poilsio ar Svenciy | kitaip ir nemato
dienomis laikas gali buti kompensuojamas pridedant prie kasmetiniy | paZeidimo
atostogy laiko.

8.10. Pusaloto senitinijos kasiniy isSlaidy registre ir BiudZeto jvykdymo | x
ataskaitose 2017 m. gruodzio 31 d. (F-2) kvalifikacijos kélimo islaidy
straipsnyje neteisétai apskaityta 220 Eur darbo uzmokescio islaidy ir
17,1 Eur komandiruo¢iy islaidy

8.11. Salo¢iy Antano Poskos pagrindinés mokyklos kasiniy iSlaidy registre | x
ir BiudZeto jvykdymo ataskaitose 2017 m. gruodZio 31 d. (F-2)
kvalifikacijos kélimo iSlaidy straipsnyje neteisétai apskaityta 343,90
Eur komandiruociy islaidy

8.12. PajieSmeniy pagrindinés mokyklos kasiniy islaidy registre neteisétai | x

apskaityta ir BiudZeto jvykdymo ataskaitose 2017 m. gruodZzio 31 d.
(F-2) parodyta kvalifikacijos kélimo iSlaidy straipsnyje 156,8 Eur,
komandiruociy iSlaidy straipsnyje - 141,27 Eur kitiems iSlaidy
straipsniams priskirtiny islaidy.

Dél iseitiniy iSmoky

Kontrolés ir audito tarnybos 2018-02-01 rastas Nr. KS-8
Kontrolés ir audito tarnybos 2018-01-31 rastas Nr. KS-7
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8.13.

Dél to, kad atleidziant valstybés tarnautojus Saliy susitarimu
Savivaldybés administracijos direktorius iSeitines kompensacijas
skyré nesivadovaudamas VT[] 41 str. 2 d. neteisétai priskaiCiuota
5571,30 Eur iSeitiniy kompensacijy ir sumokéta 1727,10 Eur
valstybinio socialinio draudimo jmoky. Savivaldybés biudZetui
padaryta 7298,40 Eur zala.

Administracijos direktoriaus jsakymuose del valstybés tarnautojy
atleidimo S$aliy susitarimu nenurodytas iSeitiniy kompensacijy
skyrimo pagrindas (VTI 41 str. 2 d.), bet nurodytas DK 125 str., kuris,
vadovaujantis VT] 5 str., Siuo atveju netaikomas.

Neatsizvelgta, Zzala
neatlyginta

8.14.

Atleidziant PajieSmeniy pagrindinés mokyklos mokytoja, jsakyme
neteisingai nurodytas atleidimo teisinis pagrindas. Pagal SODRAI
pateiktg darbuotojo atleidimo teisinj pagrinda (DK 56 str. 1 d. 4 p.),
jam turéjo biti iSmokéta ne 6, o 2 mén. VDU iSeitiné iSmoka, todél
darbuotojui neteisétai iSmokéta 1731,22 Eur. iSeitinés iSmokos ir
536,68 Eur valstybinio socialinio draudimo jmoky. Savivaldybés
biudZetui padaryta 2267,90 Eur zala, kadangi valstybés biudzZeto
léSos, skirtos islaidoms, susijusioms su pedagoginiy darbuotojy
skaiciaus optimizavimu, taikant $j atleidimo pagrindg negaléjo biiti
naudojamos.

Atsizvelgta

Dél darbo apmokéjimo jstatymo taikymo

Kontrolés ir audito tarnybos 2018-03-12 rastas Nr. KS-30

Atsakymo terminas iki
2018-04-13

8.15.

Pasvalio rajono savivaldybés administracija nesivadovavo Jstatymo 3-
4 priedy nuostatomis, neatsizvelgé | nustatytus reikalavimus
darbuotojy pareigybes priskirdamos pareigybés lygiui ir (ar)
profesijos kodui, neteisingai jvertino darbuotojo profesinj darbo
staza, todél nuo 2017 m. vasario 1 d. Administracijos direktoriaus
jsakymu 23 darbuotojams neteisingai nustaté pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientus (toliau - PDK), atitinkami neteisingai
apskaiciavo darbo uzmokestj. Darbuotojams, kuriems buvo nustatyti
neteisingi pareiginés algos PDK, pakeisti direktoriaus jsakymais
vasario, kovo ir geguzés meén., taCiau juose nenurodyta perskaiciuoti
darbuotojams darbo uzmokestj nuo 2017 m. vasario 1 d. ir iSmokéti
nepriemoka, susidariusig dél neteisingai nustatytos pareiginés algos
PDK:

- 2017 m. vasario 21 d. direktoriaus jsakymu 15 darbuotojy
pakeisti pareiginés algos PDK. Nors jsakyme nenurodyta, kad
pareiginés algos PDK taikyti nuo 2017 m. vasario 1 d., tafiau
apskaiciuojant darbo uzmokestj pakeisti pareiginés algos PDK taikyti
nuo vasario 1 d.

— 2017 m. kovo 9 d. direktoriaus jsakymu 6 darbuotojams
pakeisti pareiginés algos PDK taikyti nuo kovo 9 d.

2017 m. geguZzés 22 d. direktoriaus jsakymais 2 darbuotojams pakeisti
pareiginés algos PDK taikyti nuo geguzés 22 d. d.

8.16.

Savivaldybés administracija, pateiké duomenis apie darbuotojy darbo
patirtj jstaigoje 2017-02-01, o ne apie profesinio darbo patirtj
(metais) sumuojant laikotarpius, kaip numato [statymas.
Savivaldybés administracijoje  (senilinijose) 8 darbuotojams
priskirtiems C pareigybés lygiui, bei turintiems maZiau nei 2 metus
darbo patirties jstaigoje, nustatyta minimali pareiginés algos PDK -
3,0. Mes negalime patvirtinti, kad pareiginés algos pastovioji dalis yra
isinga, nes duomenys apie darbuotojo profesinio darbo patirtj
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pateikti tik $ioje jstaigoje sukaupta darbo patirtj. Siems darbuotojams
pareiginés algos PDK pakeisti, ty. padidinti = administracijos
direktoriaus jsakymais kovo mén.

8.17. Pusaloto senitinijos Zemés ukio specialistui (Eil. Nr. 147) priskirtam C
pareigybés lygiui, turinCiam vir§ 11 mety darbo patirties jstaigoje
nustatyta pareiginés algos PDK - 3,11, o tam paciam darbuotojui,
dirbanciam tose paciose pareigose (Zemés tikio specialistas) Pumpény
senitnijoje (eil. Nr.128), nurodyta 1 m. darbo patirtis istaigoje ir
nustatyta pareiginés algos PDK- 3,0. Neatsizvelgta | darbuotojo
profesinio darbo patirtj, kaip numato Istatymas, todél Pumpény
senilinijoje neteisingai nustatytas pareiginés algos PDK, atitinkamai
per maZai apskaitiuota darbo uZmokes¢io. Siam darbuotojui
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas pakeistas
administracijos direktoriaus jsakymu kovo meén.5, taciau jsakyme
nenurodyta perskaiciuoti darbuotojui darbo uzmokestj nuo 2017 m.
vasario 1 d. ir iSmokéti nepriemoka, susidariusia dél neteisingai
nustatyto pareiginés algos PDK.

8.18. Savivaldybés administracija Kontrolés ir audito tarnybai pateiké
klaidingus duomenis nurodydama, kad darbuotojams, priskirtiems D
pareigybés lygiui nustaté 2,9107 pareiginés algos PDK, nors
Administracijos direktoriaus jsakymais patvirtinta pareiginés algos
PDK - minimalios ménesinés algos dydzio, kaip numato jstatymo 7
str. 5 d.

8.19. Savivaldybés administracijos pastaty ir statiniy aptarnavimo ir
einamojo remonto darbininkui (Eil. Nr. 41), priskirtam C pareigybés
lygiui, turin¢iam vir§ 12 mety profesinio darbo patirties nustatyta
pareiginés algos PDK - 3,0, kai tuo tarpu pagal Istatyma intervalas nuo
3,07. Darbuotojui vasario - gruodzio mén. mén. darbo uzmokescio
apskaiciuota per mazai.

8.20. Savivaldybés administracijos pateiktais duomenimis, senilnijy
darbuotojams, kuriy profesijos yra analogiSskos, nustatyti skirtingi
pareigybiy kodai ir/ ar lygiai:

Pvz. Darbo organizavimo inZinieriaus pareigybe priskyré 2141 09
profesijos kodui, tac¢iau skirtingam pareigybés lygiui: trys seniiinijos
(Joniskeélio miesto, Joniskélio apylinkiy ir Salociy) priskyré C lygiui,
likusios aStuonios seniinijos - B lygiui.

Zemés {ikio specialisto pareigybé $eSiose seniiinijose priskirta 4132
profesijos kodui, Vasky ir SaloCiy senilnijose S$ios pareigybés
priskirtos 2132 profesijos kodui.

Elektrikai dvejose (JoniSkélio apylinkiy, Pasvalio miesto) senitinijose
priskirti C lygiui, trijose seniiinijose (Daujény, Salociy, Pasvalio
apylinkiy) - B lygiui.

SAVIVALDYBES BIUDZETINEMS JSTAIGOMS
dél darbo apmokéjimo jstatymo taikymo

2018 m. kovo 2 d. rasStas Nr. KS-17 Pasvalio specialioji mokykla
2018 m. kovo 2 d. rastas Nr. KS-18 Pasvalio rajono sutrikusio intelekto Zmoniy
uZimtumo centras "Viltis"

2018 m. kovo 2 d. raStas Nr. KS-19 Pasvalio rajono paslaugy ir uZimtumo centras
pagyvenusiems ir nejgaliems

2018 m. kovo 2 d. rastas Nr. KS-20 Pasvalio sporto mokykla
2018 m. kovo 2 d. rastas Nr. KS-21 Daujény pagrindiné mokykla
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2018 m. kovo 2 d. raStas Nr. KS-22 Pasvalio rajono savivaldybés prieSgaisriné

tarnyba
2018 m. kovo 2 d. raStas Nr. KS-23 Joniskélio Gabrielés Petkevicaités-Bités
gimnazija

2018 m. kovo 2 d. rastas Nr. KS-24 Pasvalio Svalios progimnazija
2018 m. kovo 2 d. rastas Nr. KS-25 Pasvalio krasto muziejus
2018 m. kovo 2 d. raStas Nr. KS-26 Pasvalio Petro Vilei§io gimnazija
2018 m. kovo 2 d. raStas Nr. KS-27 Pasvalio rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos biuras
8.21. Kai kurios savivaldybés biudzetinés jstaigos neatsizvelgé j nustatytus
reikalavimus darbuotojy pareigybes priskirdamos pareigybés lygiui ir
(ar) profesijos kodui, neteisingai jvertino darbuotojo profesinj darbo
staza, todél pareiginés algos PDK nustaté neteisingai.
Neatitikimai nustatyti Siose savivaldybés biudZetinése jstaigose:
Sutrikusio intelekto Zmoniy uZimtumo cente "Viltis", Pasvalio
lopselyje-darzelyje ,Zilvitis“, Pasvalio specialiojoje mokykloje,
Paslaugy ir uZimtumo centre pagyvenusiems ir nejgaliems, Pasvalio
sporto mokykloje, Daujény pagrindinéje mokykloje, PajieSmeniy
pagrindinéje mokykloje, Visuomenés sveikatos biure, Pasvalio
Svalios progimnazijoje, Pasvalio krasto muziejuje, Salo¢iy Antano
Poskos pagrindinéje mokykloje, Pasvalio Petro VileiSio gimnazijoje,
Joniskélio G. Petkevicaités -Bités gimnazijoje,  PrieSgaisrinéje
tarnyboje.
8.22. Vadovaujantis Istatymo 17 str. 4 dalies nuostatomis, biudZetiniy
jstaigy darbuotojams, kuriy darbo uzmokestis, jsigaliojus Siam
jstatymui, yra mazesnis, palyginti su iki Sio jstatymo jsigaliojimo
buvusiu nustatytu darbo uzmokesciu, ne ilgiau kaip iki 2018 m. sausio
31 d. mokamas iki 2016 m. gruodzio 31 d. jiems nustatytas darbo
uzmokestis (tarnybinis atlyginimas su priedais). Biudzetiniy jstaigy
darbuotojams, kuriy pareiginés algos PD, jsigaliojus Siam jstatymui,
yra mazesne, palyginti su iki 2016 m. gruodzio 31 d. buvusiu
nustatytu tarnybiniu atlyginimu, mokama iki $io jstatymo jsigaliojimo
nustatyto tarnybinio atlyginimo dydzio pareiginés algos PD tol, kol jie
eina tas pacias pareigas.
Savivaldybés biudZetinés jstaigos nuo vasario 1 d. perskai¢iuodamos
pareiginés algos PDK darbuotojams, nustaté didesnius pareiginés
algos PDK, nei buvo nustatytas tarnybinis atlyginimas su priedais.
PazZeidimai nustatyti Siose savivaldybés biudZetinése jstaigose:
PajieSmeniy pagrindinéje mokykloje, Pasvalio Svalios progimnazijoje,
Pasvalio sporto mokykloje, Pasvalio specialiojoje mokykloje, Pasvalio
kultiiros centre, Daujény pagrindinéje mokykloje, Salo¢iy Antano
Poskos pagrindinéje mokykloje, Pasvalio Petro VileiSio gimnazijoje,
PrieSgaisrinéje tarnyboje, Pasvalio Lévens pagrindinéje mokyKloje.
8.23. Auklétojams, logopedams pareiginés algos PDK nustatomas
vadovaujantis [statymo 5 priedo 29, 31 punkto nuostatomis,
atsizvelgiant j turima kvalifikacija bei pedagoginio darbo staZa. Be to
specialiesiems pedagogams pagal 45 punkto nuostatas pareiginés
algos PDK didinamas 5-15 proc, o prieSmokyklinio ugdymo
pedagogams didinamas 5-20 procenty pagal 37.1.6. punkto
nuostatas.
Savivaldybés biudZetinés jstaigos nesivadovavo Istatymo 5 priedo
nuostatomis, todél pedagoginiams darbuotojams neteisingai nustaté
pareiginés algos PDK bei neteisingai apskaic¢iavo darbo uzmokest;.
Pazeidimai nustatyti Siose savivaldybés biudZetinése jstaigose:
Pasvalio lopselyje- darzelyje ,Egluté”, Narteikiy mokykloje-darzelyje
inelis‘, Pasvalio lopselyje-darzelyje , Zilvitis“.
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8.24.

Istatymo 4 str. 2 dalies nuostatomis, Biudzetinés jstaigos vadovas
tvirtina biudzetinés jstaigos darbuotojy pareigybiy aprasymus.
Socialinés apsaugos ir darbo ministras 2017 m. balandZio 12 d.
jsakymu Nr. A1-177 patvirtino Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy pareigybiy aprasymo metodika.

Visos Savivaldybés biudZetinés jstaigos vasario -ruséjo meén.
patvirtino pareigybiy aprasymus pagal naujai patvirtintg pareigybiy
aprasymo metodika.

8.25.

Istatymo 17 str. 3 d. nuostatomis, metinés uzduotys, siektini
rezultatai ir jy vertinimo rodikliai biudZetiniy jstaigy darbuotojams,
kurie j pareigas buvo priimti iki Sio jstatymo jsigaliojimo, pirmg kartg
nustatomi iki 2017 m. vasario 28 d.

Savivaldybés biudZetinés jstaigos metines uZduotis, siektinus
rezultatus ir jy vertinimo rodiklius darbuotojams: 3 jstaigos nustaté
laiku, t.y. vasario mén.;16 jstaigy nustaté pavéluotai, t.y. kovo-spalio
meén.; 8 jstaigos nenustaté iki lapkricio 1 d.

8.26.

Savivaldybés biudZetinése jstaigose yra 39 darbuotojai, kurie neturi
ju pareigoms eiti butino iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos: -
10 darbuotojy - Pasvalio Mariaus Katiliskio vieSojoje bibliotekoje; 6
darbuotojai - Pasvalio kultiiros centre; 5 darbuotojai - Pasvalio
rajono savivaldybé administracijos padaliniuose (seniiinijose); po 3
darbuotojus - Pasvalio specialiojoje mokykloje, Salo¢iy Antano
Poskos pagrindinéje mokykloje; po 2 darbuotojus - Pasvalio rajono
savivaldybés priesgaisrinéje tarnyboje, JoniSkélio Gabrielés
Petkevicaités -Bités gimnazijoje, Pasvalio lopSelyje -darzelyje
"Liepaité”; po 1 darbuotoja - Pasvalio krasto muziejuje, Lévens
pagrindinéje mokykloje, Krin¢ino Antano VienazindZio pagrindinéje
mokykloje, PajieSmeniy pagrindinéje mokykloje, Pasvalio lopselyje-
darZelyje "Zilvitis", Pasvalio muzikos mokykloje.

8.27.

|statymo 5 straipsnio 2 dalis numato, kad jstaigoje darbo apmokéjimo
sistema nustatoma kolektyvinéje ar vidaus ar darbo tvarkos
taisyklése, kurioje turi buti detalizuota pareiginés algos PD nustatymo
kriterijai, pastoviosios dalies didinimo iki 100 proc. kriterijai,
kintamosios dalies mokéjimo tvarka ir salygos, priemoky ir premijy
mokéjimo tvarka ir salygos.

Audito metu nustatéme, kad: 12 jstaigy patvirtino laiku, t.y.
vasario mén.; 10 jstaigy patvirtino pavéluotai, t.y. kovo-spalio mén.;
5 jstaigos nepatvirtino.

KOMUNALINIU ATLIEKU TVARKYMO PASLAUGU KAINODARA,
VIETINES RINKLIAVOS UZ ATLIEKU TVARKYMA
ADMINISTRAVIMAS IR SURINKIMAS PASVALIO RAJONO

SAVIVALDYBEJE

ISankstinio tyrimo ataskaita 2017 m. gruodzio 19 d. Nr. 12

9.1.

Ar regiono savivaldybiy valdysena uZtikrina efektyvia PanevéZio
regiono atlieky tvarkymo centro veiklg?

9.2.

Ar jvesta vietiné rinkliava uZ komunaliniy atlieky surinkima uZtikrins
principo ,ter$éjas moka"“ jgyvendinima?

9.3.

Ar vietinés rinkliavos administravimas vyksta ekonomiskai ir
korektiskai?

9.4.

Ar Savivaldybés tarybos patvirtintas vietinés rinkliavos uz
komunaliniy atlieky tvarkyma dydis leis surenkamomis léSomis
padengti visas su komunaliniy atlieky tvarkymu susijusios sagnaudas?

Ivertinus nepriklausomo
audito rezultatus ir esant
neatsakyty klausimy i
iSankstinio  tyrimo  metu
iSkeltas problemas, audita
planuojame pradéti 2018 m.
paskutiniame Kketvirtyje baigti
2019 m, kai jau Dbus
apyskaitiniy duomeny apie
vietinés rinkliavos srautus
(uz 2018 metus).




