
 

Pasvalio Lėvens pagrindinės mokyklos 

direktorės Linos Rauckienės 

 

2018 METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS 

 

2018-05-24 

Pasvalys 
 

Eil. 

Nr. 
Užduotys Siektini rezultatai Rezultatų vertinimo rodikliai 

1. 

Užtikrinti kokybišką 

ir efektyvų 

mokyklos veiklos 

valdymą. 

  Mokyklos veiklą  

reglamentuojančių teisės 

aktų nuostatų įgyvendinimas. 

 Atnaujinti mokyklos veiklos dokumentai,  

susiję su Mokytojų etatinio darbo 

apmokėjimo įvedimu (pareigybių aprašai, 

darbo sutartys ir t.t.) ir kitų teisės aktų, 

reglamentuojančių mokyklos veiklą, 

pakeitimais. 

 Parengtas 2018–2019 m. m. mokyklos  

ugdymo planas. 

 Parengta metinės veiklos ataskaita. 

2.  
Gerinti ugdymo 

kokybę. 

 Aukštesni mokinių  

mokymosi pasiekimai. 

 

 Užtikrinama mokymosi  

pagalba įvairių gebėjimų 

mokiniams. 

 

 Vykdoma individualios  

mokinių pažangos stebėsena. 

 Ne mažiau kaip 90 proc. baigusiųjų 10  

kl. įgyja pagrindinį išsilavinimą. 

 

 Parengtas ir įgyvendinamas konsultacijų  

grafikas. 

 Dalyvaujama nacionaliniame mokinių  

pasiekimų patikrinime.  

 Parengta I pusmečio mokinių pažangumo  

analizė.  

3. 

Stiprinti partneryste 

ir bendradarbiavimu 

grįstus santykius. 

 Dalyvaujama  

tarptautiniuose ir 

nacionaliniuose projektuose. 

 

 Stiprinama partnerystė ir  

bendruomeniškumas. 

 

 Įgyvendinamas bent 1 tarptautinis  

projektas.  

 Parengti ir įgyvendinami bent 3 Pasvalio  

rajono savivaldybės projektai. 

 Suorganizuoti 2-3 renginiai su  

socialiniais partneriais. 

 Pasirašyta bent 1 bendradarbiavimo  

sutartis.  

4. 

Kurti ir/ar atnaujinti 

saugias edukacines 

erdves/ ugdymosi 

aplinkas, 

padedančias 

veiksmingai siekti 

ugdymo(si) tikslų 

įgyvendinimo, 

užtikrinančios 

mokinių saugumą 

mokykloje. 

 Sudarytos sąlygos  

mokinių saugumo 

mokykloje užtikrinimui. 

 

 Sudarytos galimybės  

ugdymo procese taikyti IKT. 

 

 Sukurta estetiška ir  

patraukli ugdymo(si) 

aplinka. 

 

 Sutvarkytos Ustukių ir Valakėlių skyrių  

vaikų žaidimų aikštelės pagal Lietuvos 

higienos normos HN 21:2017 reikalavimus.  

 

 Atnaujintos 5 kompiuterinės darbo  

vietos, įsigytas 1 išmanusis ekranas. 

 

 Suremontuoti 2 kabinetai, perdažytos  

koridorių grindys Ustukių ir Valakėlių 

skyriuose.  

 

 

RIZIKA, KURIAI ESANT NUSTATYTOS UŽDUOTYS GALI BŪTI NEĮVYKDYTOS 

1. Žmogiškieji faktoriai (darbuotojų kaita, laikinas nedarbingumas ir kt.) 

2.Teisės aktų kaita ar jų nebuvimas 

3. Force majore (įvykiai ar aplinkybės, kurių negalima nei numatyti arba išvengti, nei kuriomis 

priemonėmis pašalinti) arba Nepakankamas finansavimas 

 

__________________________________ 


