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2018-05-24 

Pasvalys 
 

Eil. 

Nr. 
Užduotys Siektini rezultatai Rezultatų vertinimo rodikliai  

1. 

Užtikrinti kokybišką 

ir efektyvų 

mokyklos veiklos 

valdymą 

Mokyklos veiklą 

reglamentuojančių teisės 

aktų nuostatų įgyvendinimas 

Atnaujinti mokyklos veiklos dokumentai, 

susiję su Mokytojų etatinio darbo 

apmokėjimo įvedimu.  

2.  
Užtikrinti ugdymo 

kokybę 

Geri mokinių mokymosi 

pasiekimai 

Mokinių laikiusių valstybinius brandos 

egzaminus vidutinis įvertinimo balas (40-

45) 

Mokinių laikiusių Pagrindinio ugdymo 

pasiekimų patikrinimą vidutinis 

įvertinimas  balais (6,5-7,0) 

3. 

Sudaryti sąlygas 

mokytojų 

kompetencijoms 

ugdyti. 

Įgytų gebėjimų ir 

kompetencijų taikymas 

sudarys sąlygas siekti 

aukštesnės ugdymo kokybės. 

Visi mokytojai išnaudos mokymosi 

platformą www.pedagogas.lt .   

 

4. 

Kurti ir atnaujinti 

edukacines erdves, 

ugdymosi aplinkas. 

Sudarytos sąlygos 

sveikatingumo 

programai vykdyti. 

      Atnaujintos mokinių 

darbo vietos. 

Įrengti 4 treniruokliai prie sporto salės. 

Įsigyti 150 mokinių darbo vietų baldai. 

 
 
 

RIZIKA, KURIAI ESANT NUSTATYTOS UŽDUOTYS GALI BŪTI NEĮVYKDYTOS 
 

 

1. Žmogiškieji faktoriai (darbuotojų kaita, laikinas nedarbingumas ir kt.) 

2.Teisės aktų kaita ar jų nebuvimas 

3. Force majore (įvykiai ar aplinkybės, kurių negalima nei numatyti arba išvengti, nei kuriomis 

priemonėmis pašalinti) arba Nepakankamas finansavimas 
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http://www.pedagogas.lt/

