Skelbimą įdėti liepos 30 d.

Pasvalio rajono savivaldybės administracijos Pasvalio miesto seniūnija skelbia atranką dailidės pareigoms eiti. Pareigybės grupė darbuotojas, lygis – D, pareigybės (etato) dydis-1.
Kvalifikaciniai reikalavimai: 
1. Išmanyti medžio dirbinių formavimo principus, drožybos technologinius procesus, žaliavos paruošimo ir apdorojimo būdus.
2. Žinoti priskirto inventoriaus, įrangos, įrankių ir mechanizmų technines charakteristikas, naudojimo tvarką bei reikalavimus.

Darbo pobūdis: 
1. Drožti medžio skulptūras, gaminti medžio dirbinius ir juos restauruoti.
2. Remontuoti seniūnijos inventorių bei darbo įrankius.
3. Genėti gyvatvores, krūmus ir medžius.
 
Pretendentų atrankos būdas – pokalbis.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. Prašymą leisti dalyvauti atrankoje, nurodant kokiu būdu (el. paštu, telefonu, raštu) informuoti pretendentą apie atitiktį atrankos skelbime nurodytiems kvalifikaciniams reikalavimams.
2. Gyvenimo aprašymą (CV). 
3. Užpildytą pretendento anketą (anketą rasite Pasvalio r. savivaldybės interneto svetainėje adresu www.pasvalys.lt, skiltyje Administracinė informacija ,,Konkursai“). Įdėti ANKETĄ pretendentams prikabinu žemiau
4. Asmens tapatybę, išsilavinimą patvirtinančius dokumentus.

Dokumentai priimami raštu, el. paštu pasvaliomsen@pasvalys.lt nuo 2019 m. rugpjūčio 1 d. iki rugpjūčio 6 d. 17 val. įskaitytinai, adresu: Pasvalio miesto seniūnija, Vilniaus g. 5, Pasvalys. Telefonas pasiteirauti (8 451) 34 231.
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Darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, atrankos organizavimo tvarkos aprašo
1 priedas

PRETENDENTO ANKETA

__________________
(data)
__________________
(sudarymo vieta)

1. Pretendentas 	
(vardas ir pavardė, gimimo data)

2. Įstaiga, kuriai pateikiama anketa 	

	

3. Įstaigos pavadinimas ir pareigybės, į kurią pretenduojama, pavadinimas

___________________________________________________________________________

4. Ar šios anketos 3 punkte nurodytoje įstaigoje dirba asmenys, su kuriais Jus sieja artimi giminystės ar svainystės ryšiai (tėvai, įtėviai, broliai, įbroliai, seserys, įseserės ir jų vaikai, įvaikiai, seneliai, vaikaičiai, sutuoktinis, sugyventinis, vaikai, įvaikiai, jų sutuoktiniai ir jų vaikai, įvaikiai, taip pat pretendentų sutuoktinių, sugyventinių tėvai, įtėviai, broliai, įbroliai, seserys, įseserės ir jų vaikai, įvaikiai), ar kurio nors iš šių asmenų ir Jūsų darbas įstaigoje taptų susijęs su vieno tiesioginiu pavaldumu kitam arba su vieno teise kontroliuoti kitą? 	

	
(jeigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, vardą ir pavardę)

5. Ar įstatymai draudžia arba Jums atimta teisė užimti pareigybę, nurodytą šios anketos 3 punkte? 	

6. Ar esate pripažintas kaltu dėl sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikaltimo valstybės tarnybai ir viešiesiems interesams ar korupcinio pobūdžio nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta turtinė žala valstybei, padarymo ir turite neišnykusį ar nepanaikintą teistumą? 	

	
(jeigu taip, nurodykite, kada ir už ką nuteistas)

7. Ar esate pripažintas kaltu dėl baudžiamojo nusižengimo valstybės tarnybai ir viešiesiems interesams ar korupcinio pobūdžio baudžiamojo nusižengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo nuosprendžio įsiteisėjimo dienos nepraėjo 3 metai? 	

	
(jeigu taip, nurodykite, kada ir už ką nuteistas)

8. Ar esate uždraustos organizacijos narys? 	

9. Ar buvote atleistas iš skiriamų arba renkamų pareigybių dėl priesaikos ar pasižadėjimo sulaužymo, pareigūno vardo pažeminimo ir nuo atleidimo iš pareigybių dienos nepraėjo 3 metai?	

	
10. Ar esate pripažintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai veiksniu)?	

	
(jeigu taip, nurodykite kokioje srityje esate pripažintas neveiksniu (ribotai veiksniu)

Patvirtinu, kad pateikta informacija surašyta asmeniškai ir yra teisinga. Sutinku, kad visi šioje anketoje nurodyti asmens duomenys būtų tvarkomi priėmimo į šios anketos 3 punkte nurodytą pareigybę tikslais, taip pat kad bus tikrinama, ar jie teisingi.

Man paaiškinta, kad paaiškėjus bent vienai aplinkybei, dėl kurios negaliu būti priimtas į šios anketos 3 punkte nurodytą pareigybę, mane gali būti atsisakoma priimti į pareigas arba galiu būti atleistas iš jų.

Pretendentas
(Parašas)
(Vardas ir pavardė) 
(Data)

________________________


