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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo 9 straipsnio 6 dalimi, Pasvalio rajono savivaldybės taryba nusprendžia
pakeisti Pareigybių sąrašą, patvirtintą Pasvalio rajono savivaldybės tarybos 2015 m. rugpjūčio 27 d. sprendimu Nr. T1-94 „Dėl Pareigybių sąrašo patvirtinimo“ (su visais aktualiais pakeitimais) (toliau – Sąrašas):
1. pakeisti Sąrašo 16 eilutę ir ją išdėstyti taip:
„16. Pasvalio rajono paslaugų ir užimtumo centro pagyvenusiems ir neįgaliesiems socialinių paslaugų centro direktorius“;
2. pakeisti Sąrašo 16-1 eilutę ir ją išdėstyti taip:
„16-1. Pasvalio rajono paslaugų ir užimtumo centro pagyvenusiems ir neįgaliesiems socialinių paslaugų centro direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams“;
3. pakeisti Sąrašo 17 eilutę ir ją išdėstyti taip:
„17. Pasvalio rajono paslaugų ir užimtumo centro pagyvenusiems ir neįgaliesiems socialinių paslaugų centro direktoriaus pavaduotojas ūkio klausimams“;
4. papildyti Sąrašą 25-1 eilute:
„25-1. VšĮ Pasvalio ligoninės ūkio dalies vedėjas“;
5. pripažinti netekusia galios Sąrašo 38 eilutę;
6. pripažinti netekusia galios Sąrašo 42 eilutę;
7. pripažinti netekusia galios Sąrašo 53 eilutę;
8. pripažinti netekusia galios Sąrašo 54 eilutę;
9. pripažinti netekusia galios Sąrašo 59 eilutę;
10. pakeisti Sąrašo 60 eilutę ir ją išdėstyti taip:
„60. Pasvalio specialiosios „Riešuto“ mokyklos direktorius“;
11. pakeisti Sąrašo 61 eilutę ir ją išdėstyti taip:
„61. Pasvalio specialiosios „Riešuto“ mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui“;
12. pakeisti Sąrašo 61-1 eilutę ir ją išdėstyti taip:
„61-1. Pasvalio specialiosios „Riešuto“ mokyklos direktoriaus pavaduotojas neformaliojo švietimo organizavimui“;
13. pakeisti Sąrašo 62 eilutę ir ją išdėstyti taip:
„62. Pasvalio specialiosios „Riešuto“ mokyklos direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams“.
	Sprendimas per vieną mėnesį gali būti skundžiamas Regionų apygardos administraciniam teismui, skundą (prašymą) paduodant bet kuriuose šio teismo rūmuose, Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras 							
Parengė							
Juridinio ir personalo skyriaus vedėja
J. Karčiauskienė 
Suderinta DVS Nr. RTS-196


Pasvalio rajono savivaldybės tarybai

AIŠKINAMASIS RAŠTAS
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2019-09-09
Pasvalys

1. Problemos esmė 
Pasvalio rajono savivaldybės tarybos 2015 m. rugpjūčio 27 d. sprendimu Nr. T1-94 „Dėl Pareigybių sąrašo patvirtinimo“ (su visais aktualiais pakeitimais) patvirtintas Pareigybių, į kurias prieš skirdama asmenį, Savivaldybės institucija, Savivaldybės įstaiga ar įmonė privalo pateikti rašytinį prašymą Specialiųjų tyrimų tarnybai dėl informacijos apie į šias pareigas siekiantį eiti asmenį, sąrašas. Atsižvelgiant į įstaigų pavadinimų, struktūrinius, darbo organizavimo pakeitimus bei siekiant užtikrinti, kad Sąrašas atitiktų šiuo metu esančią situaciją, reikalinga šį Sąrašą peržiūrėti ir atnaujinti.
2. Kokios siūlomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokių rezultatų laukiama
Šiuo sprendimo projektu siūloma pakeisti ir atnaujinti Pareigybių, į kurias prieš skirdama asmenį, Savivaldybės institucija, Savivaldybės įstaiga ar įmonė privalo pateikti rašytinį prašymą Specialiųjų tyrimų tarnybai dėl informacijos apie į šias pareigas siekiantį eiti asmenį, sąrašą.
Priimtas sprendimo projektas įtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai neturės.
Priimtas sprendimo projektas neturi įtakos verslui.
3. Skaičiavimai, išlaidų sąmatos, finansavimo šaltiniai 
Sprendimo projekto įgyvendinimui lėšų nereikia.
4. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant sprendimo projektą toks vertinimas turi būti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru dokumentu), galimos neigiamos priimto sprendimo pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta
Priėmus sprendimo projektą, neigiamų pasekmių nenumatoma.
5. Jeigu sprendimui įgyvendinti reikia įgyvendinamųjų teisės aktų, – kas ir kada juos turėtų priimti – nereikia.
6. Sprendimo projekto iniciatoriai – Juridinis ir personalo skyrius.
7. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados – negauta.


Skyriaus vedėja								Jurgita Karčiauskienė
