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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1. BENDROSIOS ZINIOS
Pavadinimas Pasvalio Petro VileiSio gimnazija
Steigéjas Pasvalio rajono savivaldybés taryba

Teisiné forma

Pasvalio rajono savivaldybés biudzetiné, pelno nesiekianti Svietimo, vaiky

ugdymo institucija, teikianti bendraji pagrindinj ir vidurinj i$silavinima

Teisinis statusas

Juridinis asmuo, kodas 190615147

Tipas Gimnazija
Mokomoji kalba | Lietuviy
Pagrindiné Pagrindiné veiklos sritis — Svietimas, veiklos rasys: pagrindinis ugdymas, kodas

veiklos rusis

85.31.10, vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20

Adresas

P. Vileisio g.7, LT-39144 Pasvalys

Ugdytiniai.

2. ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Pasvalio Petro VileiSio gimnazijos mokiniy ir klasit

komplekty skaicius

9—-10 kl. 11-12 kl. IS viso
Mokiniy | Komplekty | Mokiniy | Komplekty | Mokiniy | Komplekty
skaicius skaicius skaicCius skaicius skaicius skaicius




219 | 8 244 8 463 16 |

I mokykla pavezami 243 mokiniai, tai sudaro 52,6 proc. nuo visy mokiniy skaiciaus.

Nemokama maitinima gauna 59 mokiniai, t.y. 12,7 proc. visy mokiniy.

Pastaraisiais metais specialiyjy mokymosi poreikiy mokiniy skai¢ius gimnazijoje neZymiai
pritaikyti mokymosi pagalba mokiniams, kuriems nustatytas jvairiapusis raidos sutrikimas (autizmo
spektro sutrikimai), $iems mokiniams pritaikomos bendrosios programos, stebima jy pazanga,
teikiama pagalba. 1 mokiniui diagnozuota negalia dél vidutiniy judesio ir padéties sutrikimuy, taciau
pagal negalios tipg mokiniui nereikia specialiy mokymosi aplinkos pritaikymo priemoniy.

Ugdytojai.
Gimnazijos administracija: direktorius, 3 direktoriaus pavaduotojai ugdymui, pagalbos ir

ugdymo apriipinimo skyriy vedéjai.

Mokytojai
Mokytojy I8 jy atestuota kvalifikacinéms kategorijoms:
skaiCius - Vyr, — .
i§viso | Mokytojai alstaja Metodininkai | Ekspertai
53 5 15 32 1

3. FINANSINIAI ISTEKLIAI IR APRUPINIMAS

Gautos ir panaudotos l1€Sos (eurais) 2020 m.:

Darbo uzmokesc¢iui — 839019,62

,,Sodrai*“—11780,38

Mokymo priemonéms ir vadoveliams pirkti —2313,05
Kuvalifikacijai kelti ir komandiruotéms — 8715,33
Informacinéms technologijoms, pazintinei veiklai, profesiniam orientavimui — 4900
Pagrindinéms priemonéms jsigyti — 10084,67
Savivaldybés biudzeto 1¢Sos panaudotos:

Darbo uzmokesc¢iui — 128586,18

,Sodrai —2631,21

Transportui — 5900

Prekéms ir remontui — 9269,72

Rysiams ir komunalinéms paslaugoms (3ildymas, elektra, vanduo) — 30551,72




Kitoms paslaugoms (i$ jy — nemokamo maitinimo administravimui) — 5657,94
Pagrindinés priemonés — 7000
Skaitmeniniam ugdymui — 4600
Materialinés pasalpos — 3265,38

Mokymo 1é8y skyrimas atsizvelgiant | Zemesng mokytojy kvalifikacija negu fakting,
nekontaktiniy valandy jvedimas, neskiriant tam pinigy, Zenklus sumaZinimas léSy, skiriamy
procesa. Susidargs 2019 m. jsiskolinimas i§ S$iy 1éSy 2020 m. buvo panaikintas. 2020 m.
modernizuojant ugdymo materialing baz¢ jsigijome 10 kompiuteriy, 2 iSmaniasias lentas,
konferencing jranga nuotoliniam mokymui.

Skiriamy aplinkos 1éSy pakanka normaliai institucijos veiklai. Kartu su savivaldybe
gimnazijoje naudojant Europos projektines 1¢3as i§ esmés gerinamos edukacinés aplinkos (anks&iau

sporto salé, informacinis centras, akty salé, dabar — stadionas).

4. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

ISanalizavus vidinius ir iSorinius veiksnius, atlikus SSGG analizg, apklausus bendruomene
bei atsizvelgus | valstybés $vietimo dokumentus, buvo nuspresta 2020-2022 m. strateginiu planu

siekti $iy tiksly:

1. Tobulinti ugdymo proceso 2. Plétoti iniciatyvumo ir
organizavima ir skatinti lyderyste, bendradarbiavimo kultiira, formuojant
siekiant kiekvieno mokinio pazangos. brandzia ir  pilietiSkai  aktyvig

asmenybe.
UZdaviniai: UZdaviniai:

1.1, Aktyvaus, dialogisko, tyrinéjancio | 2.1. Saugios ir partneryste gristos ugdymo(si)

ugdymo(si) stiprinimas. aplinkos puoseléjimas, jgyvendinant gimnazijos
1.2. Atsakingo poziiirio j ugdyma(si) bendruomenés iniciatyvas.

formavimas, tobulinant mokinio 2.2. Palankios bendradarbiavimo kultiiros
individualios pazangos stebésenos sistema. tobulinimas, ugdant socialiai atsakingg ir

1.3. Lyderystés bei asmeninio meistriskumo brandzig asmenybe.

tobulinimas, siekiant paveikaus profesionalumo. | 2.3. Kryptingas mokiniy bendryjy kompetencijy

ugdymas.




5. STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMO PROGRAMOS

I PROGRAMA. UGDYMO(SI) PROCESO TOBULINIMO IR LYDERYSTES SKATINIMO

PROGRAMA.
Tikslas Tobulinti ugdymo procesa ir skatinti lyderyste, siekiant kiekvieno mokinio
pazangos.
Programos Programa siekiama:
apraSymas e ugdyti mokiniy kompetencijas pagal jy poreikius ir gebéjimus orientuojantis }

personalizuota mokyma(si), atsizvelgiant j Geros mokyklos koncepcijoje
pabréziama mokymosi savivalduma (atsakomyb¢ uz mokymasi ir iSmokima) ir
individualios mokiniy pazangos stebésenos efektyvinima;

e kurti ugdymo(si) kulttira, skatinant visy lygmenuy lyderyst¢ ir sudarant salygas

kiekvienam bendruomenés nariui tobulinti asmenines kompetencijas.

Numatomi Programos jgyvendinimo sékmé bus vertinama pagal Siuos kriterijus:
programos e Gimnazijos mokiniy brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo pasiekimy
jgyvendinimo patikrinimo, tarptautiniy ir nacionaliniy mokiniy pasiekimy apibendrinty
rezultatai rezultaty palyginimas su $alies ir rajono mokykly rezultaty vidurkiu (atitikimas

Salies vidurkiui).

e Pedagoginés bendruomenés nariy gerosios patirties sklaida.

Siekiant jgyvendinti strateginius tikslus ir uzdavinius, buvo sistemingai atliekami
gimnazijos bendruomenés nuomoniy tyrimai, sudarantys galimybe laiku atpazinti mokiniy
ugdymosi poreikius, polinkius bei galimybes, leidZiantys nustatyti mokymosi spragas ir kelti
tolimesnius tikslus. Atlikti naujai atvykusiy mokiniy adaptacijos, individualiy poreikiy ir ugdymosi
plano pasirinkimo, zalingy jprociy paplitimo, mokiniy savijautos tyrimai. Jy rezultatai buvo aptarti
klasiy vadovy grupése, tévy susirinkimuose, Metodinéje taryboje. Individualiis mokiniy ugdymosi
planai buvo sudaryti atsizvelgiant | ju poreikius, buvo sukurtos ir jgyvendinamos naujos dalyky
moduliy programos. Jas pasirinke mokiniai tes mokymasi 2 metus.

Gabiy mokiniy ugdymui ugdymo plane buvo skirtos valandos iSoriniam diferencijavimui ir
konsultacijoms. Visiems gabiems mokiniams buvo sudarytos salygos dalyvauti konkursuose,
olimpiadose, varzybose. Ne maziau kaip 30 proc. nuo visy dalyvavusiy mokiniy, uzimamos prizinés
vietos. Mokiniy pasirengima apibiidina jy dalyvavimas olimpiadose, konkursuose bei ten
pasiekiami rezultatai. 2020 metais gimnazistai aktyviai dalyvavo jvairiose gimnazijos, rajoninése
olimpiadose ir konkursuose. 96 mokiniai uzéme prizines vietas rajoniniuose etapuose: 34 pirmasias
vietas, 32 — antrasias ir 30 — trecigsias. Rajoninése sportinése varzybose mokiniai uzémé 14 priziniy

viety.




Dél karantino nejvykus respublikiniams chemijos, biologijos ir matematikos
olimpiady etapams, SU tarptautinéms matematiky varzyboms, 16 mokiniy neteko galimybés
parodyti savo geb¢jimus. Ivykus tik daliai regioniniy ir $alies etapy, mokiniy pasiekimy yra ne
maziau, lyginant su praéjusiais mokslo metais. Reik§mingiausi mokiniy pasiekimai respublikiniame
etape:

IT vieta 52-ajame Lietuvos mokiniy jaunyjy filology konkurse;

III vieta lietuviy kalbos ir literatiiros olimpiadoje;

III vieta Europos Sajungos jaunyjy mokslininky konkurse;

I1I vieta akademiko Jono Janickio chemijos konkurse;

III vieta tarptautiniame matematikos konkurse ,,Pangea“.

Kiti pasiekimai:

I vieta tarptautinés KINGS matematikos olimpiados regioniniame etape;

I ir 1 vietos matematiko Bronislovo Burgio respublikinio konkurso ,Zvaigzdziy
spieCius 11-12 kl. grupéje;

sidabro ir bronzos medaliai Nacionaliniame geografijos konkurse ADVENTUR
,Pazink Lietuva ir pasaulj*;

dvi III vietos regioniniame kirybinés raiSkos konkurse ,Eilérai¢io menas ir jo
interpretacija“, skirtame Vandos Zaborskaités atminimui;

dvi I vietos respublikiniuose informatikos konkursuose: ,,Kompiutering¢ Kalédy
pasaka“ ir kompiuteriniy atviruky konkurse ,,Ziemos fantazija“.

2020 m. pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas dél COVID-19 pandemijos nevyko.
Brandos egzaminy rezultatai parode, kad vidurinio ugdymo programa buvo jgyvendinta sékmingai.
Apibendrinti visy mokomyjy dalyky brandos egzaminy rezultatai atitinka Salies mokykly rezultaty
vidurkius arba yra aukstesni. Net 18 abiturienty gavo 19 auksCiausiy valstybiniy egzaminy
ivertinimy — 100 baly. Su NSA atlikta P.Vilei$io gimnazijos brandos egzaminy lyginamaja analize
galima susipazinti

https://drive.google.com/file/d/1W6c1 VuoOc6CiksR 1 yqwercAwkesss8VT/view?usp=sharing

Geri mokiniy mokymosi rezultatai ir pazanga buvo pasiekti dél sistemingai analizuotos ir
aptartos mokiniy pasiekimy dinamikos, numatyty efektyviy pedagoginés pagalbos krypéiy: vyko
klasiy vadovy ir klasése déstan¢iy mokytojy pasitarimai, individualios mokytojy ir klasiy vadovy
konsultacijos, buvo suorganizuoti visy dalyky bandomieji egzaminai ir jy rezultaty aptarimas,
sudarytos galimybés mokytis savarankiskai.

Gimnazijoje ugdymui buvo pritaikytos jvairios mokyklos aplinkos: Dailés galerija, M.
KarCiausko vardo auditorija, muziejus, akty salé, mokiniy poilsio zonos. Mokytojai organizavo

ugdyma uz mokyklos riby esanciose aplinkose: Pasvalio §v. Jono Krikstytojo bazny¢ioje, Pasvalio



kradto muziejuje, M. Katiliskio vieojoje bibliotekoje, VileiSiy, Svalios, Smegduobiy ir poilsio
parkuose. Jprastam ir nuotoliniam mokymui buvo naudoti skaitmeniniai mokymosi i§tekliai: Smart
lentos, 3D klasé, inZinerijos kabinetas, Moodle, Zoom, Clasroom, H5P ir kitos virtualios aplinkos
bei jvairiis skaitmeniniai jrankiai. Visi mokytojai yra gerai jvalde informacines technologijas, patys
kuria skaitmeninj turinj pamokoms bei neformaliojo ugdymo uZsi¢émimams. Pagal galimybes buvo
atnaujinti mokomieji kabinetai iSmaniosiomis lentomis, kompiuteriais, projektoriais ir kitais
jrenginiais, padedanciais efektyvinti ugdymo(si) procesa. Gimnazijos erdves puo$ia mokiniy darbai,
parodos nuolat keiiamos. Mokymo kabinetai ir kitos erdvés skatina mokiniy mokymosi
motyvacija, formuoja savita gimnazijos kultura.

Pedagogy gerosios patirties skaida skatino ir koordinavo Metodiné taryba. 2020 m.
organizuojant metoding veikla buvo siekta burti mokytojy bendruomeng mokytis ir tobulinti
dalykines bei bendrasias kompetencijas, didinti mokymo kokybe naudojant ir kuriant jvairias
ugdymo(si) erdves, organizuojant netradicines bei integruotas pamokas ir kitas veiklas, diegiant
naujus ugdymo(si) metodus, skatinan¢ius mokiniy mokymosi motyvacija, tikslingai bendradarbiauti
bei dalintis geraja patirtimi. Metodinése grupése buvo suorganizuotos diskusijos, skatinancios veikti
kolegialiai ir kirybiskai, buvo sudaryta galimybé ,pasimatuoti® naujus mokymo metodus,
reflektuoti metodine veikla. Tikslingas ir kolegialus mokytoju bendradarbiavimas vyko jveikiant
didziausia 2020 m. i38kj — nuotolinio mokymo organizavima. Buvo suorganizuotas Moodle
aplinkos ir kity virtualiy bei skaitmeniniy jrankiy ir priemoniy pristatymas, vyko intensyvus
mokymai kolega—kolegai bei konsultacijos besimokanciy mokytoju grupéms. Visose metodinése
grupése buvo aptartas ir nuotolinio mokymo salygoms pritaikytas ugdymo(si) turinys. Projekto
,.Lyderiy laikas“ grupé praktiskai iSbandé Pamokos studijos metodika ir pristaté savo geraja patirt].
,.Lyderiy laikas* projekte dalyvaujanciy mokytojy pamokose buvo taikytos savivaldaus mokymo(si)
strategijos. Buvo pasidalinta tarptautinio projekto PICEDU patirtimi, kuriant ir panaudojant
ugdymo procese naujas edukacines erdves.

Metodinéje taryboje, siekiant ugdymo kokybés, buvo iSanalizuotas dalyky moduliy
programy tikslingumas ir susitarta dél jy pasitilos 3 klasiy mokiniams, buvo pakoreguota projektiniy
darby rengimo ir vertinimo metodika, aptartos metodinés ir pedagoginés naujienos, informaciniai
leidiniai, visy metodiniy grupiy metinés veiklos rezultatai. Metodiné taryba suorganizavo mokytojy
lyderystés kompetencijy stiprinimo mokymus, pirmojo nuotolinio mokymo etapo aptarimg ir
pasidalinima nuotolinio darbo patirtimi.

Buvo atliktos mokiniy ir mokytojy apklausos dél nuotolinio mokymo(si) ir pateiktos
rekomendacijos. 84,6 proc. mokytojy ir 60,6 proc. mokiniy gerai jvertino nuotolinio mokymosi
organizavimg gimnazijoje, akcentavo mokiniy savarankiskumo ir atsakomybés ugdyma (44 proc.

mokiniy), mokytojy IKT taikymo tobuléjima. 42 proc. mokytojy teige, kad nuotolinio mokymo




sklandumui didelg jtaka turé¢jo bendravimas su kolegomis, 34 proc. mokytojy — kad didele jtaka
tur¢jo kity Salies mokytojy patirties pasidalijimas, o 24 proc. nurodé, kad kity mokytojy patirtis
jtakos netur¢jo. Veiklos kokybés jsivertinimo grupé analizavo gimnazijos veikla, pateiké ataskaitg ir
supazindino bendruomene. Tyrimy rezultatai buvo aptarti savivaldos institucijose ir numatytos

priemones pasiekimams gerinti.

11 PROGRAMA. BRANDZIOS ASMENYBES UGDYMO(SI) PROGRAMA

Tikslas Plétoti iniciatyvumo ir bendradarbiavimo kultiira, formuojant

brandzig ir pilietiSkai aktyvia asmenybe.

Programos Programa siekiama:

apraSymas e ugdyti mokiniy bendrasias kompetencijas ir bendraja kultirg bei
tolerancijg besikeiciancioje socialingje aplinkoje;

e skatinti mokytojy, mokiniy, jy tévy (glob&jy) ir socialiniy
partneriy bendravimag ir bendradarbiavima, tobulinant tévy
(glob¢ju) Svietima, stiprinant pagalbos mokiniui, ugdymo kokybés
bei ugdymo karjerai klausimais;

e skatinti bendruomenés iniciatyvas ir siekti bendry susitarimy

laikymosi bei sutelktumo pasitinkant mokyklos Simtmetj.

Numatomi programos Programos jgyvendinimo s¢kmé bus vertinama pagal:

igyvendinimo e bendruomenés nariy pasitilytas ir jgyvendintas iniciatyvas;

rezultatai e bendradarbiavimo kultarg skatinanciy renginiy
organizavima;

e mokiniy dalyvavima savanorystés ir projektinése veiklose.

Sios strateginés programos pagrindiniai uzdaviniai buvo puoseléti saugia ir partneryste
grista ugdymo(si) aplinkg ir tobulinti palankia bendradarbiavimo kulttira, ugdant socialiai atsakinga
ir brandzia asmenybg. Siekiant jgyvendinti $iuos uzdavinius, gimnazijoje yra nuolat puoseléjama
susitarimais ir bendradarbiavimu paremta kultlira, bendruomenés nariy tarpusavio santykiai
grindziami pagarba, geranoriSkumu, atvirumu, todél didzioji dauguma mokykloje jauciasi saugis.
Efektyviai jgyvendinami visi vidaus susitarimai (taisyklés, tvarkos), prevencinés smurto,
nusikalstamumo, Zalingy jprociy ir kitos programos. Socialinio emocinio ugdymo programa Raktai j
sékme yra integruota | bendra ugdymo turinio konteksta. Visy klasiy mokiniams per klasés
valandéles buvo vykdyta veikla, orientuota | socialiniy emociniy kompetencijy ugdyma. Mokiniai

aktyviai dalyvavo savanorystés veiklose. Tévy, mokiniy ir mokytojy apklausos rodo, kad gerai




dirbama paty¢iy prevencijos veikloje, gimnazijoje skatinamas bendradarbiavimas, aiSkus pasiekimy
vertinimas, gimnazistai gauna suprantama informacija apie tolesnio mokymosi ir profesijos
pasirinkimo galimybes. 80 proc. apklaustyju tévy pasitiki mokykla.

Mokytojai ir mokiniai nuolat siiile id¢jas, kaip organizuoti gimnazijos renginius, plenerus,
parodas, kirybines dirbtuves, projekting veikla, kaip pazymeti reikSmingas Sventes. Visi gimnazijos
renginiai, diskusijos, susitikimai su iskiliomis visuomenés, meno, sporto, mokslo asmenybémis
buvo pozityviai vertinami bendruomenés. 7 mokytojy ir mokiniy apklausy duomenimis, visi
renginiai, i§ jy du — Tautosakos vakaroné ir Simtadienio $venté — tai mokiniy suorganizuoti
renginiai, tieck mokytojy, tiek mokiniy buvo jvertinti 3—4 kokybés lygiu (gerai ir labai gerai).

Ugdant mokiniy samoninguma ir kultiira sékmingai panaudota gimnazijos edukaciné erdveé
— Dailés galerijos lobynas. Spalio mén. minint Dailés galerijos 45-3gsias metines buvo
suorganizuotos Meno dienos, kuriose dalyvavo visa gimnazijos bendruomené ir iSkilis meno

karéjai (Zr. https://www.svietimonaujienos.lt/gimnazijos-dailes-galerija-padeda-mokiniams-pazinti-

save-ir-pasauli/). Gimnazijoje nuolat puoseléjami rySiai su meny ir kultiiros pasauliu: organizuojami

projektai, jvairiis renginiai, iSvykos, aktyviai dalyvaujama Kulttiros paso programoje ir pan.

ReikSmingiausiy tradiciniy gimnazijos renginiy ir naujy iniciatyvy dokumentiné bei vaizdo
medziaga yra kaupiama mokyklos istorijos muziejuje. Didziuojamés, kad buvo sukurti gimnazijos
literaty burelio ir teatrinés veiklos istorijos leidiniai, atnaujintas Dailés galerijos katalogas,
kiekviena ménesj bendruomene pasieké laikrastis ,,Mokyklos zinios*. Praé¢jusiais metais buvo
i8leistos ir dviejy mokiniy autorinés knygelés.

Gimnazijoje buvo sudarytos salygos mokytojams ir mokiniams teikti ir jgyvendinti
racionalius pasitlymus veiklos tobulinimui. Apklausy rezultatai rodo, kad 70 proc. mokiniy
pripazjsta, jog gimnazijoje atsizvelgiama ] kiekvieno mokinio nuomong. Sékmingai plétojama
Mokiniy atstovybés veikla sudaro galimybg gerinti mokiniy bendradarbiavimg, organizuojant
veiklas Mokinys—mokiniui. Mokiniy atstovybé 2020 metais inicijavo ir organizavo 11 renginiy,
iniciatyvy, akcijy bei konkursy. Minint tarptautines ir Salies Sventes, mokiniy atstovybés nariai
sukiré 3 filmukus, inicijavo ir/ar dalyvavo 7 susitikimuose-diskusijose su klasiy senilinais ir
administracija.

Su socialiniais partneriais buvo nuolat palaikomi glaudis bendradarbiavimo rysSiai,
sudarantys galimybe plétoti ir modernizuoti gimnazija, inicijuoti naujas veiklas, ugdyti mokiniy
pazintines kompetencijas. Karjeros centro veikla sudaré galimybe burti mokyklos Alumnus ir su jais
palaikyti konstruktyvius bendradarbiavimo santykius. Per metus buvo suorganizuoti 3 buvusiy
mokiniy susitikimai su gimnazistais. Efektyviai jgyvendinama ugdymo karjerai programa padeda

mokiniams geriau pazinti savo poreikius, polinkius ir galimybes, tikslingai sudaryti individualius



ugdymosi planus, tinkamai pasirinkti brandos egzaminus ir numatyti tolimesnio mokymosi
perspektyvas.

3 klasiy mokiniai, vykdydami ilgalaikius projektinius darbus, atliko naudingg tiriamaja,
kulttiring, mening, socialing ir visuomening veikla. Mokiniai projektinius darbus pasirinko pagal
savo gebéjimus, poreikius ir interesus, kuré ir jgyvendino savo darbo idéjas, tobulindami
komunikacines, socialines, kiirybingumo ir kitas kompetencijas, puoselédami tradicijas ir vertybes,
ugdydamiesi asmenines savybes, lavindami praktinius jgiidZius bei gebéjimus.

Esant sudétingoms pandemijos salygoms buvo jvykdyti iniciatyvuma ir bendradarbiavimo
kultiirg formuojantys projektai: ,,Kirybos dziaugsmas®“, ,,Prikelk legenda®, ,»Nevysti-iSvysti®,
,,Sveikame kiine sveika siela“, ,,Sok ir pazink®, ,,Kelioné | teatro pievas®, ,,Mobili lauko klasé*,
,,InZinerinio kabineto plétra“ ,,,.45SDGM™. Sékmingai pabaigtos tarptautinio NORD PLUS projekto
(bendradarbiaujant su Suomijos Joensuu Rejkolankoulu Junkla, Latvijos Valmieros 2 vidurine,
Estijos Kohtla — Jarve Slaavi Pohikaa, Svedijos Gioteburgo Svensk — Ryska mokyklomis) veiklos.

ISanalizavus strateginio ir metinio plano vykdyma padarytos iSvados:

1. Aukstos kvalifikacijos mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai geba sukurti mokymuisi
palanky mikroklimata ir dirbti su jvairaus lygio mokiniais bei siekti kiekvieno jy pazangos.

2. Sventés ir tradicijos, saugi ugdymosi aplinka, veiklos edukacinése erdvése formuoja
bendruomenés nariy vertybines nuostatas.

3. Gimnazijos mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai naudodami kolegialy grjztamajj rysj
ir tikslingai veikdami komandomis tobulina kompetencijas, biitinas $iuolaikinei pamokai.

4. Vykdant strateginj bei 2021 mety ugdymo plana, butina stiprinti $ias gimnazijos sritis:

4.1. tobulinti mokiniy pazangos stebésenos griztamajj rysj;

4.2. 1eskoti naujy veikimo formuy, aktyvinanciy mokiniy, mokytojy, tévy bendradarbiavima.
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II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

1.1. Uztikrinti
efektyvy gimnazijos

valdyma.

1. Gimnazijos
veikla
reglamentuojantys
dokumentai
atitinka galiojanc¢iy
teiseés akty
reikalavimus.

2. Ger¢ja
Gimnazijos
finansiné padétis.

1. Iki 2020 m. balandzio 1 d.
atnaujinta darbuotojy
apmokéjimo sistema.

2. Iki 2020 m. birzelio 1 d.
patvirtinti Gimnazijos
vidaus darbo taisykliy
pakeitimai.

3. Igyvendintos
kontroliuojanciy ir prieziiira
vykdanc¢iy institucijy
rekomendacijos.

4. Finansinis jsiskolinimas
2021 m. sausio 1 d.
mazesnis uz jsiskolinima
2020 m. sausio 1 d.

1-3. Jgyvendinant
savivaldybés
vidaus audito
rekomendacijas
padaryti
pakeitimai
darbuotoju
apmokéjimo
sistemoje ir
vidaus darbo
taisyklése.

4. Finansinio
jsiskolinimo
nebéra.

1.2. Gerinti mokiniy
pasiekimus pagal
vaiko individualios
pazangos steb¢jimo
rodiklius.

Mokiniy
kompetencijos
ugdomos pagal ju
poreikius.

1. Gimnazijos mokiniy
brandos egzaminy, PUPP,
tarptautiniy ir nacionaliniy
patikrinimy apibendrinty
rezultaty palyginimas su
Salies ir rajono mokykly
rezultaty vidurkiu
(atitikimas Salies vidurkiui).
2. 5 proc. sumazinti praleisty
pamoky skaiciy.

1. NSA pateiktos
2020 m. brandos
egzaminy
rezultaty
lyginamosios
analizés
duomenimis,
gimnazijos darbo
kokybe ir
efektyvuma
apibuidinantis
standartizuotas
apibendrintas
VBE rodiklis
aukStesnis uz
Salies viduting
reikSme. Kiti Sios
analizés
duomenys
patvirtina taip pat
Sig tendencija.
PUPP 2020 m
nevyko.

2. Per¢jus
nuotolinio
mokymo.
praleisty pamoky
skaiCius sumazéjo
daugiau negu

prie
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trecdaliu.
Suaktyvéjusi 1. 30 proc. mokytojy 1. Gerosios
mokytojuy metodiné | jgyvendina gerosios patirties | patirties skaidos
veikla ir skaida. renginiuose
sistemingai 2. Visose metodinése dalyvavo daugiau
plétojama grupése reflektuojamas negu 50 proc.
1.3. Ustikrinti mokytojy - Fnokykl(.)s.pokyéio projekto mokytoju.
S " bendradarbysteé. igyvendinimas. 2. Visuose
,,Lyderiy laikas 3 L T :
. - 3. Priimti susitarimai dél grupése buvo
projekto mokyklinés - . 4 i
. poky¢iy projekto reflektuojama dél
koman‘ciigs' Pk 1gyvendinimo. galimy pokyciy
1gyvendinima. o7kt
1gyvendinimo.
3.Galimi bendri
susitarimai aptarti
Metodingje
taryboje.
1. Palaikomi ir 1. Bendry veikly su 1. Veikly skai€ius
kuriami socialiniais partneriais —5. D¢l COVID-
bendradarbiavimu | (konkursai, olimpiados, 19 pandemijos
pagristi rysiai su susitikimai su mokiniais) nejvyko planuoti
mokslo, meno ir skaicius —7. ir su universitetais
kultiiros jstaigomis. | 2. Vidaus jsivertinimo kartu rengiami dr.
2. Gimnazijos kokybés rodikliy: J. Kazicko
bendruomenés ,, Veikimas kartu“ jvertis — informatikos ir
1.4. nariai puoseléja ne mazesnis negu 2,6; prof. B.
Bendradarbiavimas | susitarimy kultirg | ,,Perspektyva ir Grigelionio
su tévais ir ir vertina bendruomenés susitarimai“ | matematikos
socialiniais susitarimy jvertis — ne mazesnis kaip konkursai.
partneriais. laikymasi. 2.8, 2. Mokytojuy,
mokiniy, tévy
apklausy
rezultatai
,Mokykloje
skatinamas
bendradarbiavima
"
jverciai 3,2 — 3.6
1. Dél nuotolinio
mokymosi
STEAM veiklose
1. 30 proc. gimnazis SUspeJo -
- Mokiniai itraﬁkti 1géTEAMm el ik
1.5. Plésti darbo su . e . 15 proc. mokiniy.
abiais mokiniais L ian L el . : 2. Daugiau ne
gan STEAM veiklas 2. 40 proc. gimnazisty £ By
galimybes. . - o 40 proc.
gimnazijoje. dalyvaus olimpiadose, . .
konkursuose, varzybose. gimnazisty
dalyvavo
olimpiadose,
konkursuose,

varzybose.
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys Priezastys, rizikos

2.1

2.2,

2.3,

1 2.4.
‘ 25.

| 3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.riais el Pa§ igkti re‘zul.ta.tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai,
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 4o
5.2. I8tekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3X 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 2o ?( 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3}( 40

IV SKYRIUS
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PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai [

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai M

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai (J

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

1.1

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Efektyvaus Gimnazijos
valdymo uztikrinimas,
pertvarkant vidaus struktiirg ir
konstruktyviai
bendradarbiaujant su savivaldos
institucijomis.

1. Gimnazijos vidaus
struktiira ir pareigybiy
saraSas optimaliai atitinka
darbo organizavimo
poreikius.

2. Gimnazijoje aktyviai
veikia savivaldos
institucijos, teikian¢ios
konstruktyvius
pasitilymus mokyklos
veiklos tobulinimui.

1. Tki 2021 rugséjo 1 d.
patvirtinti Gimnazijos nauja
vidaus struktiiros model;.

2. Bendradarbiaujant su
mokiniy ir mokytojy savivaldos
institucijomis (grupémis)
1gyvendinti bent 2
konstruktyviis pasitalymai
Gimnazijos veiklai gerinti.

3. Ik1 2021 lapkric¢io 1d. atlikti
tyrima ir jvertinti gimnazijos
savivaldos institucijy
bendradarbiavimg gerinant
darbo bei mokymosi atmosfera.

8.2. Mokiniy bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy ugdymo
uztikrinimas, siekiant kiekvieno
mokinio pazangos pagal
individualius stebéjimo
rodiklius.

1. Ugdymo procese
uztikrinamas visy
mokiniy dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy
ugdymas,

sékmingai ugdomi ir
pagrindinio ar vidurinio
ugdymo programa
pabaigia jvairiy poreikiy

1. Patvirtinti iki 202 1rugséjo
1d. nauja mokiniy individualios
pazangos stebéjimo, pasiekimy
gerinimo ir vertinimo tvarkos
aprasa.

2. Gimnazijos mokiniy brandos
egzaminy, PUPP ir
nacionaliniy patikrinimy
apibendrinti rezultatai atitinka
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bei gebéjimy mokiniai.
2. Mokiniai, mokytojai ir
administracija nuolat
stebi, analizuoja mokiniy
pazangg ir, remiantis
vertinimo informacija,
teikia kryptinga pagalba
mokantis.

Salies vidurkj.

8.3. Inovatyviy skaitmeniniy
priemoniy, skatinanc¢iy aktyvia
mokiniy veikla, naudojimas
pamokose, miSraus ugdymo
organizavimas.

1. Mokytojai ugdymo
procese naudoja
skaitmeninius jrankius,
teikdami pedagoging
pagalba,
diferencijuodami
ugdyma(si) ir
1(s1)vertinima.

2. Misraus ugdymo
procesas organizuojamas
atsizvelgiant j poreikius ir
galimybes.

1. 80 proc. mokytojy tikslingai
naudoja virtualiag mokymosi
aplinka (VMA), kitus
skaitmeninius jrankius.

2. Bent 1 karta per pusmetj
metodinés grupés analizuoja,
kaip ir kiek inovatyviy
mokymo(si) strategijy bei
skaitmeniniy i$tekliy
panaudojimas gerina mokymosi
rezultatus.

3. Gimnazijoje 2021 -2022
mokslo mety ugdymo plane
(UP) numatytas misraus
ugdymo organizavimas.

8.4.Uztikrinti projekto ,,Lyderiy
laikas 3* poky¢iy projekto
»Atsakomybés mokytis
ugdymas(is)“ veikly tgstinuma.

Siekiant mokinio
pazangos mokykloje
veikia (sukurtas)
mokytojy
bendradarbiavimo
modelis (sistema)

1.60 proc. mokytojuy,
dalyvaujanciy projekte,
dalijasi geraja patirtimi.

2.15 proc. mokytojy taiko
,,Pamokos studijos* metoda
3.80 proc. stebéty veikly ir
pamoky tikslingai ir
motyvuotai taikyti aktyvieji
ugdymo metodai, sudarantys
mokiniams galimybg aktyviai
ir veiksmingai ugdytis.

8.5.Pasirengti atnaujinty

bendryjy ugdymo programy
1gyvendinimui

Pedagogy ugdymo turinio
atnaujinimo ( UTA
)kompetencijy
tobulinimas

1.Parengtas pasirengimo
Ugdymo turinio atnaujinimui
1gyvendinimo planas
2.30 proc. mokytojy dalyvavo
Ugdymo turinio atnaujinimo
kompetencijy kélimo
renginiuose.
3.Metodinése grupése
pedagogai aptaré visas 6
ugdymo turinio atnaujinimo
kompetencijas.

9. Rizika, Kkuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)
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9.1.

0.2

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. JIvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
Uzduotys 1§ esmés jvykdytos, sitilomas jvertinimas-gerai.

2021 - 02 -04 I.Balcitnaité
(mokykloje — mokyklos tarybos (vardas ir pavarde)
(data)

1galiotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (paraSas) (vardas ir pavarde)
(data)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybeés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavarde)
(data)




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siillymai:

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gerai




