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JONIŠKĖLIO MIESTO SENIŪNIJOS KVALIFIKUOTO DARBININKO (7233) PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
I SKYRIUS

PAREIGYBĖ
1. Joniškėlio miesto seniūnijos (toliau – Seniūnija) kvalifikuotas darbininkas (7233) (toliau – darbuotojas) pagal pareigybių grupę yra kvalifikuotas darbuotojas.
2. Pareigybės lygis – C.
II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI
3. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:
3.1 turėti ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą ir (ar) įgytą profesinę kvalifikaciją;
3.2. mokėti skaityti techninius brėžinius ir jais vadovautis savo darbe, tinkamai naudotis savo darbui būtinais įrankiais, išmanyti medienos gaminimo ir sandėliavimo tvarką, žinoti pagrindinių statybinių medžiagų savybes, kokybės reikalavimus naudojamoms medžiagoms ir atliktų darbų kokybės reikalavimus;

3.3. gebėti prižiūrėti Seniūnijos veikloje naudojamos įrenginius bei smulkius įrankius;

3.4. žinoti pagrindinių statybinių medžiagų savybes, kokybės reikalavimus naudojamoms medžiagoms ir atliktų darbų kokybės reikalavimus; skiedinių, statybinių mišinių paruošimo būdus ir jų sudėties parinkimo ypatumus; medžiagų sunaudojimo normas, technologinių darbų eiliškumą; statybinių medžiagų sandėliavimo tvarką.
III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
4. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:
4.1. atlieka statinių remonto paruošiamuosius darbus ir smulkius remonto darbus (sienų, grindų, lubų, durų, langų rėmų paviršių valymą, gruntavimą, šlifavimą, dažymą ar dengimą panašiomis medžiagomis, lakavimą, sienų tinkavimą; panaudotų plytų valymą; įvairių kliūčių šalinimą pagal nurodymą; statybinių medžiagų nešiojimą, statybinių atliekų išnešimą; grindų plotų ruošimą parketo, plytelių ir kitų dangų klojimui);
4.2. neša rankomis arba veža vežimėliais: krovinius, nereikalaujančius ypatingo atsargumo (rulonines medžiagas, statybines medžiagas paketuose ir kitus krovinius); krovinius, reikalaujančius atsargumo (stiklą ir kitus krovinius); birias nedulkančias medžiagas (smėlį, žvyrą, skaldą ir kitas medžiagas); birias dulkančias medžiagas (cementą, kalkes ir kitas medžiagas); krauna šiuos krovinius ir medžiagas taip, kad nebūtų užkrauti įrengimai, elektros spintos, takai, skirti vaikščioti kitiems darbuotojams;

4.3. atlieka smulkų Seniūnijai priklausančių žoliapjovių, motorinių pjūklų ar kitų įrenginių remontą;
4.4. geni, pjauna medžius, krūmus ir kitus želdinius esančius Seniūnijos teritorijoje motoriniais prietaisais;
4.5. pjauna žolę motorine žoliapjove;
4.6. Seniūnijos reikmėms motoriniu pjūklu pjauna ir ruošia malkas miške, Seniūnijos teritorijos viešosiose erdvėse;

4.7. šildymo sezonu kūrena kultūros namuose esančią krosnį;

4.8. skaldo, suneša ir sukrauna į rietuves ar nustatytą sandėliavimo vietą malkas;

4.9. atlieka dirbančių vandens šildymo katilų ir vamzdynų tinklo vandens papildymo, slėgio pakėlimo darbus, šių įrenginių aptarnavimą, užtikrina jų ekonomišką ir neavarinį darbą; atlieka visas operacijas, susijusias su katilinės įrengimų paleidimu, stabdymu, bandymu; esant būtinybei, savo kompetencijos ribose likviduoja susidariusias katilinėje avarines situacijas;

4.10. taupiai naudoja kuro ir energetinius resursus, medžiagas; prieš pradėdamas darbą patikrina įrankių būklę bei tinkamai ir saugiai eksploatuoja katilus ir jų įrenginius, įrankius ir darbo priemones;
4.11. taupiai naudoja medžiagas ir žaliavas, saugo inventorių, įrankius ir įrengimus; prižiūri darbo įrankius ir įrangą, užtikrina darbo įrankių švarą; valo juos laikantis jų eksploatavimo taisyklių reikalavimų; baigęs darbą inventorių sandėliuoja paskirtoje patalpoje;

4.12. kontroliuoja naudojamų įrengimų darbo režimus;
4.13. derina naudojamų įrengimų remonto ir aptarnavimo darbus;
4.14. informuoja Seniūnijos seniūną, pakitus darbo procesui, apie pavojingus, kenksmingus ir kitus rizikos veiksnius darbo vietose ir jų poveikį sveikatai;
4.15. nepatiki savo pareigų vykdymo kitam asmeniui ir neatlieka darbų, nesusijusių su darbo užduoties vykdymu;
4.16. vykdo kitas Seniūnijos darbo organizavimo inžinieriaus ir Seniūnijos seniūno užduotis.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ IR ATSKAITOMYBĖ
5. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Seniūnijos seniūnui.

6. Už pavestų uždavinių ir funkcijų netinkamą vykdymą darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

7. Darbuotojas atlygina savo darbo pareigų pažeidimu dėl jo kaltės darbdaviui padarytą turtinę ir neturtinę žalą Darbo kodekso nustatyta tvarka.



_______________________________________
Susipažinau, sutinku ir vykdysiu:

Darbuotojas:                                                    ______________________



                                            (parašas)


                              ______________________



                                      (vardas, pavardė)


                              ______________________





(data) 
