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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Strateginis ir metinis veiklos planai vykdomi taip, kaip buvo numatyta. Nuolat sudaromos salygos
ugdytiniams gauti kokybiska ugdyma, stiprinti motyvacija, gauti laiku ir vietoje reikalingg pagalbg. Vienas
i§ kokybisko ugdymo gerinimo komponenty yra mokytojy darbo tobulinimas, o bitent, pamokos
tobulinimas, naujy darbo metody jsisavinimas, patirties dalijimasis tarpusavy, metodiné veikla,
kompetencijy kélimas ir savisvieta bei naujy IT jsisavinimas.

Tinkamas mokyklos mikroklimatas leidzia minétus dalykus realizuoti praktiskai. Mokiniai turi galimybe
tenkinti poreikius mokykloje pamoky metu ir po pamoky mokyklos bibliotekoje, kompiuteriy klaséje,
naudotis saugiu internetu, lavintis vaiko dienos centruose Raubonyse, Gulbinénuose ir katalikiSkame vaiko
dienos centre Krin¢ino progimnazijoje, dalyvauti projektinéje veikloje. Cia bty galima paminéti ir kiino
lavinimg sporto saléje, lauko aikstelése, stadione ir Sokiy biirelio uzsiémimuose, kurie gana populiaris.

Kalbant apie mokiniy motyvacija mokytis, reikia paminéti, kad mokiniy pasiekimai po truputj geréja,
motyvacija stipréja, tévai mokykla pernelyg nesiskundzia.

Strateginis ir metinis planai numato mokyklos darbo aptarimus susirinkimuose ir posédziuose. Tai
vyksta. Mokyklos darbas vertinamas mokiniy, tévy susirinkimuose ir individualiai. Nuomonei suZinoti
naudojamos ir anketinés apklausos, kuriy rezultatai aptariami posédziuose ir susirinkimuose.

Mokykla bando plésti mokiniy akiratj dalyvaudama projektuose GarsovaizdZiai, mokytojy
kompetencijos plétojamos programoje Teachers Lead Tech (Siemet 3 mokytojos gavo stipendijas),
naudojasi Edukos platforma ir pan. Be to, mokyklos bendruomené neblogai jvaldé informacines
technologijas, nesunkiai naudojasi jvairiomis nuotolinémis mokymo galimybémis.

Dalyvavimas Lyderiy laike 3 davé naudos ne tik pedagogams. Mokykloje plétojamas Savivaldus
mokymas.

Teikiama pagalba specialiy poreikiy vaikams, turintiems specialiy sutrikimy ir kalbos sutrikimy.
Atkreiptinas démesys, kad tokiy vaiky kiekis didéja. Jy poreikius tiria ir nustato bei teikia rekomendacijas
mokyklai Svietimo pagalbos tarnyba.

Mokykla neblogai apsiriipinusi kompiuterine technika tiek kompiuteriy klas¢je, tieck mokomuosiuose
kabinetuose.

Mokykla skiria démesio vaiky aukléjimui ir apskritai mokyklos kulttirai. Tam reikalui organizuojami

jvairlis renginiai — valstybiniy $venciy minéjimai ir pan. 2021 m. mokykla paminéjo savo 410-metj, A.




VienazindZio 180-metj, dalyvavo renginyje Laizuvoje (deja, su LaiZzuvos A. VienaZindZio vardo mokykla
bendradarbiavimas nutriiko, nes mokykla uzdaryta, direktorius numiré). Mokiniai ruosiasi renginiams, patys
dalyvauja, jtraukiama ir senitinijos bendruomene.

Deja, mokykla silpsta — mokiniy mazta, réméjai palaipsniui mirsta, nauji daugiau vienkartinio pobiidzio.
Labai gelbsti Kultiiros pasas — mokiniai vyksta j muziejus, bibliotekas, paZintines keliones, taip plésdami

akiratj; mazéja atskirtis tarp kaimo ir miesto mokiniy.

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

1.1. Uztikrinti
efektyvy mokyklos
valdyma

Mokyklos veikla
reglamentuojantys
dokumentai atitinka
galiojancius teisés
akty reikalavimus.

Atnaujinti mokyklos veiklg

reglamentuojantys dokumentai.

Igyvendinti kontroliuojanéiy ir
prieziirg vykdan¢iy institucijy
rekomendacijas.

2021 m. spalio 22
d. jsakymu Nr. DV-
77 patvirtinau at-
naujintas vidaus
darbo tvarkos
taisykles.

2021 m. rugpjicio
31 d. jsakymu Nr.
DV-33 patvirtinau
Mokyklos ugdymo
plang 2021-2022
mokslo metams.
2021 m. spalio 10_ir
gruodzio 22 d.
drauge su buhaltere
parengiau doku-
mentus dél finansi-
nj mokyklos auditg
vykdZiusios Vidaus
kontrolés ir audito
tarnybos nurodyty
trakumy pasalini-
mo.

1.2. Modernizuoti
mokyklos interneta.

Igyvendintas Saugios
elektronines erdves
vaikams kiirimo
projektas naudingas
mokyklos
bendruomenei.

20 proc. modernizuotas
mokyklos internetas.

60 proc. mokiniy jgis ziniy
apie saugy interneta.

Irengtos modernios
bevielio interneto
rySio gaudyklés tri-
juose kabinetuose ir
kompiuteriy klasé-
je. Mokyklos mo-
kytojai, personalas
ir mokiniai gavo
jungimosi duome-
nis ir jungési prie
inteneto saugiu
rysiu.

Du pedagogai daly-
vavo projektiniuose
seminaruose.

60 proc. mokiniy
jgijo Ziniy apie




saugy internet.

1.3. Uztikrinti Lyderiy
laikas 3 veikly
testinuma.

Sukurta mokytojy
bendradarbiavimo
sistema siekiant
mokinio pazangos.

70 proc. dalyvaujanciy projekte
mokytojy dalijasi gergja patirti-
mi.

65 proc. stebéty veikly ir pa-
moky tikslingai ir motyvuotai
taikyti aktyvieji ugdymo
metodai.

20 proc. valandéliy taikomos
Savivaldaus ugdymo(si)
nuostatos.

Mokykloje dirbo 4
pedagogy LL3 ko-
manda. Visi klasiy
vadovai savivaldu-
ma planuoja ir in-
tegruoja j valandeé-
liy veiklas. 70 proc.
mokytojy dalijasi
geraja patirtimi tar-
pusavyje metodinés
veiklos metu.

1.4. Puoseleéti
mokyklos kuiltiirg.

Mokyklos 410 mety
min¢jimas bus
pagrindas telkti
abiejy mokykly
bendruomeng.

60 proc. pedagogy jsijungs j
pasirengimg mokyklos
minéjimui.

60 proc. pedagogy
jsijungé | pasirengi-
ma mokyklos 410-
mecio minéjimui.
Surengiau konfe-
rencijg-minéjima,
skirtg A. Vienazin-
dzio 180-meciui.
Aprasiau spaudoje
ir internete.

1.5. Pasirengti
atnaujinty bendryjy
ugdymo programy
jgyvendinimui.

Pedagogy ugdymo
turinio kompetencijy
tobulinimas.

Parengtas pasirengimo Ugdy-
mo turinio atnaujinimui jgy-
vendinimo planas. 50 proc. pe-
dagogy dalyvavo Ugdymo turi-
nio atnaujinimo kompetencijos
kelimo seminaruose.
Metodinése grupése pedagogai
aptaré 6 ugdymo turinio
atnaujinimo kompetencijas.

Parengtas darbinis
Ugdymo turinio at-
naujinimo jgyven-
dinimo planas. 50
proc. dalyvavo da-
lyko ir pedagogikos
kvalifikacijos kéli-
mo seminaruose
nuotoliniu budu.
Metodinése grupése
buvo aptartos 6
ugdymo turinio
atnaujinimo
kompetencijos.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

2.2.

2.3.

24.

2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

2

3.2,

3.3

3.4.

3.5

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

|

Uzduotys

Siektini rezultatai

| Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai ir I

3




(kuriais vadovaujantis vertinama, Jju rodikliai
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 3% 40

5.2. I8tekliy (zmogiskuyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

lo 2o 3 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3= 40

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultaty

1o 2o 3o dw

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 3% 40

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas afi tixll)l?;r}rllilsuﬁslsgelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus 7
vertinimo rodiklius Gt
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Noréciau iSmokti dirbti su programa Adobe InDesign

7.2. Gilinti naujy vadybos modeliy Zinias.

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti efektyvy mokyklos

valdyma.

tuojantys dokumentai

akty reikalavimus.

Mokyklos veiklg reglamen-

atitinka galiojancCius teisés

1. Parengtas mokyklos 2023-2025
m. strateginis veiklos planas.

2. Mokyklos 2023-2025 m. strate-
ginis veiklos planas atitinka Pasva-
lio rajono savivaldybés strateginio




plano nuostatas.

3. Tki 2022 m. liepos 20 d.
parengtas ir iki 2022 m. rugpjucio
30 d. patvirtintas mokyklos
ugdymo planas.

4. Tki 2022 m. rugpjucio 30 d.
parengtas ir patvirtintas atnaujintos
darbo apmokéjimo tvarkos aprasas.
5. Finansinis jsiskolinimas 2023 m.
sausio | d. mazesnis uz jsiskolini-
ma 2022 m. sausio | d.

8.2. Sudaryti sglygas ugdymo Gerés mokiniy pasiekimy 1. 20 proc. 8 kl. mokiniy pasiekia
kokybes gerinimui. (MMPP) rezultatai. pagrindinj mokymosi pasiekimy
lygi.

2. 25 proc. 6 kl. mokiniy pasiekia
pagrindinj mokymosi pasiekimy
lygi.

3. 20 proc. 4 kl. mokiniy pasiekia
pagrindinj mokymosi pasiekimy

lygi.
8.3. Testi pasirengima atnaujinty Ugdymo turinio 1. Pakoreguotas pasirengimo Ugdy-
bendryjy ugdymo programy atnaujinimo jgyvendinimui | mo turinio atnaujinimui planas.
jgyvendinimui. reikalingy kompetencijy 2. Atnaujinta prie§mokyklinio
tobulinimas. ugdymo programa nuo 2022 m.
rugséjo 1 d.
8.4. Uztikrinti Lyderiy laiko 3 Sistemingai plétojamas 1. 2022-2023 m. 5, 6, 8 klasése
veikly tgstinuma. savivaldus mokymas. taikomi savivaldaus mokymosi

principai lietuviy kalbos, dailes,
biologijos, angly kalbos, rusy
kalbos ir matematikos dalykuose
bei klasiy valandélése.

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Nepakankamas finansavimas.

9.2.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: mokyklos taryba direktoriaus darbg vertina gerai, matydama
pastangas dirbant sudeétingomis sqlygomis progimnazijoje ir skyriuje bei kuruojant du vaiko dienos centrus,
ir sitilo toliau komunikuoti su mokyklos vaiky tévais, formuojant nuomong apie mok)é{cl\y pasirinkimg.
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{{fnokykloje — mokyklos tarybos - . i (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gerai
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