Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, ju pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

PASVALIO .RIESUTO“ MOKYKLA

(8vietimo jstaigos pavadinimas)

GINTE JANUSKEVICIENE

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

2021 METU VEIKLOS UZDUOCIY, REZULTATU IR RODYKLIU IGYVENDINIMAS IR
JU PAGRINDIMAS

2022-02-07 Nr. LOAK-02-25 PU/ - 50
(data)
Pasvalys

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jeyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

Tikslai ir uzdaviniai:

1.Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.

1.1. Patirti ugdomojoje veikloje jvairius budus ir metodus, $ivolaikinés pamokos vadyboje.

1.1.2. Derinti individualy ir visos klasés mokymasi.

Rezultatas. Taikant aktyvius mokymo metodus mokiniai aktyviau dalyvavo pamokose, veiklose,
uzsiémimuose. Mokiniai suprato vertinima, kaip pazanga. Mokesi jvertini drauga, grupe. Pamokuy,
uzsiémimy, jvairiy veikly metu mokiniai pagilino Zinias, mokési iliustruoti mokomojo dalyko temos
turinio epizoda. Pedagogai organizavo kryptinga, planinga, mokiniy poreikius atitinkan¢ig veikla,
sukurdami darbingg klimata. Taikyti ugdymo metodai atitiko ugdymo tikslus, mokiniy amzZiy, patirtj
ir galimybes. Pamokos struktiira nuosekli, pamoka organizuojama atsizvelgiant j mokiniy gebéjimus,
turimas zinias. Pedagogai organizavo 100 proc. kryptinga, planinga, atitinkan¢ig mokiniy poreikius
veikla. 85 proc. pedagogy sukiiré darbinga klimata, gebéjo islaikyti daugumos mokiniy démesj viso
proceso metu. Ugdomyjy veikly laikas 85 proc. panaudojamas racionaliai ir veiksmingai,
atsizvelgiant | konkrecios klasés ir mokinio darbo tempa.

2. Ugdymo organizavimas.

2.1. Organizuoti planinga, kryptinga mokiniy poreikius atitinkancig veikla.

2.2. Numatyti ir teikti jvairiapus¢ paramg ir pagalba mokiniui sukuriant saugia ir darbingg mokymosi
aplinka.

Rezultatas. Pedagogai pakankamai gerai pazjsta visus destruktyvaus elgesio mokinius ir organizuoja
ju darba, sukurdami saugia, darbinga mokymosi aplinkg. 90 proc. mokiniy elgesys valdomas
aiSkiomis, sutartomis taisyklémis. Pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai ruo$¢ mokinius ir
dalyvavo jvairiuose tarptautiniuose (2), respublikiniuose (30), regioniniuose (2), rajoniniuose (2)
organizuojamuose konkursuose, parodose, festivaliuose, varzybose.

Tévai susipazino su vertinimo tvarka, sistemingai yra informuojami apie daromg mokinio pazanga.
Mokyklos vidiniame kieme jrengta mini sporto aikStelé su treniruokliais. Mokyklos vadovai
objektyviai vertino lyderiy savybes ir sudaré salygas funkcijoms atlikti, skatino iniciatyvius




bendruomenés narius, jy veikla. Pedagogy kvalifikacijos ir praktinés veiklos tobulinimas, dalinimasis
geraja patirtimi, naujausia metodine ir dalykine informacija, skatino kolegy bendravimg ir
bendradarbiavima. Dalinai jrengta sporto aikstelé. Pastatyti 6 sportiniai treniruokliai. Montuojama
laipiojimo aikstele. Planuota, kad kiekvienas VGK narys konkursams, parodoms paruos 3 mokinius,
tai buty 21 mokinys. VGK nariai 70 karty dalyvavo konkursuose, parodose ir per metus i§ viso
paruos¢ mokinius 162 kartus. Gautos pazymos saugomos VGK nariy pedagoginése bylose. Padékos
iteikiamos mokiniams.

3. Perspektyva ir bendruomenés susitarimai.

3.1 Organizuoti ir kryptingai dalyvauti kolegialiame mokymesi, skatinant veiklos planavimg ir
organizavima.

3.2. Siekti bendry tiksly, skatinti grupinj ir komandinj darba.

Rezultatas. Mokyklos bendruomenés nariai seminaruose dalyvavo nuotoliniu bidu. Mokyklos
pedagogai dalyvavo 2 respublikiniuose seminaruose skaité pranesimus, dalinosi geraja darbo
patirtimi. Gamino mokymo priemones, kurios yra jtrauktos j gerosios patirties katalogus.
Puoseledami senasias ir skatindami vieni kity iniciatyvas kiiré naujas tradicijas, ugdé mokiniy kultiira
ir tapatumo jausmg. Visus 2021 metus vyko veiklos, renginiai skirti mokyklos 60 mety jubiliejui
paminéti. Mety pabaigoje vyko $ventinis renginys skirtas mokyklos 60-megiui paminéti.

Aktyviai dalyvauta rajono ir respublikos organizuojamuose kvalifikacijos kélimo ir tobulinimo
kursuose, renginiuose, seminaruose.

2021-04-08 Nacionalinés Svietimo agentiiros [traukties plétros skyriaus organizuojamai nuotolinei
konferencijai — diskusijai parengtas pranesimas ,,Pasvalio ,.Riesuto mokykla tobuléjimo link*;
Seminaro ,Meninis ugdymas — visapusiskai asmenybés Ggéiai“ metu skaityti pranesimai ,,Sei¢liy
teatras®, ,Muilo gyvenimas senovéje ir dabar, ,,Meninés veiklos Pasvalio ,.Rie$uto* mokykloje.
Parengti nuostatai ir suorganizuota respublikiné virtuali kirybiniy darby paroda ,Mano mamos
Sukuosena®. Pasvalio rajono Svietimo jstaigy direktoriy pavaduotojy ugdymui metodiniame birelyje
skaitytas praneSimas ,Individualus ugdymo planas mokiniui, turinéiam specialiyjy ugdymosi
poreikiy®. Pokalbiy su mokyklos direktoriumi mety analizuojami pedagogy issikelti tikslai. Aptarta
kaip pavyko juos jgyvendinti, kokios patirties jgijo.

4. Socialinés globos paslaugy teikimas.

4.1. Kryptingai planuoti socialinés globos paslaugy teikimo veikla.

4.2. Per jvairias veiklas ugdyti socialinius savarankiskumo jgiidzius.

Rezultatas. Teikiama dienos ir trumpalaiké socialiné globa, negauta jokiy nusiskundimy. Teikta
laikino atokveépio paslauga vadovaujantis Pasvalio rajono savivaldybés tarybos 2021 vasario 24 d.
sprendimu T1-18 su visais aktualiais pakeitimais. Atlikta vienuolika socialinés globos poreikiy
vertinimy. Sudaryta ir perZiliréta laiku 13 individualiy socialinés globos plany. Specialieji poreikiai
tenkinami atsizvelgiant j kiekviena lankytoja individualiai jo nejgalumo lygj, amziy, uZtikrintos
lygios teiseés ir galimybés visose srityse (buityje, ugdymo srityje, darbinéje veikloje, bendruomenés
gyvenime). Dalyvavo individualiose ir grupinése fizinés sveikatinimo veiklose, atliko nesudétingus
fizinius pratimus padedant darbuotojams. Lankytojai praleido nemazai laiko gryname ore, darbuotojy
pagalba vyko i parduotuves ir knygyna, dalyvavo i§vykose, Zygiuose po miesta. Individuali burnos,
veido, ranky higiena, darbo vietos, poilsio kambario tvarkymasis, pagalba klojant lovas, spinty
priezifira, pagalba virtuvéje serviruojant stalus, pasakuy, eiléras¢iy klausymas, zaidimai pirstukais.
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo sriciy apklausos rezultaty apibendrinimas.

Atlikus anketing apklausg 3 srities Ugdymo(si) aplinkos, 3.1. jgalinanti mokymo fiziné
aplinka ir 3.2. Mokymasis be sieny - pedagogai i$saké savo nuomone apie mokykloje turimas
technologines priemones jy Siuolaikiskuma, virtualiy aplinky jvairiapusiskuma ir optimaly istekliy
paskirstymg. Mokykloje 100 proc. aiskiai susitarta dél paramos ar pagalbos teikimo mokiniams
tvarkos: pagalba teikiama, vadovaujantis Svietimo pagalbos gavéjy sgraSais, sveikatos pazymomis
arba individualiais, nenumatytais, ypatingais atvejais. Kilus ugdymosi, psichologiniy ar socialiniy
problemy bei grésmiy, 89 proc. uZtikrinamas savalaikés tinkamos pagalbos teikimas. Teikdama
pagalbg, mokykla bendradarbiauja su Pasvalio raj. sav. Svietimo pagalbos tarnyba, Pasvalio raj.
bendruomeniniais $eimos namais ir Pasvalio socialiniy paslaugy centro Globos centro padaliniu (100
proc.). Teikiant pagalba 100 proc. uztikrinamas asmeninés informacijos konfidencialumas.



Mokiniy elgesys 86 proc. valdomas aiSkiomis, sutartomis taisyklémis ir procediiromis, asmeniniu
mokinio jsipareigojimu, socialiniu emociniu ugdymu, pageidaujamo elgesio skatinimu, asmeniniu
pedagogo pavyzdziu. 100 proc. sickiama drausme ir tvarka palaikyti sutelkiant mokiniy démes;j |
jiems prasmingg veikla (neformaliojo §vietimo uZsiémimus), mokymasi.

Naudojant technologines priemones, virtualias aplinkas garantuojamas ugdymo $iuolaikiskumas,
vaikai jtraukiami veikti per zaidima, jie geriau jsimena. Be Siuolaikiniy technologijy ateitis
nejsivaizduojama. Viskas daroma kompiuterizuotai, ta¢iau tai neatstoja tiesioginio, gyvo bendravimo,
kontaktavimo ir, Zinoma, pasiekimy rezultaty. Garantuoja Siuolaikiskuma. Tai labai patogu,
pajvairinant pamokas, nes zodin¢ informacija iSlieka trumpai, o informacija susieta su mokinio
aktyviu dalyvavimu ir IT naudojimu ilieka ilgam. Padeda sudominti mokinius ir jdomiau perteikti
pamokos temg. Mokiniai geriau jsisavina Zinias. Siuolaikinés technologinés priemonés ir virtualios
mokymo(si) aplinkos padeda geriau atskleisti ugdymo turinj, aplinka, tiksliau i$naudoti laika ir
iteklius, parinkti ir taikyti ugdymo buidus, metodus, vertinti mokiniy pasiekimus ir pazanga. Siuo
laikotarpiu be technologijy nebeiSsiversime, nes jos padeda pasirinkti mokymo ir mokymosi

medZiaga, planuoti ugdymo turinj, kurti ugdymo ir ugdymosi turinj.

. IISKYRIUS
2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

uzduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
1.1. Uztikrinti Mokyklos veiklag Iki 2021 m. rugséjo 1 d. Mokyklos
efektyvy mokyklos reglamentuojantys | parengti UP ir suderinti. direktoriaus
valdyma. dokumentai Atnaujinti Mokyklos 2021-08-31
atitinka mokiniy maitinimo tvarka jsakymu Nr. V-67
galiojancius teisés | 2021m. rugséjo 1 d. patvirtintas 2021-
akty reikalavimus. 2022 m. m.
ugdymo planas.
Mokyklos
direktoriaus
2021-10-22

jsakymu Nr. V-
100 patvirtinta
mokiniy
maitinimo tvarka.

1.2. Irengti mokyklos
teritorijoje lauko

Mokyklos
teritorijoje jrengta

Iki 2021 m. spalio mén. bus
sumontuoti 6 treniruokliai ir

Spalio ménesj
sumontuoti 6

treniruokliy sporto lauko treniruokliy | jrengta sporto aikstelé. treniruokliai.

aikstele. sporto aikstelé. Pastatyta vaiky
zaidimo aikstelé
mokyklos
teritorijoje.

1.3. Tobulinti
pedagogy profesinés
kvalifikacijos
kompetencijas.

Pedagogai pateikia
po du praktinius
pasitilymus
veikloms
organizuoti.

70 proc. pateiks po 2
praktinius pasitilymus
veikloms organizuoti.

95 proc. pedagogy
pasiiile dalyvauti
kvalifikaciniuose
renginiuose,
pristatant
mokyklos gergja
patirtj.
Respublikine
konferencija




2021-04-27
Mokyklos darbo
grupes pranesimas
Pasvalio
..Riesuto™
mokykla
tobuléjimo link:
issukiai ir
galimybes, dirbant
su specialiyjy
ugdymosi
poreikiy turin¢iais
vaikais®.
Pasvalio rajono
SPT organizuota
konferencija
2021-05-05
»Meninis
ugdymas —
visapusiskai
asmenybés
tgciai®.
2021-05-19
Respublikine
nuotoliné
pedagogy
metodiné -
praktiné
konferencija.
»Inovatyvaus
ugdymo(si)
galimybés ir
1$sukiai, dirbant
su specialiyjy
ugdymosi
poreikiy
turin¢iais
vaikais®.
Mokyklos
direktoriaus
2021-04-06 Nr.
V-39 jsakymas
,»,Del dalyvavimo
mokymuose*
kvalifikacijos
tobulinimo
programa
parengta [KT
mokytojos.




1.4. Bendradarbiavimo | Mokyklos

su tévais/globéjais ir bendruomenés
socialiniais partneriais | nariai dalyvauja
plétra. bendruose
projektuose ir
integruotose
veiklose vykdant
projektus.

Projektuose ir veiklose Mokyklos
dalyvaus 70 proc. direktoriaus
pedagoginiy darbuotoju, 20 | 2021-04-13 Nr.
proc. tévy/globéju. 90 proc. | V-40 jsakymas
mokiniy. ..Dél rajoninés
virtualios
jungtinés darby
parodos ,,Zydintis
geguzis™ nuostaty
patvirtinimo®.
Mokyklos
direktoriaus
2021-04-16 Nr.
V-44 jsakymas
..Deél projektiniy
veikly
patvirtinimo*
Mokyklos
direktoriaus
2021-09-30
isakymu Nr. V-85
patvirtintos
Svietimo pagalbos
ir metodinio
konsultavimo
komandos veiklos
nuostatos.
2021-11-15
isijjungéme j
respubliking
programa. ,,.Darni
mokykla“

Kompetencijos, kurias noréjau tobulinti:
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinime.

Dalyvavau projekto ,,Neformaliojo vaiky §vietimo, ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo
ugdymo vertinimo, jsivertinimo tobulinimas ir plétotés™ (Nr. 09.2 1-ESFA-V-706-03-0001
praktinéje veikloje isbandant atnaujintus mokykly jsivertinimo instrumentus.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

= W

. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.2021 m. parengti mokyklos vidaus kontrolés Mokyklos direktoriaus 2021-10-17
politikg ir patvirtinti mokyklos finansy taisykles. isakymu Nr. V-16 patvirtinta Pasvalio

»~Riesuto” mokyklos vidaus kontrolés
politika.

Mokyklos direktoriaus 2021-10-22
isakymu Nr. V-100 patvirtintos
Pasvalio ,.RieSuto™ mokyklos finansy
kontrolés taisykles.




3.2. Parengti mokyklos darbuotojy darbo laiko
apskaitos ziniara$¢io pildymo tvarkos aprasa. (nauja
redakcija)

Mokyklos direktoriaus 2021-04-12
isakymu Nr. V-34 patvirtintas Pasvalio
..Riesuto™ mokyklos darbuotojy darbo
laiko apskaitos Ziniarai¢io pildymo
tvarkos aprasas.

3.3. Parengti mokyklos darbuotojy ranky higienos
procediiros aprasg.

Mokyklos direktoriaus 2021-04-19
isakymu Nr. V-47 patvirtintos Pasvalio
»RieSuto™ mokyklos darbuotojy ranky
higienos procediiros aprasas.

3.4. Patvirtinti Testavimo Covid-19 ligai
(koronaviruso infekcijai) jtarti ar diagnozuoti
organizavimo tvarka.

Mokyklos direktoriaus 2021-10-12
isakymu Nr. V-95 patvirtinta Testavimo
Covid-19 ligai (koronaviruso infekcijai)
itarti ar diagnozuoti organizavimo
Pasvalio ,,Riesuto” mokykloje tvarka.

3.3. Parengti socialinés globos padalinio kokybés
politikos aprasa.

Mokyklos direktoriaus 2021-04-21
isakymu Nr. V-49 patvirtintas Pasvalio
..RieSuto™ mokyklos socialinés globos
padalinio kokybés politikos aprasas.

Parengti ir darbuotojus pasiraytinai susipazindinti
su mobingo ir psichologinio smurto darbo aplinkoje
prevencijos ir intervencijos tvarkos aprasu.

Mokyklos direktoriaus 2021-08-31
isakymu Nr. V-68 patvirtintas Pasvalio
.-RieSuto mokyklos mobingo ir
psichologinio smurto darbo aplinkoje
prevencijos ir intervencijos tvarkos
aprasas.

- Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai T .
Uzduotys Siektini rezultatai (k:riais v;dove[:jjantis vertinama, pas‘?ktl re;u!taﬁan .
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.-
4.2.-
4.3.-
4.4.-
4.5.-
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 3o

5.2. Istekliy (zmogisSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 30

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir lo 20 3o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 30

| g

IV SKYRIUS




PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

vertinimo rodiklius

e . Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai 00

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Puse¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

LMokyklos veiklos kokybés jsivertinime.

V SKYRIUS

2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2022 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1.  Uztikrinti efektyvy mo-
kyklos valdyma.

Mokyklos veiklg
reglamentuojantys
dokumentai atitinka
galiojancius teisés akty
reikalavimus.

1. Iki 2022 m. gruodzio 31 d.
parengtas mokyklos 20232025
m. strateginis veiklos planas.

2. 1ki 2022 m. rugpjicio 31 d.
parengtas ir patvirtintas mokyklos
lygmens $vietimo stebésenos
tvarkos aprasas ir rodikliai.

3. 1ki 2022 m. spalio 1 d.
patvirtintos mokyklos darbo
tvarkos taisyklés.

4. Finansinis jsiskolinimas uz
2023 m. sausio 1 d. mazesnis
uz jsiskolinimg 2022 m. sausio
1d.

1.2, Pasirengti atnaujinty
bendryjy ugdymo programy jgy-
vendinimui.

Parengtas ir patvirtintas
mokyklos atnaujinamo
ugdymo turinio planas.

Iki 2022 m. rugpjtcio 22 d.
patvirtintas mokyklos
atnaujinamo ugdymo turinio
planas.

1.3. Tobulinti prevencinés
veiklos organizavima.

Pagarba ir
bendradarbiavimu grjstos
mokyklos kultaros
formavimas.

1. 1ki 2022 m. kovo 1 d. jdiegta
,,PatyCiy dézute*

2. 1ki 2022 d. spalio 20 d.
suorganizuoti du tévy
susirinkimai-diskusijos
prevencines veiklos
organizavimo klausimais.

1.4. Sudaryti salygas rajono BU
mokykly pedagogams jgauti
naujy kompetencijy susijusiy su
itraukiojo ugdymo
igyvendinimui.

Mokyklos konsultavimo
komanda konsultuoja
rajono BU mokykly
pedagogus.

1. Iki 2022 m. kovo 1 d.
parengtos ir patvirtintos
mokyklos konsultavimo
komandos nuostatos.




2. 1ki 2022 m. lapkricio 20 d.
pravestos 4 konsultacijos
rajono BU mokykly

pedagogams.
1.5. Uztikrinti mokymosi s¢kme | Numatyti priemones Iki 2022 m. birzelio 25 d. pa-
mokiniams, siekiant kiekvieno | mokiniy pasiekimy rengta mokiniy I pusmecio
mokinio individualios pazangos. | gerinimui. mokymosi pasiekimy analizé ir

numatytos priemones mokiniy
pasiekimy gerinimui.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ekstremali situacija (karantinas, stichinés nelaimeés)
9.2. Nedarbingumas

9.3. Nepakankamos lé30s.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Mokyklos direktorés Gintés Januskeviienés
ataskaitoje stebimas mokyklos jvaizdZio stiprinimas, ugdymo(si) aplinku tobulinimas. projektu

testinumas bei ju vvkdymas. Mokvklos taryba jvertinus mokyklos direktorés veiklos rezultatus sitilo

vertinti labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininké Simona Kondrotiene  2022-02-10
(vardas ir pavardé) (data)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai




