UZDAROIJI AKCINE BENDROVE ,,PASVALIO AUTOBUSU PARKAS*
im. k. 169139957, Vilniaus g. 39-1, 39180 Pasvalys

2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. BENDROVES IR JOS VEIKLOS PRISTATYMAS

UZdaroji akciné bendrové “Pasvalio autobusy parkas” jregistruota 1991 m. gruodzio 21 d.
Bendrovés jstatai jregistruoti Juridiniy asmeny registre 2019 m. rugséjo 2 d.

Bendrové turi tkinj, finansinj, teisinj savarankiSkuma, yra ribotos civilinés atsakomybés
juridinis asmuo.

UAB “Pasvalio autobusy parkas” jstatinis kapitalas 508076 Eur padalintas j 1751987
paprastasias akcijas, kurios priklauso vieninteliam akcininkui — Pasvalio rajono savivaldybei. Vienos
akcijos nominali verté 0,29 Eur.

Valdymo organai: visuotinis akcininky susirinkimas — Pasvalio rajono savivaldybés taryba;
Bendrovés direktorius. Nuo 2020-03-16 Bendrovei vadovauja Giedra Andrijauske.

Pagrindinés Bendrovés tkinés veiklos rasys: keleiviy vezimas nustatytais reguliaraus
susisiekimo marSrutais, kitas keleiviy vezimas sausumos transportu, transporto priemoniy techniné
priezilira ir remontas.

Siekiant riboti, kontroliuoti jmoniy, teikian¢iy transporto paslaugas, patikimumg ir
atsakinguma, transporto jmoniy veikla Lietuvoje yra grieztai reglamentuojama ir licencijuojama. UAB
“Pasvalio autobusy parkas” turi Bendrijos licencija, suteikiancig teis¢ vezti keleivius autobusais uz atlygj
tiek tarptautiniais marsrutais, tiek Lietuvos Respublikoje, galiojancia iki 2024 m.

Bendrové 2022 m.:

1. aptarnavo 52 vietinio reguliaraus susisiekimo marSrutus, i§ jy: 50 priemiescio, 2
miesto;

2. aptarnavo uzsakomuosius reisus;

3. vykdé kita veikla: atliko autobusy techning prieziiirg ir remontg; eksploatavo ir iSlaike

Autobusy stotj; gabeno ir priémé smulkias siuntas; nuomojo patalpas ir teritorija.



2. FINANSINIAI IR NEFINANSINIAI RODIKLIAI

2.1. Finansiniai Saltiniai ir rodikliai

Bendrovés finansinius Saltinius kasdieninei veiklai vykdyti ir uztikrinti 2022 m. sudaré:
1. grynieji pinigai, gauti i§ keleiviy uz parduotus bilietus. Nuo 2022-01-01 nustatyti nauji
keleiviy vezimo tarifai:
1.1. uz 1 keleivio km priemiestyje — iki 0,125 Eur be PVM;
1.2. maziausia bilieto kaina priemiestyje — 0,55 Eur be PVM,;
1.3. bilieto kaina mieste — 0,60 Eur su PVM, taikant 100 % nuolaidg.
2. grazintos negautos pajamos uz parduotus bilietus, taikant keleiviams lengvatas pagal LR
jstatymus (ne karantino laikotarpiu);
3. pajamos uz mokiniy pavézéjimg j/i§ mokyklas;
4. kompensacijos uz nuostolius, patirtus vykdant vietinio reguliaraus susisiekimo marsrutus;
5. pajamos, gautos vykdant uzsakomasias keliones;
6. pajamos, gautos uz siunty vezimo aptarnavimg, bagazo saugojima;
7. kity vezéjy atsiskaitymai uz jvaziavima j Pasvalio autobusy stotj;

8. pajamos uz patalpy ir teritorijos nuoma, naudojimosi WC stoties saléje mokestis.

1 lentelé. Bendros pajamos 2022-2021 m. (ttikst. Eur)

Laikotarpis 2022 m. 2021 m. Pokytis
Pajamy rasis
Uz keleiviy pervezima, i$ juy: 90,4 50,0 + 1,8 karto
priemiestyje 68,5 28,1
mieste 4,8 2,2
uzsakymuose 17,1 19,7
Uz moksleiviy pavézéjima 368,6 1442 + 2,5 karto
Uz kita veikla 40,4 29,8 + 1,4 karto
IS VISO 499,4 2240 + 2,2 karto

Pasibaigus karantinui zenkliai iSaugo tiek keleiviy, tiek mokiniy pavézéjimo pajamos.

Bendroveés veiklos pajamos 2022 m. lyginant su 2021 m. is viso padidéjo 2,2, karto.




2 lentelé. Pagrindinés sgnaudos 2022-2021 m. (tiikst. Eur)

Laikotarpis 2022 m. 2021 m. Pokytis
Sanaudy rusis
Pagrindinés i$ sgnaudy:
darbo uzmokescio (su Sodra) 4973 449.6 47,7 tukst. Eur
+10 %
atostoginiy 6,6 7,2 - 0,6 tukst. Eur
-9%
degaly 177,1 93,1 + 84,0 tukst. Eur
133 173 litr. | 99 868 litr. + 33 305 litr.
+90 %
detaliy 35,4 25,9 + 9,5 tukst. Eur
+ 36 %
kitos (tech. apzitra, draudimas, paltikanos, AS 172,1 97,4 + 74,7 tukst. Eur
remontas, nusidévéjimas ir tt) +77 %
komunalinés (el., vanduo, Siukslés) 25,9 18,6 + 7,3 tukst. Eur
+39 %
BENDROS SANAUDOS IS VISO 932,3 714,8 +217,5 tokst.Eur
+30 %

2022 m. zenkliausiai iSaugo Bendrovés islaidos degalams, kurios dél dyzelino kainy kilimo ir
jo sunaudoto kiekio didéjimo, iSaugo 90 proc. (2022 m. — 177,1 tikst. Eur, 2021 m. — 93,1 tukst. Eur),
,Kitos sagnaudos®, kurias sudaro turto nusidévéjimas, jvairiy fikiniy-remonto darby islaidos, turto, tarSos,
draudimy, lizingo paliikany mokes¢iai, padidéjo 77 proc. (2022 m. — 172,1 tikst. Eur, 2021 m. — 97,4
tukst. Eur). Taip pat 39 proc. iSaugo komunaliniy mokesciy iSlaidos (2022 m. — 25,9 tikst. Eur, 2021 m.
— 18,6 tukst. Eur) ir 36 proc. — iSlaidos transporto priemoniy remonto detaléms (2022 m. — 35,4 tiikst. Eur,
2021 m. — 25,9 tikst. Eur).

Bendros Bendrovés sgnaudos 2022 m. is viso padidéjo 30 proc.

3 lentelé. Isipareigojimai ir gautinos sumos 2022-2021 m. (tikst. Eur)

Laikotarpis 2022 m. 2021 m. Pokytis,
Rodiklis tikst. Eur
Trumpalaikiai jsipareigojimai, iS ju: 137,0 156,0 -12,0
tiekéjams 6,0 1,7
lizingas 35,6 68,0
darbo uzmokescio jsipareigojimai 87,8 80,3
Ilgalaikiai jsipareigojimai (lizingas) 33,5 69,2 -51,0
Gautinos sumos, i$ ju: 52,5 76,2 - 30,0
savivaldybés 46,3 37,1
gautinas PVM 1,5 36,2




2022-12-31 fiksuoti trumpalaikiy jsipareigojimy ar gautiny sumy dydziai rodo einamasias

paskutinio ataskaitinio laikotarpio ménesio saskaitas.

2022 m. Bendrové tinkamai ir laiku mokéjo lizingo jmokas uz 2 autobusus, jsigytus 2021

m., jsiskolinimy tiekéjams ar darbuotojams neturéjo.

4 lentelé. Pagrindiniai finansiniai rodikliai per 2022-2020 m.

Laikotarpis | 2022 m. | 2021 m. | 2020 m. ReikSmeé, formulé ar kt. pastabos
Rodiklis, mato vnt.
Pardavimo pajamos, 462,2 195,8 193,5 | Lyginant su karantino, pajamos padidéjo
tukst. Eur 2,4 karto.
Grynasis pelnas 57,0 31,9 28,9 | Grynasis pelnas per metus padidéjo 25 100
(nuostoliai), tukst. Eur Eur.
Bendras pelningumas, Eur 0,87 0,87 0,74 Rodo kiek 1 pardavimy eurui tenka bendro
pelno.
Bendras pelnas/pardavimo pajamos.
Grynasis pelningumas, Eur | 0,12 0,16 0,15 | Rodo galutinj pelng 1 pardavimy eurui.
Grynasis pelnas/pardavimo pajamos.
Isipareigojimai i$ viso, 170,5 225,1 73,0 | Isipareigojimai (autobusy pirkimo) stabiliai
tikst. Eur mazinami, per metus suma sumazéjo
54 600 Eur.
Isiskolinimo, Eur 0,33 0,44 0,22 | Rodo kiek 1 turto eurui tenka skolos
eury.
Visos skolos/visas turtas. Rodiklis geréja.
Bendrasis likvidumas, 1,94 1,38 2,60 | Rodo gebéjima jvykdyti trumpalaikius
koef. jsipareigojimus
Trumpal. turtas/trumpal. jsipareigojimai.
Apyvart. kapitalas, tikst. 128,9 60,0 116,9 | Rodo jmonés veiklai palaikyti reikalingas
Eur 1¢Sas.
Trumpal. turtas - trumpal. jsipareigojimai
Pardavimo savikaina, 208,5 24,5 49,3 | Po karantino iSaugo veiklos apimtys,
tukst. Eur atitinkamai padidéjo paslaugy savikainos
suma.
Savikainos lygis, Eur 0,45 0,13 0,25 | Rodo kaip naudojami turimi istekliai, t.y.
iSlaidas 1 pardavimy eurui.
Pardav. savikaina/pardav. pajamos.
Pardavimy, bendrosios, 932,3 714.8 681,0 | Per metus sagnaudos padidéjo apie 30 proc.
administracinés, Kitos,
fin. veiklos sanaudos,
tikst. Eur
Administraciniy islaidy 24,8 23,2 26,3 | Rodo personalo, pastaty, autobusy stoties
dalis visose sanaudose, % iSlaikymo kastus bendroje sagnaudy sumoje.
Adm.+kt.veiklos+fin.veiklos sand
/sanaudos * 100
llgalaikio turto 1,91 0,68 1,42 | Rodo kaip efektyviai naudojamas ilgalaikis

apyvartumas, koef.

turtas, sukuriant pajamas, geriau kuo
didesnis.
Pardavimai/ilgalaikis turtas.




Bendrovés veiklos 2022 m. finansinis rezultatas:
e Turto i$ viso — 516 466 Eur (2021 m. — 514 141 Eur);
e Nuosavo kapitalo — 345 972 Eur (2021 m. — 289 006 Eur);
e Grynojo pelno — 56 966 Eur (2021 m. — 31 886 Eur);
e Nepaskirstytas nuostolis — 162 104 Eur (2021 m. — 219 070 Eur).

2.2. Nefinansiniai rodikliai

2022 m. Bendrové aptarnavo vietinio reguliaraus susisiekimo mar$rutus pagal Pasvalio rajono
savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 24 d. sprendimg Nr. T1-9 , D¢l visuomenei bitiny vietinio
reguliaraus susisiekimo autobusy marsSruty saraso patvirtinimo ir nuostoliy kompensavimo*.

Nuo 2022 m. sausio 10 d. Pasvalio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
sprendimu pakeistas autobusy marsruto Nr. 64 ,,Pasvalys—Panevézys—Pasvalys* reisy skai¢ius, nustatant
0 reisy per savaite skai¢iy. Minéto marsruto finansinis rezultatas iki nutraukimo — vidutiniskai apie 4000

Eur nuostolio per ménesj.

5 lentelé. Veiklos apimtys reguliariuose marsrutuose 2022-2021 m. (tukst. km)

Laikotarpis 2022 m. 2021 m. Pokytis
Rida pagal reisy rusis
Priemiestyje 465,9 337,5 +38 %
Mieste 7,7 7,0 +10 %
IS VISO 483,6 361,4 +34 %

Pasibaigus karantino laikotarpiui ir 2022 m. aptarnaujant reguliariuosius marsrutus nustatyta

tvarka, Bendrovés veiklos apimtys lyginant su 2021 m. padidéjo 34 proc.

6 lentelé. Pervezti keleiviai reguliariuose marsrutuose 2022-2021 m. (tiikst. vnt.)

Laikotarpis 2022 m. 2021 m. Pokytis
Keleiviy riisis
Moksleiviy 283,5 131,3 +116,0
Keleiviy, i$ ju: 48,8 47,6 +172
priemiestyje 40,1 40,9 -2,0
mieste 8,7 6,7 +29,0
IS VISO 332,3 178,9 +153,4
+ 86 %




2022 m. Bendrové reguliariuose marsrutuose i§ viso perveze 332,3 tiikst. keleiviy, i§ kuriy
apie 80 proc. sudaro mokiniai. Juntamas kity keleiviy grupiy (ne mokiniy) mazéjimas priemiestyje.
Dél veiklos pilna apimtimi atnaujinimo, 2022 m. bendras perveity keleiviy skaicius

padidéjo 86 proc.

3. APLINKA IR PERSONALO KLAUSIMAI

3.1. Ekonominés salygos ir techniniai veiksniai

Bendrovés darbo produktyvumas ir efektyvumas, nejskaitant demografinés padéties rajone,
priklauso nuo:

1. mokykly darbo sezoniskumo ir, su tuo susijusiy, Bendrovés darbo apiméiy. Visi reguliaraus
susisieckimo marSrutai yra pritaikyti Pasvalio rajono mokiniy pavéz¢jimui, todél vasarg ar kity
trumpalaikiy mokiniy atostogy metu, kardinaliai mazinamas aptarnaujamy marSruty skai¢iy. Taip
prarandamas paslaugos reguliarumas ir patogumas rajono gyventojams, nemenka dalis keleiviy rado Kitus
mobilumo uZzsitikrinimo biidus ir, pasibaigus atostogy laikotarpiui, nebesinaudoja reguliaraus susisiekimo
marsrutais. Padidinti ar bent islaikyti pervezamy keleiviy skai¢iy nejmanoma. Pazymétina, moksleiviy

atostogy metu, dél staigaus darbo apim¢iy sumazinimo, zenkliai iSauga 1 km savikaina.

2. transporto priemoniy parko biklés. 2022 m. Bendrové eksploatavo 30 autobusy, i$ jy: 22
autobusai priklauso Bendrovei, kuriy vidutinis amzius yra 24 metai; 8 autobusai priklauso Pasvalio rajono
savivaldybei, kuriy vidutinis amzius — 32 metai. Siekiant i§laikyti bent minimalius saugos, rentabilumo
reikalavimus, geb¢jimg suremontuoti transporto priemong, Bendroveé ataskaitiniu laikotarpiu nutrauké 4
autobusy eksploatacija, artimiausiu metu turéty atsisakyti dar 8 autobusy eksploatavimo.

Bendrovés transporto parkas yra ne tik moraliskai pasengs, Zymiai didesnés talpos nei biitina
turéti, nerentabilus, nuolat ir masiskai genda, didina nelaimingy atsitikimy rizika, bet ir kelia rizika
Bendrovei nebesugebéti jvykdyti jsipareigojimy aptarnauti visus reisus dél komplikuoto detaliy gavimo.
Seny modeliy autobusy jprasty detaliy (amortizatoriy, oro pagalviy, radiatoriy, zibinty, perjungimo
svir¢iy) tenka laukti apie 3 savaites. Dél autobusy modeliy senumo kity riisiy detaliy (pvz. pavary
perjungimo mechanizmai ir pan.) apskritai nebejmanoma uzsakyti, tenka ilgai ieSkoti, pirkti kitokias

detales ir jas perdaryti. Taip paralyZiuojamas sklandus reisy aptarnavimas ir techninio personalo darbas.



Palaipsniui neatnaujinus autobusy parko teks plésti remonto dirbtuviy pajégumus ir dél
seny autobusy aptarnavimo investuoti j: papildomy remonto duobiy jrengimgq; tekinimo ir kitq remonto

jrangq; techninio personalo skaicCiaus didinimg.

3. konkurencingumo wuZsakomyjy reisy rinkoje. D¢l Siuolaikiniy autobusy trikumo
(Bendrové turi pasitlyti tik 2 komfortiskus autobusus) ir apskritai per mazo transporto priemoniy rezervo
dél sustabdymy remontui, Bendrové 2022 m. negaléjo priimti ir jvykdyti dalies uzsakomyjy kelioniy.

Taip pat darbg uzsakymuose mazino padidinti Siy kelioniy tarifai. Tarify didinimg lémé:
degaly ir detaliy brangimas; vairuotojy atlyginimy did¢jimas; autobusy nusidévéjimo sumos ir kity buitiny
investicijy didéjimas, kurios pagal 2018-09-26 Tarybos sprendimg Nr. T1-205 privalo biti jtrauktos j
uzsakomuyjy kelioniy 1 km savikaing, taip pat bendros ridos mazinimas dél veiklos sezoniskumo, tai yra
uzsakomyjy kelioniy savikaina Zenkliai iSauga vasarq, Bendrové konkuruoti su privaciais veZéjais

negali nei transporto priemoniy pasiiila nei paslaugos kaina.

3.2. Politiné aplinka

1. Nuo 2022-11-01 jsigaliojo Lietuvos Respublikos transporto veiklos pagrindy jstatymo 11
str. 2! dalis:

,,21. Viesojo transporto priemonés, vezancios keleivius automobiliy ir vidaus vandeny keliais,
turi buti pritaikytos nejgaliesiems ir riboto judumo asmenims — jose turi biiti jrengtos Siy asmeny
informavimo, mobilumo uztikrinimo ir saugaus vykimo vieSuoju transportu priemonés pagal susisiekimo
ministro tvirtinamus vie$ojo transporto priemoniy pritaikymo nejgaliesiems ir riboto judumo asmenims
reikalavimus. Si nuostata netaikoma tarptautiniam susisiekimui naudojamoms vieSojo transporto

priemonéms.

TAR pastaba. 11 straipsnio 2! dalies nuostatos taikomos jsigaliojus (2022-11-01) jstatymui Nr. XIV-1141 pirmgq kartg Lietuvos
Respublikoje registruojamoms vieSojo transporto priemonéms, iSskyrus atvejus, kai Lietuvos Respublikos teisés aktais
reglamentuojamos transporto priemoniy pirkimo procediiros buvo pradétos iki jsigaliojant (2022-11-01) jstatymui Nr. XIV-
1141.”

2. 2021-06-21 Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo Nr. 478 , Dél zaliyjy pirkimy
tiksly nustatymo ir jgyvendinimo* 1 dalis skelbia:

,»1. Nustatyti, kad perkanciosios organizacijos, atlikdamos visus pirkimus, i§skyrus pirkimus,
vykdomus Zodziu sudarant pirkimo sutartis ir (ar) igyvendinant uzsienyje vykdomus tarptautiniy donory
IéSomis finansuojamus vystomojo bendradarbiavimo projektus ir (ar) maisto pirkimus, atliekamus
vykdant kraSto apsaugos gynybines uzduotis ir (ar) jsipareigojimus NATO (toliau — visi pirkimai), turi

7



taikyti zaliyjy pirkimy reikalavimus, skaiCiuojant pagal verte¢ nuo visy pirkimy, kuriy procediros
atliekamos vadovaujantis Viesyjy pirkimy jstatymu ar Pirkimy, atlickamy vandentvarkos, energetikos,
transporto ir pasto paslaugy srities perkanciyjy subjekty, jstatymu, Mazos vertés pirkimy tvarkos aprasu,
patvirtintu VieSyjy pirkimy tarnybos direktoriaus, ir (ar) Mazos vertés pirkimy tvarkos aprasu, patvirtintu
perkanciojo subjekto:

1.1. ne maziau kaip 10 procenty tokiy pirkimy nuo 2021 m. liepos 1 d. iki 2021 mety pabaigos;

1.2. ne maziau kaip 50 procenty tokiy pirkimy — 2022 metais;

1.3. ne maziau kaip 100 procenty tokiy pirkimy — kiekvienais metais nuo 2023 mety.*

Vadovaujantis S$iy teisés akty nuostatomis, Bendrové nuo 2022-11-01 gali pirkti tik
pritaikytus nejgaliesiems autobusus ir nuo 2023-01-01 — autobusus ne senesnius nei 2017 m. gamybos,

kuriy varikliy standartas ne maZesnis EURQO 6, atitinkantis ,,Zaliyjy pirkimy“ reikalavimg.

3.3. Ekologiniai veiksniai

Bendrové vykdo aplinkai tarSig veiklg. TerSaly kiekius ir pobudj lemia eksploatuojamy
transporto priemoniy naudojamas dyzelinas, taip pat remonto veikloje naudojamos medziagos, detalés ir
pavojingos aplinkai atliekos: tepaly ir dyzelino atliekos, varikliy jsiurbiamo oro filtrai, padangos, §vino
akumuliatoriai, liuminescencinés lempos, tepaluotos pasluostés ir pan., kurios yra perduodamos utilizuoti.

Ataskaitiniu laikotarpiu jokiy aplinkos terSimo fakty fiksuota nebuvo ar baudy neskirta.

2022 m. Bendrové priskai¢iavo 1550 Eur tarSos mokescio (2021 m. — 979 Eur).

PaZymétina, kad 2021 m. gruodj Birzy aplinkos apsaugos inspekcija atliko neplaninj remonto
dirbtuviy teritorijos patikrinima, kuriuo fiksavo, jog Bendrovés pavirsinés (lietaus) nuotekos isleidziamos
] valymo jrenginius, priklaususius UAB ,,Pasvalio transportas®, kuri pardavé zemés sklypg su jame
esanCiais valymo jrenginiais UAB ,Jadrana®. Aplinkos apsaugos agentiira 2022 m. sausj informavo
Bendrove, kad UAB ,,Pasvalio transportas® siekia nutraukti nuoteky valymo ir iSleidimo leidimo
galiojima.

Atsizvelgiant | tai, kad valymo jrenginiai priklauso ir yra UAB ,Jadrana“ sklype, kuri jy
eksploatuoti neprivalo ir nuoteky valymo leidimo neperémé, Bendrovée kreipési | UAB ,Pasvalio
vandenys® dé¢l prisijungimo salygy i pavirSinio nuoteky tinkla bei apie tai informavo Birzy aplinkos

apsaugos inspekcija.

3.4. Zmogiskieji iStekliai

2022-01-01 Bendrovéje dirbo 40 darbuotojy, is kuriy:
8



vairuotojai — 22. I8laikyti tinkamag vairuotojy darbo ir poilsio rezima, reikalingi 23, t.
y. 1 vairuotojo truko. Taip pat 6 vairuotojams yra sukakes pensinis amzius, todél
iSlieka nemaza vairuotojy trilkumo rizika ateityje;

administracija (kartu su stotimi) — 9. D¢l ilgalaikés remonto meistro ligos, o véliau ir
i$¢jimo 1§ darbo dél ligos, Sios pareigybés funkcijos laikinai paskirstytos kitiems
darbuotojams atlikti, ta¢iau iki tinkamo darbuotojo paieskos pabaigos 1 darbuotojo
administracijoje triiksta;

techninis personalas — 9 (jskaitant 2 valytojas). Atsizvelgiant  transporto priemoniy

gedimy daznj, darytina iSvada, kad kvalifikuoto techninio personalo truksta.

Per ataskaitinj laikotarpj: priimti 4 darbuotojai; atleisti 6 darbuotojai (3 darbuotojo iniciatyva,

2 sukakus senatvés pensijos amziui, 1 darbdavio iniciatyva dél darbuotojo kaltés).

2022-12-31 Bendrovéje dirbo 39 darbuotojai.

7 lentelé. Vidutinis visa darbo laiko norma dirbanciy darbuotojy atlygis 2022-2021 m. (Eur)

Laikotarpis 2022 m. 2021 m. Pokytis
Vidutinis atlygis
Visy darbuotojy (be vadovo) 1054 871 +21 %
Vairuotojy 1041 887 +17 %

2022 m. visy Bendrovés darbuotojy, dirbusiy visg darbo laiko norma, iSskyrus vadova,

vidutinis atlygis, lyginant su 2021 m. padidéjo apie 21 proc., konkreciai vairuotojai uZdirbo 17 proc.

daugiau.

Vykdant ES reglamenty ir kity LR teisés akty reikalavimus bei siekiant iSlaikyti personalo

kvalifikacija, 2022
[

m. Bendrovés 1€Somis apmokyti:

1 darbuotojas dalyvavo padalinio vadovo mokymuose;

1 darbuotojas dalyvavo kvalifikacijos kélimo kursuose ,,VieSyjy pirkimy vykdymo
naujovés 2022 m. Zaliyjy pirkimy reglamentavimo poky¢iai‘;

2 darbuotojai dalyvavo garo ir vandens Sildymo katily, kiirenamy kietuoju ir skystuoju
kuru, kiiriko peratestavime;

1 darbuotojas dalyvavo kélimo jrenginiy priezitiros meistro mokymuose;

1 darbuotojas dalyvavo sléginiy indy priezitiros meistro mokymuose;

1 darbuotojas dalyvavo asmens, atsakingo uz Silumos ikj, energetikos darbuotojo

peratestavime;



e 1 darbuotojas dalyvavo mokesCiy konsultaciniame seminare ,,Apskaitos reforma nuo
2022-05-01°;

e 1 darbuotojas tobulino kvalifikacijag Darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais;

e 1 darbuotojas dalyvavo mokymuose ,,Viesieji pirkimai 2023 m.: sutrumpinti vieSyjy
pirkimy specialisty pasiruoSimo testui kursai‘;

e 4 vairuotojai jgijo perioding (privaloma kas 5 m.) vairuotojo, vezancio keleivius,

profesine kvalifikacijg (EU 95 kodas).

Uz mokymus Bendrové is viso sumokéjo 1206,70 Eur (2021 m. — 485 Eur).

3.5. Kiti svarbiausi atlikti darbai ir investicijos

1. Perzitiréti ir nustatyti nauji Bendrovés teikiamy paslaugy (reguliariy reisy, uzsakomyjy
kelioniy, patalpy, remonto duobiy bei jrangos nuomos ir kt.) tarifai, jvestas 0,50 Eur naudojimosi WC

Laukiamojoje stoties salé¢je mokestis.

2. Gerinta keleiviy aplinka ir sauga Autobusy stotyje: jrengtas nejgaliyjy pandusas ir aikstelé
uz 4940 Eur; atlikti kapitalinio WC ir perskilusiy, nutrupéjusiy laipty i laukimo sale remonto darbai uz
8320 Eur; pirkta dury, medziagy, inventoriaus, santechnikos prekiy uz 9970 Eur; suremontuotos asfalto

1Slauzos stoties aiksteje uz 8103 Eur.

3. Gerinta darbo aplinka ir jsigyta biitiniausios biuro technikos: vairuotojy poilsio tarp reisy
patalpos remontas, nupirktas daugiafunkcinis spausdintuvas uz 368 Eur; automatinis Euro monety
skai¢iavimo ir risiavimo aparatas uz 380,17 Eur; WC apmokestinimo sistemos komplektas uz 1500 Eur;

5 Silumos siurbliai ,,oras-oras* uz 4810,75 Eur.

4. Vykdomos paruoSiamosios procediiros dél naujos pavirSinés (lietaus) nuoteky Sakos
jrengimo, prisijungiant prie miesto pavirSiniy nuoteky tinklo remonto dirbtuvése, rengiamas darby

projektas.

Direktoré Giedra Andrijauské
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