PASVALIO ,,RIESUTO“ MOKYKLA
GINTES JANUSKEVICIENES

2022 METU VEIKLOS UZDUOCIU, REZULTATU IR RODYKLIU JGYVENDINIMAS IR
JU PAGRINDIMAS

ARG X3 Nt PV 40
(data)
Pasvalys
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)
Tikslai ir uzdaviniai:
1. Tikslas. Pritaikyti ugdymo turinj realizuojant individualias mokiniy galias.
1.1. Uzdavinys. Ugdomojoje veikloje taikyti jvairius buidus ir metodus, skatinant mokiniy motyvacija.
Kiekvienam mokiniui 100 proc. sudaryta galimybé i$bandyti jvairius mokymosi biidus ir formas,
dalyvauti kuo jvairesnése veiklose kei¢iant edukacines aplinkas (mokykloje, bibliotekose, gamtoje ir
kt.). 100 proc. mokykloje derinamas individualus, grupinis, visos klasés mokymasis.
Mokyklos kuriama pridétine verte, t. y. tiesioginis pedagogo indélis j kiekvieno mokyklos mokinio
mokymosi pazanga, atsiZvelgiant j konkre¢ius mokymosi sunkumus ir problemas, skirtingus mokiniy
gebéjimus, socialines patirtis. Uztikrinta gera atmosfera, puikiis tarpusavio santykiai padeda
kiekvienam vaikui patirti asmening mokymosi sékme, pagal individualias galias.
2. Tikslas. Laikytis bendry susitarimy planuojant ir organizuojant mokyklos veikla, siekiant
mokyklos pazangos.
2.1. Uzdavinys. Organizuoti ir kryptingai dalyvauti kolegialiame mokymesi, skatinant veiklos
planavima ir organizavima, siekiant bendry tiksly.
Sausio meénesj didZioji dauguma mokyklos pedagogy dalyvavo respublikiniame ilgalaikés programos
.Pasiruosimas jtraukiajam ugdymui: pagalbos mokiniui specialisty bendradarbiavimas i33ikiy
sprendimui‘ I modulio seminare ,,Darbo su autizmo spektro sutrikimus turin¢iais mokiniais i$$tkiai
ir individualaus pagalbos plano (IPP) rengimo patirtys Pasvalio ,,RieSuto* mokykloje* ir skaité
praneSimus: ,,JPP biitinumas, svarba grjztamasis rySys“, ,,Darbas logopedo kabinete: ypatumai
dirbant su ASS mokiniais“; ,,Individualaus plano (IPP) rengimas: komunikacijos ir bendradarbiavimo
svarba. IPP koordinatoriaus veikla“; ,,Logopedo priemonés ir integruotos edukacinés veiklos ASS
mokiniams*; ,Dailés terapija ,Jauciu spalvomis“ Pasvalio ,,RieSuto“ mokykloje*; ,Socialinio
emocinio ugdymo praktika jgyvendinant programg ,Kimochis“. BalandZio ménesj ilgalaikés
programos ,,PasiruoSimas jtraukiajam ugdymui: pagalbos mokiniui specialisty bendradarbiavimas

SV -

logopedé skaité praneSima ,Juda rankelé, dirba galvelée”. Geguzés meénesj respublikinéje
konferencijoje ,,Svietimo pagalbos patirtys, jgyvendinant jtraukyjj ugdyma™ skaitytas praneSimas
.»Jtraukusis ugdymas-kiekvieno mokinio galiy praplétimas ugdymo kontekste®. Pasvalio rajono
socialiniy pedagogy metodinio biurelio susirinkimo metu socialiné pedagogé skaité pranesimg ,,Dailés
terapijos nauda“. BirZelio ménesj Pasvalio rajono specialiyjy pedagogy ir logopedy metodinio birelio
pasitarime pristatytas praneSimas ,,IPP jvairove, siekiant padéti ASS turintiems vaikams*. Pedagogai
dalyvavo NSA Jtraukties plétros skyriaus organizuotoje konferencijoje ,Pedagoginiy psichologiniy
tarnyby bendradarbiavimo galimybés ir kryptys® mokyklos psichologé skaité pranesimg



»Bendradarbiavimo galimybés su ypatingy mokiniy tévais“ ir pasidalino patirtimi, kaip pagalbos
mokiniui specialistai organizuoja darbg su mokyklos mokiniy tévais/globéjais.
Technologijy mokytoja dalyvavo kaimo bendruomenés ,.Kalneliskiy krastas* vykdomame projekte
,Psichinés sveikatos stiprinimas meny terapijos pagalba ir vedé mokymus ,,Fraktaly pieSimas®.
Pristatytas lankstinukas pedagogams ,,Elektroniné cigareté. Mitai tikroji Zala sveikatai®.
Pedagogai gamino ir pristaté savo gamybos mokymo/ugdymo priemones: ,,PaZzinkime darZzoves,
vaisius, uogas“, ,Naminiai gyvuliai“, ,,Sakiniy sudarymas ugdant ASS*, ,.Suzinok ir i$mok*
(metodine priemoné matematikai), ,,Dvipusis labirintas“, ,,Pazink ir pavadink®, ,,Dedu raide prie
raidés“. Logopedés sukurta priemoné ,Kas kur gyvena? (gyviiny namai)“ pristatyta virtualioje
Lietuvos logopedy, ugdan¢iy ankstyvojo, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikus,
skaitmeniniy mokymo priemoniy parodoje ,Kalbos labirintais“. Priemoné naudojama ir
eksponuojama Radviliskio lopselio-darzelio ,,Kregzduté* internetingje svetainéje https://radviliskio-
kregzdute.mir.It/ ir Radviliskio rajono savivaldybés §vietimo ir sporto paslaugy centro Suaugusiyjy
ir jaunimo neformaliojo ugdymo skyriaus internetinéje svetainéje https://www.ugdcentras.lt/sjinus
Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai vedé integruotas trijy tipy pamokas: 1. Pamokas, kuriose
integruojamas dviejy dalyky turinys (veda 2 pedagogai dviejy klasiy mokiniams) — 16 pamoky. 2.
. Kolega-kolegai“ (pedagogai dalinasi gergja patirtimi, mokosi vieni i§ kity) — 3 pamokos. 3.
Mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai veda pamokas Pasvalio rajono ugdymo jstaigy
mokiniams ir pedagogams — 1 pamoka.
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo sriciy apklausos rezultaty apibendrinimas.

1. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys. 2.2. Vadovavimas mokymuisi. 2.2.2. Ugdymo(si)

organizavimas.
Rezultatas. Mokiniy elgesys valdomas aiskiomis, sutartomis taisyklémis ir procediiromis, asmeniniu
mokinio jsipareigojimu, socialiniu emociniu ugdymu, pageidaujamo elgesio skatinimu, asmeniniu
mokytojo pavyzdziu. Siekiama drausme ir tvarkg palaikyti sutelkiant mokiniy démesj j jiems
prasmingg veikla (neformaliojo §vietimo uzsiémimus), mokymasi. Bendri naudingi susitarimai, kurie
pakeit¢ mokyklos gyvenima: lauko erdviy sukiirimas, mokymo priemoniy jsigijimas, naudojimosi
telefonu taisyklés, mokyklos erdviy ir aplinkos atnaujinimas. 100 proc. détos didelés pastangos
ugdant individualias mokiniy savybes, skiriant didelj démesj asmeninio gyvenimo scenarijaus
kurimui. Vaikai skatinami elgtis mandagiai, kulttringai: pokalbiais, Zodiniais pagyrimais, palaikymu,
padrasinimais, apdovanojimais, pazintinémis iS§vykomis, asmeniniu pavyzdziu. I$skiriamos
svarbiausios netinkamo elgesio priezastys: mokiniy sveikatos problemos, emocinis nestabilumas,
Zema saviverte, tévy, globeéjy bendradarbiavimo su mokykla trikkumas, socialiai jautrios $eimos.
2.3. Mokymosi patirtys. 2.3.2. Ugdymas mokyklos gyvenimu.
Rezultatas. Mokykloje netriiksta jvairiy jdomiy bureliy ir renginiy — projekty, akcijy, talky, iSvykuy,
varzyby, parody ir kt. | juos jtraukiamos mokiniy $eimos ir vietos bendruomené. Mokykla atlieka
svarby vaidmenj kuriant pozityvaus vaiky, paaugliy, jaunuoliy gyvenimo idéjas ir jas uZpildo
prasmingomis veiklomis. 100 proc. mokiniy bendruomeni§kumas, savigarba ir pagarbus elgesys su
aplinkiniais skatinamas ir palaikomas jvairiais buidais: individualiais ir grupiniais pokalbiais,
nuolatiniu taisykliy kartojimu, jgyvendinant SEU programas, panaudojant IT prevenciniais tikslais,
zodiniais paskatinimais/pagyrimais. 72 proc. tévy, globéjy atvyksta j susirinkimus, bendras $ventes,
dalyvauja projektuose, organizuojamuose individualiuose pokalbiuose, sitilant skaityti mokytojy ir
pagalbos specialisty parengtas rekomendacijas, informacinius lankstinukus.
3. Ugdymo(si) aplinkos. 3.2. Mokymasis be sieny. 3.2.2. Mokymasis virtualioje aplinkoje.
Rezultatas. Mokytojai supranta, kaip ir kiek pamokose, projektinéje veikloje, gali buti panaudojamos
informacinés ir komunikacinés technologijos. Skaitmeninis turinys ir technologijos mokiniams
padeda jvairiapusiSkiau ir patraukliau mokytis. Virtualios aplinkos ir mokymosi terpés parenkamos
tikslingai ir yra saugios. 100 proc. skaitmeninis turinys ir iSmaniosios technologijos mokiniams
padeda jvairiapusiskai, jdomiai, patraukliai mokytis, geriau jsisavinti Zinias, didina jy motyvacija
ir démesio koncentracija, mokymasi daro efektyvesniu ir rezultatyvesniu.
4. Lyderyste ir vadyba. 4.1. Veiklos planavimas ir organizavimas. 4.1.1. Perspektyva ir bendruomenés
susitarimai.




Rezultatas. Mokykloje suvokiama, kad gyvybinga organizacija turi buti savikritiska, kiirybinga ir
nuolat besimokanti. Joje apmastoma, kg buty galima atlikti geriau ir/ar patobulinti, siekiama
nuolatinés pazangos jvairiose mokyklos veiklos srityse: ugdymo procese, ugdymo aplinky kiirime bei
kt. 100 proc. mokyklai svarbus jsivertinimas, kadangi galima iSskirti stiprybes, silpnybes bei
poreikius, ieSkoti naujy metody ir budy, planuojant ir jgyvendinant veiklas, skatinant mokiniy
motyvacija veikti. Mokiniy Seimos ir vietos bendruomené dalyvauja mokyklos veikloje. 100 proc.
efektyvis priimti bendri susitarimai, kurie pakoregavo mokyklos gyvenimo kokybe: padéjo uztikrinti
drausmeg ir suvaldyti netinkama mokiniy elgesj. Bendri naudingi susitarimai, kurie pakeité mokyklos
gyvenimg: lauko erdviy sukiirimas, mokymo priemoniy jsigijimas. Vaikai skatinami elgtis mandagiai,

kultiringai: pokalbiais, Zodiniais pagyrimais, palaikymu, padrgsinimais, apdovanojimais,
pazintinémis i§vykomis, asmeniniu pavyzdziu.
II SKYRIUS

2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2022 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

stebésenos tvarkos aprasas
ir rodikliai.

3. Iki 2022 m. spalio 1 d.
patvirtintos mokyklos darbo

Mety uZduotys (toliau — Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasu?ktl re_zul'ta‘tax r
HEdhets) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
1.1 Uztikrinti efektyvy | Mokyklos veiklg 1. Iki 2022 m. gruodzio 31 | 1. Mokyklos
mokyklos valdyma. reglamentuojantys | d. parengtas mokyklos direktoriaus
dokumentai 2023-2025 m. strateginis 2022-11-08
atitinka veiklos planas. jsakymu sudaryta
galiojancius teisés | 2. Iki 2022 m. rugpjicio 31 | darbo grupé
akty reikalavimus. | d. parengtas ir patvirtintas | parengti mokyklos
mokyklos lygmens §vietimo | 2023-2025 m.

strateginj veiklos
plang. Parengtas
strateginis veiklos
plano projektas.

tvarkos taisyklés. 2. Mokyklos

4. Finansinis jsiskolinimas | direktoriaus

uz 2023 m. sausio 1 d. 2022-09-01
mazesnis uz jsiskolinima isakymu Nr. V-85
2022 m. sausio 1 d. »Mokyklos

lygmens $vietimo
stebésenos tvarkos
aprasas ir
rodikliai®.

3. Mokyklos
finansinis
jsiskolinimas
didesnis 2023 m.
sausio 1 d.
(1751,28 Eur.
komunaliniy
paslaugy) uz
jsiskolinimg 2022
m. sausio 1 d.

1.2. Pasirengti
atnaujinty bendryjy
ugdymo programy
jgyvendinimui.

Parengtas ir
patvirtintas
mokyklos
atnaujinamo

Iki 2022 m. rugpjucio 22 d.
patvirtintas mokyklos
atnaujinamo ugdymo turinio
planas.

1. Mokyklos
direktoriaus
2022-10-24
jsakymu Nr. V-123




ugdymo turinio
planas.

patvirtintas
,Ugdymo turinio
atnaujinimo
igyvendinimo
Pasvalio
,.Riesuto*
mokykloje veiklos
planas 2022-2023
mokslo metams*

1.3. Tobulinti
prevencinés veiklos
organizavima.

Pagarba ir
bendradarbiavimu
gristos mokyklos
kulttiros
formavimas.

1. Iki 2022 m. kovo 1 d.
jdiegta ,,Paty¢iy dézuté*
2. Iki 2022 m. spalio 20 d.
suorganizuoti 2 tévy
susirinkimai-diskusijos
prevencines veiklos
organizavimo klausimais.

1.2022-01-11
jdiegta ,,Patyciy
dezute® ir jkelta
mokyklos svetaing
www.pasvalioriesu
tas.lt
2.2022-02-15
Tévy susirinkimas
»Mokiniy I
pusmecio
pasiekimai,
ugdymo(si) tiksly
jgyvendinimas®.
3.2022-12-21
Tevy, globejy
susirinkimas-
diskusija
,.,Pazinkime savo
vaikus®.
4.2022-12-21
Tevy, globeéjy
susirinkimas-
diskusija ,,Kuo
kvepia Kalédos*
pailgintos dienos
grup¢je (Byla Nr. P
5).

1.4. Sudaryti sglygas
rajono BU mokykly
pedagogams jgauti
naujy kompetencijy

susijusiy su jtraukiojo

ugdymo
igyvendinimui.

Mokyklos
konsultavimo
komanda
konsultuoja rajono
BU mokykly
pedagogus.

1. Iki 2022 m. kovo 1 d.
parengtos ir patvirtintos
mokyklos konsultavimo
komandos nuostatos.

2. Iki 2022 m. lapkri¢io 20
d. pravestos 4 konsultacijos
rajono BU mokykly
pedagogams.

1. Parengtos ir
mokyklos
direktoriaus
jsakymu
patvirtintos
,»Mokyklos
konsultavimo
komandos
nuostatos®.

2. Pravestos
konsultacijos:
2.1.2022-01-07
Gelgaudiskio
,Saltinio*
specialiojo ugdymo
centro
pedagogams,




2.2.2022-03-16
Keédainiy
»Spindulio®
mokyklos
pedagogams,
2.3.2022-12-06
Pasvalio r.
Joniskelio G.
Petkevicaités- Bités
gimnazijos
pradinio ugdymo
mokytojai,
2.4.2022-11-23
Pasvalio

M. Katiliskio
vie$osios
bibliotekos
darbuotojams.
Konsultuoti
mokyklos mokiniy
tevai, globg¢jai.

1.5. Uztikrinti
mokymosi sekmg
mokiniams, siekiant
kiekvieno mokinio
individualios
paZangos.

Numatyti
priemones mokiniy
pasiekimy
gerinimui.

Iki 2022 m. birzelio 25 d.

parengta mokiniy II
pusmecio mokymosi
pasiekimy analize ir
numatytos priemoneés
mokiniy pasiekimy
gerinimui.

1. Mokytojy
tarybos posédziy
protokolai ir
priedai: 2022-06-
08 Nr. V8-2 ir

2. 2022-06-22

Nr. V8-3.

Pasvalio ,,Riesuto*
mokyklos kurty
priemoniy
katalogas
(mokyklos
svetaingje
www.pasvalioriesu
tas.lt)

Kompetencijos, kurias noréjau tobulinti:
Mokyklos veiklos kokybés jsivertinime. 5
Esu mokykly jsivertinimo sistemos konsultante. (NSA puslapyje pateikti konsultanty sgrasai)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

Iki 2022 m. spalio 1 d. patvirtintos
mokyklos darbo tvarkos taisyklés.

2022 m. rugsejo 6 d. parengtas mokyklos darbo
tvarkos taisykliy projektas buvo grazintas darbo
grupei iStaisyti netikslumus, papildyti.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UzZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Patvirtintas Pasvalio ,,RieSuto* Mokyklos
Darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos
instrukcijy rengimo ir darbuotojy instruktavimo

tvarkos aprasas.

Mokyklos direktoriaus 2022-03-28
jsakymu Nr. V-42 patvirtintas Pasvalio
»~Riesuto” Mokyklos Darbuotojy saugos
ir sveikatos bei gaisrinés saugos
instrukcijy rengimo ir darbuotojy
instruktavimo tvarkos aprasas.




3.2. Patvirtinta Mokyklos organizaciné valdymo
struktiira.

Mokyklos direktoriaus 2022-10-03
jsakymu Nr. V-107 patvirtinta
Mokyklos organizaciné valdymo
struktiira.

3.3. Pasirengimas civilinés saugos funkcinéms
pratyboms ir vykdymas.

1. Mokyklos direktoriaus 2022-10-31
jsakymu Nr. V-127 patvirtintas Pasvalio
»~Riesuto* mokyklos civilinés saugos
funkciniy pratyby planas.

2. Mokyklos direktoriaus 2022-10-31
jsakymu Nr. V-127 patvirtinti Pasvalio
»~Riesuto* mokyklos civilinés saugos
funkciniy pratyby organizaciniai
nurodymai.

3.4. Patvirtintas mokslo paskirties pastato P. VileiSio
g. 8, dalies patalpy perplanavimo, paprastojo remonto
projektavimo patvirtinimas.

Mokyklos direktoriaus 2022-12-05
jsakymu Nr. V-146 patvirtinti Pasvalio
»~Riesuto” mokyklos bendrieji statinio
rodikliai.

3.5. Organizuoti mokymai ir Ziniy patikrinimas
elektroningje sistemoje ,,Smurtas ir priekabiavimas:
pavojus, prevencijos priemonés, darbuotojy teisés ir
pareigos.

Pasvalio ,,RieSuto‘ mokyklos protokolas
2022 m. gruodzio 28 d. Nr. PN-DKP-SP
22/13 Panevézys, Verslo aljansas.

(69 darbuotojai)

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai 1 .
UZzduotys Siektini rezultatai (kuriais va?dovaujantis vertinama, Pasne'ktl re.zul-ta'tal I
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.-
4.2.-
4.3.-
4.4.-
4.5.-
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 20 3 4o
5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3X 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir lo 20 3 ?( 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) Io 20 3 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS




6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

o y Pazymimas

= losiy Ivykdyimo Apeasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai geraiy
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai I ’

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai (J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| Strateginio mastymo bei poky¢iy valdymas.

V SKYRIUS

2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2023 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti efektyvy
mokyklos valdyma.

Mokyklos veikla
reglamentuojantys
dokumentai atitinka
galiojancius teisés akty
reikalavimus.

1. Tki 2023-09-01 pakeisti
mokyklos nuostatus.

2. 1ki 2023-10-01 atnaujintos ir
patvirtintos mokyklos darbo
tvarkos taisyklés.

3. Igyvendintos
kontroliuojan¢iy ir priezitirg
vykdan¢iy institucijy
rekomendacijos.

8.2. Pradéti jgyvendinti
atnaujintg ugdymo turinj

Pasirengta atnaujinto
Ugdymo turinio
jgyvendinimui.

1. Iki 2023-03-01 patikslintas
pasirengimo Ugdymo turinio
atnaujinimui planas.

2. Nuo 2023-09-01 pradétos
jgyvendinti atnaujintos
bendrosios programos.

3. Iki 2023-09-01 parengtos
individualizuotos programos.

8.3. Kryptingai ir tikslingai
stiprinti mokytojy profesinj
kapitalg

Taikoma PECS metodika

1. Iki 2023-06-28

inicijuoti mokytojy
susipazinimg su PECS
metodika.

2. Ne maziau nei 40 procenty
pedagogy igis naujy dalykiniy
kompetencijy dirbant su PECS
metodika.

8.4. Plétoti bendradarbiavimg su
socialiniais partneriais.

1. Mokyklos veiklos
vieSinimas.

1. Projekto ,,Nordplus Junior
2023% 2023 m. numatyty
veiklose dalyvauja 3 mokytojai
ir 4 mokiniai.

2. Iki 2023-10-31 organizuoti
mokykloje 3 savivaldybiy




Svietimo jstaigy vadovy
susitikimus.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Ataskaitoje pateikiama informacija apie uZtikrinta kokybiska mokyklos valdyma. Stebima mokyklos
figtis ir sickiamybé tobuléti. Kryptingai ir tikslingai reprezentuojama mokyklos veikla esamiems ir
naujiems socialiniams partneriams, kitiems suinteresuotiems asmenims. Pasirengta atnaujinto
Uedymo turinio jgyvendinimui. Puikiai vykdomas esamuy projekty testinumas ir jungiamasi prie
nauju. Sidilome testi uZsibrézty tiksly siekio. Mokyklos taryba siiilo mokyklos direktorg Ginta
Janugkevidéiene vertinti labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininké Simona Kondrotien¢ ~ 2023-02-10
(para3as) (data)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: UZduotys jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius.

[vertinus praéjusiy kalendoriniy mety veiklg labai gerai, nustatau nuo 2023 m. kovo 1 d. 15 proc.
pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio kintamajg dalj.

Pasvalio r. savivaldybés meras Gintautas Geguzinskas
(para3as) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.



