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Pasvalio rajono savivaldybés administracijos
2024 m. birzelio 26 d.

isakymas Nr.: DV-282

PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJIOS
SOCIALINES PARAMOS IR SVEIKATOS SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO (SVEIKATOS REIKALY KOORDINATORIAUS)
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybes lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrinding veiklos sritis:
3.1. administracinis reglamentavimas.

4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):
4.1. administraciniy sprendimy priémimas;
4.2. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitira.

11 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. sveikatinimo veiklos teiséktra, stebésena, plétra, koordinavimas ir dalyvavimas jos
igyvendinime Pasvalio rajono savivaldybeés teritorijoje.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. tiksliniy ir kompleksiniy sveikatos programy projekty rengimas ir jgyvendinimas;

6.2. sveikatos strategijos, valstybiniy sveikatinimo programy tarpinstituciniy veiklos plany
1gyvendinimo prieZiiira ir kontrolé.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Rengia teisés akty projektus ir kitus dokumentus dél administracinio reglamentavimo arba
prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity dokumenty dél administracinio reglamentavimo
rengima.

8. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

9. Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administracinio
reglamentavimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity dokumenty sudétingais
klausimais dél administracinio reglamentavimo veikly vykdymo nagringjima, rengia sprendimus ir
atsakymus prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

10. Apdoroja su administraciniy sprendimy priémimu susijusig informacijg arba prireikus
koordinuoja su administraciniy sprendimy pri€mimu susijusios informacijos apdorojima.



11. Organizuoja administraciniy sprendimy priémimo procesg arba prireikus koordinuoja
administraciniy sprendimy priémimo proceso organizavima.

12. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais klausimais.

13. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros veiklas
arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitiros veikly atlikima.

14. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziiiros veiklas
arba prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezitros veikly planavima.

15. Prizitri su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieziliros
veiklomis susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus koordinuoja su
teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros veiklomis susijusiy
sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdymo priezitira.

16. Vykdo Savivaldybé¢je veikianciy sveikatos prieziiros jstaigy veiklos prieziiirg, koordinuoja jy
pasirengimg ekstremalioms situacijoms ir veiksmus jy metu, koordinuoja jy veikla ligy prevencijos
ir sveikatinimo klausimais, teikia i§vadas ir pasitlymus.

17. Organizuoja Savivaldybés strateginiame plétros ir strateginiame veiklos planuose numatyty
sveikatos priezitros plétojimo, kity sveikatos srities strateginio planavimo dokumenty
igyvendinimg.

18. Pagal kompetencija rengia Savivaldybés institucijy, Savivaldybés administracijos direktoriaus
prilmamy norminiy, individualiy, vidaus tvarka reglamentuojanciy, susijusiy su kuruojamy
sveikatos jstaigy veikla bei vadovy darbo santykiais, teisés akty projektus ir (ar) koordinuoja jy
rengima, dalyvauja jy rengime, teikia pasitilymus dél jy rengimo.

19. Organizuoja ir koordinuoja tarpinstitucinj bendradarbiavima sveikatos klausimais, koordinuoja
socialiniy partneriy jtraukimg ] sveikatinimo veikla. Rengia Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatyme numatyty sveikatinimo veiklos sutar¢iy projektus.

20. Pagal kompetencija planuoja, organizuoja ir jgyvendina Administracijos darbuotojy
sveikatinimo priemones.

21. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

22. Atlieka D¢l Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. liepos 11 d. jsakymo
Nr. V-446 D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy savivaldybés gydytojui patvirtinimo pakeitimo nustatytas
funkcijas.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

23. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

23.1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

23.2. studijy kryptis — medicina (arba);

23.3. studijy kryptis — reabilitacija (arba);

23.4. studijy kryptis — farmacija (arba);

23.5. studijy kryptis — odontologija (arba);

arba:

23.6. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

23.7. studijy kryptis — burnos prieziiira (arba);

23.8. studijy kryptis — visuomenés sveikata (arba);

23.9. studijy kryptis — slauga ir akuSerija (arba);

VI SKYRIUS
KOMPETENCIOS



24. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:0
24.1. vertés visuomenei kurimas — 3;

24.2. organizuotumas — 3;

24.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

24.4. analiz¢ ir pagrindimas — 4,

24.5. komunikacija — 3.

25. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:0
25.1. informacijos valdymas — 3.

26. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:0
26.1. veiklos planavimas — 3;

26.2. dokumenty valdymas — 3.
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