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PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS JURIDINIO IR
PERSONALO SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

11 SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:

3.1. pagalba valstybés ar vietos valdzig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems nustatytas
funkcijas, isskyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo
jstatyme (atstovavimas teismuose ir (ar) iSankstinio gin¢y nagrinéjimo ne teismo tvarka institucijose).

4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):

4.1. pagalba valstybés ar vietos valdZig jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems nustatytas
funkcijas, 18skyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos VieSojo administravimo

Jstatyme.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. dalyvavimas teismo ir (ar) iSankstinio gin¢y nagrinéjimo ne teismo tvarka posédziuose
bei procesiniy dokumenty rengimas.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. Pasvalio rajono savivaldybés institucijy priitmamy sprendimy teisétumo uztikrinimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Rengia procesinius dokumentus priverstinai iSieskoti teismo paskirtas imokas arba prireikus
koordinuoja procesiniy dokumenty priverstinai iSieSkoti teismo paskirtas jmokas rengima, prireikus
kreipiasi ] teisésaugos institucijas dél vengimo sumokéti teismo paskirtg jmoka.

8. Prisideda vykdant teismo sprendimus ir taikos sutartis.

9. Prireikus, pagal padalinio kompetencija atsizvelgdamas } teismy sprendimus teikia
valstybés institucijoms ir jstaigoms pasitlymus dél jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimy ir kity teisés akty rengimo, galiojanciy teisés akty keitimo, papildymo ar pripazinimo
netekusiais galios.

10. Dalyvauja pagal kompetencija darbo grupiy, komisijy veikloje.



11. Konsultuoja priskirtos srities klausimais ir (ar) priima, aptarnauja asmenis ir (ar)
informuoja visuomeng apie valstybés ar vietos valdzig jgyvendinanciy asmeny veikla.

12. Nagrin¢ja asmeny prasymus, pareiSkimus, skundus ar pasitlymus ir teikia sitilymus deél
juose keliamy klausimy sprendimo biidy arba prireikus koordinuoja asmeny prasymy, pareiskimy,
skundy ar pasitilymy nagrinéjima ir sitlymy dél juose keliamy klausimy sprendimo budy teikima.

13. Rengia dokumentus su valstybés ar vietos valdzig jgyvendinan¢iy asmeny kompetencija
susijusiais klausimais arba prireikus koordinuoja dokumenty su valstybés ar vietos valdzig
jgyvendinanciy asmeny kompetencija susijusiais klausimais rengima.

14. Atstovauja Pasvalio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) institucijoms,
Savivaldybés administracijai teismuose ir (ar) iSankstinio giny nagrin€jimo ne teismo tvarka
institucijose civilinése ir administracinése bylose, rengia procesinius dokumentus ir (ar) koordinuoja
ju rengima, dalyvauja posédZiuose ir jgyvendina kitas bylos Salies atstovo procesines teises.

15. Teikia prasymus dél vykdomyjy dokumenty iSdavimo, teikia vykdomuosius dokumentus
vykdyti, atlieka kitus btinus procedurinius veiksmus.

16. Rengia ar nagrinéja ir vizuoja Savivaldybés administracijos strukttriniy padaliniy
darbuotojy parengtus Savivaldybés tarybos sprendimy, Savivaldybés mero potvarkiy, Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymy ir kity dokumenty projektus, teikia pasitlymus dél jy
tobulinimo.

17. Vykdo nuomos mokescio uz valstybing Zemg¢ nepriemokos iSieskojima, rengia procesinius
dokumentus.

18. Padeda Savivaldybés merui, atliekant jam nustatytas funkcijas (informacijos, reikalingos
vietos valdzZig jgyvendinanciy asmeny funkcijoms atlikti, apdorojimas ir analize, i§vady pasitlymy
nuomoniy dokumenty su vietos valdzig jgyvendinanciy asmeny kompetencija susijusiais klausimais
rengimas).

19. Nagringja ir vizuoja Administracijos struktiiriniy padaliniy ir j struktiirinius padalinius
nejeinanciy specialisty parengtus Savivaldybés mero, Savivaldybés administracijos vardu pasiraSomy
sutar¢iy projektus, konsultuoja $iy sutarciy rengimo klausimais.

20. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

21. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

21.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

21.2. studijy kryptis — teisé;

arba:

21.3. i8silavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

21.4. darbo patirtis — teisés srityje;

21.5. darbo patirties trukmé — 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

22. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. komunikacija — 4;

22.2. analiz¢ ir pagrindimas — 3;

22.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

22.4. organizuotumas — 3;



22.5. vertés visuomenei kiirimas — 3.

23. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. informacijos valdymas — 3.

24. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. dokumenty valdymas — 3;

24.2. teisés iSmanymas — 3.
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