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Pasvalio rajono savivaldybės asmens su negalia gerovės tarybos 2026 metų veiklos 
planas 

 

Tikslas Uždaviniai  Priemonės ir 

metodai 

Planuojami rezultatai Terminas Atsakingi 

asmenys 
1. Užtikrinti efektyvų 

Pasvalio rajono 

savivaldybės asmens 

su negalia gerovės 

tarybos darbą. 

Užtikrintas Pasvalio rajono 

savivaldybės asmens su 

negalia tarybos (toliau - 

Taryba) veiklos planavimas 

ir viešinimas: rengiami 

metiniai veiklos planai, 

posėdžių protokolai, veiklos 

ataskaita. Tarybos veikla 

viešinama.  

Parengtas metinis 

veiklos planas, metinė 

veiklos ataskaita, 

posėdžiai 

protokoluojami. 

Tarybos veikla planuojama 

ir viešinama;  

Organizuoti ne mažiau 

kaip 2 Tarybos posėdžiai 

per metus, posėdžių 

protokolai viešinami 

Savivaldybės interneto 

svetainėje;  

Parengta metinė veiklos 

ataskaita. 

I – IV ketv.  

 

 

 
 

Metinė 

veiklos 

ataskaita iki 

kitų metų I 

ketvirčio 

pabaigos.   

Tarybos pirmininkas, 

nariai, posėdžių 

sekretorius.  

2. Stebėti ir prisidėti 

prie Pasvalio rajono 

savivaldybės fizinės 

aplinkos prieinamumo 

gerinimo. 

Įvertinti Pasvalio miesto  

infrastruktūros pritaikymą 

asmenims su negalia. 

 

Apsilankyti miesto ir 

(ar) rajono teritorijoje 

esančiose įstaigose, 

įvertinant jų fizinės 

aplinkos prieinamumą 

asmenų su negalia 

atžvilgiu.   

  

Įstaigoms pateikiamos 

rekomendacijos  dėl 

fizinės aplinkos 

prieinamumo gerinimo.  

II – IV ketv. Tarybos pirmininkas, 

nariai. 



3. Stebėti ir prisidėti 

prie Pasvalio rajono 

savivaldybės 

informacinės aplinkos 

prieinamumo 

gerinimo. 

Įvertinti informacinės 

aplinkos pritaikymą 

asmenims su negalia. 

 

Apsilankyti miesto ir 

(ar) rajono teritorijoje 

esančiose įstaigose, 

organizacijose, 

įvertinant jų 

informacinės aplinkos 

prieinamumą asmenų 

su negalia atžvilgiu. 

Apsilankyti lankomų 

įstaigų internetiniuose 

puslapiuose vertinant 

informacinės aplinkos 

prieinamumą.  

 

Įstaigoms pateikiamos 

rekomendacijos  dėl 

informacinės aplinkos 

prieinamumo gerinimo. 

I-IV ketv. Tarybos pirmininkas, 

nariai. 

4. Bendradarbiavimo 

su kitomis 

institucijomis ir (ar) 

organizacijomis 

užtikrinimas. 

Bendradarbiavimas su 

institucijomis, 

organizacijomis sprendžiant 

asmenų su negalia 

gerovės, socialinės 

integracijos klausimus.  

Susitikimai, 

pasitarimai ir (ar) 

posėdžiai  su Pasvalio 

rajono veikiančiomis 

komisijomis, 

tarybomis, vietos 

politikais, 

Savivaldybės 

administracijos 

atstovais (pagal 

poreikį).  

Priimti atitinkami 

sprendimai, pasiūlymai 

(pagal poreikį). 

I-IV ketv. Tarybos pirmininkas, 

nariai. 

5. Bendradarbiavimo 

su kitų rajonų asmenų 

su negalia gerovės 

tarybomis, 

institucijomis ir (ar) 

organizacijomis 

užtikrinimas. 

Bendradarbiavimas, 

dalinimasis gerąja patirtimi 

siekiant užtikrinti asmenų 

su negalia gerovės, 

socialinės integracijos 

klausimus. 

Išvažiuojamieji vizitai į 

kitas savivaldybes.  

Pasidalinimas gerąją 

patirtimi su kitomis 

savivaldybėmis ir 

organizacijomis. 

Suorganizuotas 

susitikimas ar nuotolinis 

pokalbis su kitų 

savivaldybių asmenų su 

negalia gerovės 

tarybomis. 

I-IV ketv. Tarybos pirmininkas, 

nariai. 



6. Stiprinti teigiamą 

visuomenės požiūrį į 

asmenis su negalia ir 

jų įtrauktį į 

visuomeninį 

gyvenimą. 

Didinti visuomenės 

informuotumą apie asmenų 

su negalia galimybes ir 

skatinti pozityvų jų 

vertinimą per 

komunikacines ir 

edukacines veiklas. 

Suorganizuoti 

Tarptautinės asmenų 

su negalia dienos 

minėjimą.  

 

Socialinių akcijų 

organizavimas. 

 

Dalyvavimas 

seminaruose, 

diskusijose, kituose 

renginiuose asmenų 

su negalia  

atstovavimo temomis. 

Suorganizuotas 

Tarptautinės žmonių su 

negalia dienos minėjimas.  

 

Organizuota bent viena 

socialinė akcija, skirta 

didinti visuomenės 

supratimą apie asmenis su 

negalia. 

 

Dalyvauta seminaruose, 

diskusijose ir renginiuose, 

susijusiuose su asmenų 

su negalia atstovavimu. 

Įgytos naujos žinios ir 

gerosios praktikos, 

pritaikomos Asmens su 

negalia gerovės tarybos 

veikloje. 

I-IV ketv. Tarybos pirmininkas, 

nariai. 

Esant poreikiui planas gali būti papildomas 
 
 
 

Pirmininkas              Petras Drevinskas 
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